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Pracodawco, rozwiń pomost- zmotywowany pracownik już czeka na Ciebie! Zgłoś się do Powiatowego
 Urzędu Pracy w Łomży lub Łomżyńskiego Forum Samorządowego!

Projekt pilotażowy pn.: „Pomost do zatrudnienia" to nowatorska, kompleksowa oferta aktywizacji
zawodowej skierowana do dojrzałych kobiet z Łomży i Powiatu Łomżyńskiego zainteresowanych
podjęciem zatrudnienia, które: 
 są w wieku 45+, 
 pozostają zarejestrowane w ewidencji osób bezrobotnych przez okres co najmniej 12 miesięcy. 

Uczestnikami projektu mogą być także pracodawcy, którym aplikacja zawodowa pozwoli na trafny
wybór kandydatki na konkretne stanowisko pracy. Efektem wypracowanego rozwiązania będzie
zwiększenie skuteczności rekrutacji na dane stanowisko pracy skutkujące długoterminowym
zatrudnieniem. 

OFEROWANE FORMY WSPARCIA DLA UCZESTNICZEK PROJEKTU: 
•  poradnictwo zawodowe: grupowe i indywidualne, 
• „metamorfoza": 
•  warsztaty rozwojowe, 
•  warsztaty z psychologiem: spotkanie grupowe i indywidualne, 
•  budowanie własnego wizerunku, wizażu i stylizacji (usługa fryzjera, kosmetyczki oraz stylisty mody), 
•  adaptacja w miejscu pracy- skierowanie do pracodawcy w celu przygotowania do zatrudnienia,
sprawdzenia umiejętności i kompetencji (dodatek adaptacyjny, zwrot kosztów dojazdu), 
•   zatrudnienie w ramach umowy o pracę (3 m + 9 m). 

W RAMACH POWYŻSZYCH FORM PRZEWIDZIANE SĄ TAKŻE SUBSYDIA DLA PRACODAWCÓW: 
  bony szkoleniowe, 
 refundacje wynagrodzeń, 
 premie. 

Zadania będą finansowane ze środków rezerwy Funduszu Pracy, a usługi zrealizowane
zostaną  w  partnerstwie z niepublicznymi podmiotami rynku pracy tj. Łomżyńskim Forum
Samorządowym oraz Stowarzyszeniem Wspierania Edukacji i Rynku Pracy. 

 Okres realizacji: 01.IX.2021 r. – 31.III.2023 r.

, w tym: Wartość projektu: 493 377,00 zł
- wkład własny: 35 225,00 zł 
- rezerwa FP: 458 152,00 zł 

REKRUTACJA DO PROJEKTU: 
Więcej informacji dotyczących projektu oraz rekrutacji można uzyskać w siedzibie Powiatowego Urzędu

 tel. 086 215 80 10 oraz w biurze Pracy w Łomży ul. Nowogrodzka 1 Łomżyńskiego Forum
Samorządowego ul. Szosa Zambrowska 27  tel. 724 551 859.
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