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 Cel projektu:
Celem projektu było zwiększenie aktywności i mobilności zawodowej oraz zdolności do zatrudnienia 
osób bezrobotnych od 30 roku życia pozostających bez pracy w powiecie łomżyńskim, powiecie 
kolneńskim, powiecie zambrowskim i mieście Łomża zarejestrowanych w urzędzie pracy (należących do I 
lub II profilu pomocy), a tym samym podjęcie zatrudnienia przez 112 osób zarejestrowanych w PUP w 
Łomży, Kolnie lub Zambrowie do końca czerwca 2017 r. 

 Uczestnicy projektu
- os.powyżej50rokużycia, 
- kobiety, 
- os. niepełnosprawne, 
- os. długotrwalebezrobotne, 
- os.oniskichkwalifikacjach. 
  
Założeniem projektu było objęcie wsparciem grupy 309 os. bezrobotnych (202 K i 107 M). Wszystkie 
osoby zostały objęte pośrednictwem pracy i poradnictwem zawodowym wraz z utworzeniem lub 
uaktualnieniem IPD, a następnie skierowane na staż lub prace interwencyjne. 

 Z ogólnej liczby uczestników/uczestniczek projektu:
- stanowić miały osoby o niskich kwalifikacjach – 155 osób (82 K i 73 M) co najmniej w 50 %
-  stanowić miały osoby o długotrwale bezrobotne rozumiane jako osoby pozostające co najmniej w 50 %
bez zatrudnienia nieprzerwanie ponad 12 miesięcy– 155 osób (92 K i 63 M) 
- co najmniej 5 osób niepełnosprawnych miało być uczestnikami/uczestniczkami projektu 
(3 K i 2 M) 
- co najmniej 18 osób powyżej 50 roku życia miało być uczestnikami/uczestniczkami projektu 
(10 K i 8 M) 
- 202 kobiety miały być uczestniczkami projektu. 
  
Ponadto z ogólnej liczby  projektu (309 os.): wszystkich uczestników
- co najwyżej 15 %  miało zamieszkiwać na terenie miasta Łomża wszystkich uczestników
(44 osoby; 33 K i 11 M)) 
- co najmniej 15 % miało zamieszkiwać powiat łomżyński wszystkich uczestników 
(101 osób; 73 K i 28 M) 
- co najmniej 15 % miało zamieszkiwać powiat kolneński wszystkich uczestników 
(82 osoby; 41 K i 41 M) 
- co najmniej 15 % miało zamieszkiwać powiat zambrowski wszystkich uczestników 
(82 osoby; 55 K i 27 M) 
  

 Projekt zakłada efektywność*:
- ogólny wskaźnik efektywności zatrudnieniowej dla uczestników nie kwalifikujących się do żadnej z 
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I.  

poniżej wymienionych grup docelowych – na poziomie co najmniej 43 % 
- dla osób niepełnosprawnych –wskaźnik efektywności zatrudnieniowej - na poziomie co najmniej 17 % 
- dla osób długotrwale bezrobotnych, rozumianych jako osoby pozostające bez zatrudnienia 
nieprzerwanie ponad 12 miesięcy – na poziomie co najmniej 35 % 
- dla osób po 50 roku życia – na poziomie co najmniej 35 % 
- dla osób o niskich kwalifikacjach – na poziomie co najmniej 36 % 
  
* (Umowa o pracę na cały etat zawarta na okres co najmniej 3 m-cy z minimalnym wynagrodzeniem, 
umowa cywilnoprawna zawarta na minimum 3 m-ce,przy czym wartość umowy cywilnoprawnej nie 
może być niższa niż 3-krotność minimalnego wynagrodzenia, w przypadku umowy o dzieło, w której nie 
określono czasu trwania umowy, wartość umowy musi być równa lub wyższa trzykrotności minimalnego 

 wynagrodzenia za pracę.)
  

 Okres realizacji projektu:
01.01.2016 r. – 30.06.2017 r. 
  

: 2 527 000 zł, w tym wartość dofinansowania z EFS: 2 400 000 zł:Wartość projektu

PUP w Łomży: 1 214 500 zł, w tym wartość dofinansowania z EFS: 1 150 000 zł,
PUP w Kolnie: 682 500 zł, w tym wartość dofinansowania z EFS:  650 000 zł,
PUP w Zambrowie: 630 000 zł, w tym wartość dofinansowania z EFS: 600 000 zł,

 

REALIZACJA WSKAŹNIKÓW:

  
Wskaźniki wyrobione w PUP w Łomży:

 

Wskaźniki 
przewidziane 
w projekcie

 
 
Wskaźniki 
osiągnięte po 
I i II rekrutacji

 
Wykonanie 
założonych 
wskaźników

OgółemK M OgółemK M %
Niepełnosprawni 3 1 2 11 4 7 366 %
Niskie 
kwalifikacje (50%)

73 40 33100 67 33137 %

50 PLUS 10 6 4 27 11 16270 %
Długotrwale 
bezrobotni (50%)

73 51 2289 66 23122 %

Pozostali, czyli 
kobiety które nie 
są 
niepełnosprawne, 
o niskich 
kwalifikacjach, 50 
+, długotrwale 
bezrobotne

4 4 -

 
 
 
16

 
 
 
16

 
 
 
-

 
 
 
400 %

Kobiety 106 1060 106 106- 100 %
Łomża (co 
najwyżej 15% 
wszystkich 
uczestników) **

44 33 11 
44

 
33

 
11

 
100 %

Powiat łomżyński 
(co najmniej 15 %)

101 73 28 
101

 
73

 
28

 
100 %
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RAZEM 145 10639 
145

 
106

 
39

 
100 %

  
  
Wskaźniki wyrobione w PUP w Kolnie:

 

Wskaźniki 
przewidziane 
w projekcie

Wskaźniki 
osiągnięte 
po I i II 
rekrutacji

 
Wykonanie 
założonych 
wskaźników

OgółemK M OgółemK M %
Niepełnosprawni 1 1 0 2 1 1 200 %
Niskie 
kwalifikacje (50%)

41 2021 75 3738183 %

50 PLUS 4 2 2 24 8 16600 %
Długotrwale 
bezrobotni (50%)

41 2021  
53

 
23

 
30

 
129 %

Pozostali, czyli 
kobiety które nie 
są 
niepełnosprawne, 
o niskich 
kwalifikacjach, 50 
+, długotrwale 
bezrobotne

6 6 -

 
 
 
1

 
 
 
1

 
 
 
-

 
 
 
17 %

Kobiety 41 410 41 41 100 %
Powiat kolneński 
(co najmniej 15 %)

82 4141  
82

 
41

 
41

 
100 %

RAZEM 82 4141  
82

 
41

 
41

 
100 %

  
Wskaźniki wyrobione w PUP w Zambrowie:

 

Wskaźniki 
przewidziane 
w projekcie

Wskaźniki 
osiągnięte 
po I i II 
rekrutacji

 
Wykonanie 
założonych 
wskaźników

OgółemK M OgółemK M %
Niepełnosprawni 1 1 0 2 1 1 200 %
Niskie 
kwalifikacje (50%)

41 22 19 68 4127166 %

50 PLUS 4 2 2 18 8 10450 %
Długotrwale 
bezrobotni (50%)

41 21 20  
44

 
36

 
8

 
107 %

Pozostali, czyli 
kobiety które nie 
są 
niepełnosprawne, 
o niskich 
kwalifikacjach, 50 
+, długotrwale 
bezrobotne

5 5 -

 
 
 
7

 
 
 
7

 
 
 
-

 
 
 
140 %

Kobiety 55 55 0 55 55- 100 %
Powiat 
zambrowski (co 
najmniej 15 %)

82 55 27
 
82

 
55

 
27

 
100 %
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II.  

RAZEM 82 55 27  
82

 
55

 
27

 
100 %

  
  
Wskaźniki wyrobione w PUP w Łomży, PUP w Kolnie i PUP w Zambrowie:

 

Wskaźniki 
przewidziane 
w projekcie

Wskaźniki 
osiągnięte po I 
i II rekrutacji

 
Wykonanie 
założonych 
wskaźników

OgółemK M OgółemK M %
Niepełnosprawni 5 3 2 15 6 9 300 %
Niskie 
kwalifikacje (50%)

155 82 73 243 14598 151 %

50 PLUS 18 10 8 69 27 42 383 %
Długotrwale 
bezrobotni (50%)

155 92 63  
186

 
125

 
61

 
120 %

Pozostali, czyli 
kobiety które nie 
są 
niepełnosprawne, 
o niskich 
kwalifikacjach, 50 
+, długotrwale 
bezrobotne

15 15 -

 
 
 
 
24

 
 
 
 
24

 
 
 
 
-

 
 
 
 
160 %

Kobiety 202 202- 202 202- 100 %
Łomża (co 
najwyżej 15% 
wszystkich 
uczestników) **

44 33 11  
44

 
33

 
11

 
100 %

Powiaty (co 
najmniej 15 %)

265 16996  
265

 
169

 
96

 
100 %

RAZEM 309 202107 
309

 
202

 
107

 
100 %

 

REALIZACJA FORM WSPARCIA:

 
Realizacja form wsparcia w PUP w Łomży:

Forma wsparcia
Założone Zrealizowane  

%ogółem Kobiety Mężczyźni ogółem Kobiety Mężczyźni

Staż 109 81 28  
109

 
81

 
28

 
100 %

Prace 
interwencyjne

37 26 11  
37

 
26

 
11

 
100 %

Razem 145 106 39  
145*

 
106*

 
39

 
100 %

*1 uczestniczka projektu korzystała z dwóch form wsparcia (stażu i prac interwencyjnych) 
  
  
Realizacja form wsparcia w PUP w Kolnie:

Forma wsparcia
Założone Zrealizowane

%
ogółem Kobiety Mężczyźni ogółem Kobiety Mężczyźni
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                          Nazwa
                      wskaźnika

Liczba osób, które 
zakończyły udział w 
projekcie**

Liczba osób, które podjęły 
zatrudnienie**

Stopień 
realizacji 
(%)

1
Wskaźnik efektywności 
zatrudnieniowej dla osób o niskich 
kwalifikacjach 36%

 
105

 
86

 
81,90 %

2
Wskaźnik efektywności 
zatrudnieniowej dla osób po 50 
roku życia 35 %

 
27

 
20

 
74,07 %

3
Wskaźnik efektywności 
zatrudnieniowej dla osób 
długotrwale bezrobotnych 35 %

 
92

 
75

 
81,52 %

4
Wskaźnik efektywności 
zatrudnieniowej dla osób 
niepełnosprawnych 17 %

 
9

 
5

 
55,55 %

5

Wskaźnik efektywności 
zatrudnieniowej dla uczestników 
niekwalifikujących się do żadnej z 
powyżej wymienionych grup 
docelowych 43 %

 
 
6

 
 
6

 
 
100,00 %

                                RAZEM    

Staż 59 30 29 59 30 29 100 %
Prace 
interwencyjne

23 11 12  
23

11 12  
100 %

Razem 82 41 41  
82

41 41  
100 %

  
  
Realizacja form wsparcia w PUP w Zambrowie:

Forma wsparcia
Założone Zrealizowane  

%ogółem Kobiety Mężczyźni ogółem Kobiety Mężczyźni

Staż 64 49 15 64 49 15  
100 %

Prace 
interwencyjne

18 6 12 18 6 12  
100 %

Razem 82 55 27  
82

 
55

 
27

 
100  %

  
  
Realizacja form wsparcia w PUP w Łomży, PUP w Kolnie i PUP w Zambrowie:

Forma wsparcia
Założone Zrealizowane  

%ogółem Kobiety Mężczyźni ogółem Kobiety Mężczyźni

Staż 232 160 72 232 160 72  
100 %

Prace 
interwencyjne

78 43 35 78 43 35  
100 %

Razem 309 202 107 309 202 107  
100  %

OSIĄGNIĘTA EFEKTYWNOŚĆ PROJEKTU:
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