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Celem projektu jest zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia oséb pozostajgcych bez pracy w powiecie
tomzyniskim i miescie tomza.

Projekt skierowany jest do osdb pozostajgcych bez pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w tomzy ze szczegbélnym uwzglednieniem oséb znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy. Grupe docelowg beda stanowity w szczegdlnosci osoby mtode (za osobe mtodg uznaje sie osobe
w wieku 18-29 lat, w tym zwtaszcza z grupy NEET), osoby diugotrwale bezrobotne, kobiety, osoby
starsze, a takze osoby z niepetnosprawnosciami.

Grupe docelowg projektu stanowié bedg 232 osoby zarejestrowane w PUP w tomzy:

® w co najmniej 25% beda stanowi¢ osoby mtode rozumiane jako osoby w wieku 18-29 lat- zatozono
w projekcie 162 os.

® osoby w wieku 55 lat i wiecej — zatozono w projekcie 10 os.
® osoby z obszaréw wiejskich- zatozono w projekcie 87 os.
® osoby z niepetnosprawnosciami — ztozono w projekcie 5 os.

® kobiety- zatozono w projekcie 115 os.

Formy wsparcia dla oséb w wieku 18-29 lat:
® posrednictwo pracy z IPD- 162 os.
® poradnictwo zawodowe z IPD (w tym instruktaz z kompetencji cyfrowych) -162 os.
® staze- 67 os.
® prace interwencyjne- 22 os. w tym:
- organizowane u pracodawcéw publicznych- 5 os.

- organizowane u pracodawcéw prywatnych- 17 os.
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® jednorazowe srodki na dziatalnos¢ gospodarczg - 25 os.
® wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy- 10 os.
® bon na zasiedlenie-33 os.

® szkolenie dotyczgce kompetencji cyfrowych- 5 os.

Formy wsparcia dla pozostatych grup:
® posrednictwo pracy z IPD-70 os.
® poradnictwo zawodowe z IPD -70 os.
® staze-25 os.
® prace interwencyjne- 22 0s. w tym:
- organizowane u pracodawcéw publicznych- 10 os.
- organizowane u pracodawcéw prywatnych- 12 os.
® jednorazowe $rodki na dziatalno$¢ gospodarczg — 13 os.

® wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy- 10 os.

Wsparcie dla oséb mtodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez zatrudnienia jest udzielane w projekcie
zgodnie ze standardami okreslonymi w Planie realizacji Gwarancji dla Mtodziezy w Polsce.

Po zakoriczeniu udziatu w projekcie 185 osdb uzyska zatrudnienie tacznie z prowadzacymi dziatalnosé na
wtasny rachunek.

OKRES REALIZACIJI PROJEKTU: 01.01.2024r- 31.12.2024r.

WARTOSC PROJEKTU: 3 993 472,39 zt w tym:
- kwota w czesci EFS+ wynosi 3 394 451,55 zt

- kwota w czesci wktadu krajowego wynosi: 599 020,84 zt

#FunduszeUE
#FunduszeEuropejskie

Zatgczniki
Harmonogram form aktywnych na dzien 25.04.2024.xIsx (xIsx, 18 KB)
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