/data wptywu do Urzedu/ Lomza,dn. ...

WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE

na zasadach okreslonych w art. 208 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025r. poz. 620 z p6zn. zm.)

I. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY /OSOBY BEZROBOTNEJ/

3. Adres dotychczasowego miejSca ZamieSZKaNIA. .. ... .....ouiiiieei it

A NUMEE ERIETONUY . . e

7. Adres zamieszkania w zwigzku z planowanym podjeciem zatrudnienia, wykonywania innej pracy
zarobkowej / prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j

8. Odlegtos¢ w kilometrach od aktualnego miejsca zamieszkania do miejscowosci w ktorej zamieszkam
po otrzymaniu bonu na zasiedlEnie. ... ... ..o
9. Czas dotarcia do miejscowosci, w ktorej zamieszkam po otrzymaniu bonu na zasiedlenie i powrotu do
dotychczasowego miejsca zamieszkania(podany W godzinach).............oovuiiiiiiiiiiiiieie e
10. Koszty zamieszkania jakie beda ponoszone miesi¢cznie przez wnioskodawce..............cooeviiiina..

11. Nazwa banku i numer konta bankowego wnioskodawcy na ktére wyptacony zostanie bon na

12. Nazwa pracodawcy u ktorego zamierzam podja¢ zatrudnienie lub wykonywa¢ inng prace zarobkowa
po otrzymaniu bonu na zasiedlenie(0 ile dOtYCZY)........oeiriri i
13. Planowany termin podjgcia zatrudnienia. .. .........oueveirtitit i

14. Planowany termin podjecia dziatalnosci gospodarczej(o ile dotyCzy).....o.vvvvviriiiiiiiniiiiiiiiiinnn,

! Podanie danych jest nieobowigzkowe, ich podanie przy$pieszy kontakt w sprawie ztozonego wniosku i jednoczes$nie oznacza
zgod¢ wnioskodawcy na ich przetwarzanie.

2 Podanie danych jest nieobowigzkowe, ich podanie przy$pieszy kontakt w sprawie ztozonego wniosku i jednocze$nie oznacza
zgod¢ wnioskodawcy na ich przetwarzanie.

3 Numer NIP nalezy poda¢ wylacznie w przypadku ubiegania si¢ o bon na zasiedlenie w zwigzku z podjeciem dziatalno$ci
gospodarczej.



Whioskuje o przyznanie bonu na zasiedlenie w kwocie......................o
na pokrycie kosztow zamieszkania w zwigzku z zamiarem podjecia przeze mnie poza miejscem
dotychczasowego zamieszkania :

1 zatrudnienia (umowa o prace)

1 wykonywania innej pracy zarobkowej (umowa zlecenie)

'] prowadzenia dziatalnosci gospodarczej pod nt PKD.........ccooiiiii i

I1. UZASADNIENIE CELOWOSCI PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE

Wazne!
Podjecie zatrudnienia przez osobe¢ bezrobotna przed rozpatrzeniem zlozonego wniosku skutkowaé bedzie
brakiem mozliwosci przyznania bonu na zasiedlenie przez Powiatowy Urzad Pracy.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

Wypelnia Powiatowy Urzad Pracy:

Opinia Doradcy Klienta:

[] pozytywna [ ] negatywna
L0227 Vo 0 =T o =P
1D e

(podpis i piecze¢ Doradcy do spraw zatrudnienia)

ZATWIERDZAM

(data i podpis Dyrektora Urzedu)

4 nalezy zaznaczy¢ wiasciwa odpowiedz




I11. ZABEZPIECZENIE

Zabezpieczenie zwrotu przyznanego bonu na zasiedlenie stanowi porgczenie osoby fizycznej:

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

IV. OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

Pouczony o odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 i 6 Kodeksu Karnego, jestem
swiadomy odpowiedzialnoS$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.
1. Przyjmuje do wiadomosci, ze zostang wezwany(a) do uzupelienia wniosku jezeli wniosek lub
przedtozone w zalaczeniu dokumenty s3 niekompletne lub nieprawidlowe. Nieuzupekienie
dokumentéw we wskazanym terminie skutkowac bedzie pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

2. Wyrazam zgod¢ na zbieranie, przetwarzanie, udost¢pnianie i archiwizowanie danych osobowych
dotyczacych mojej osoby przez Powiatowy Urzad Pracy w Lomzy, dla celow zwigzanych
Z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacjg umowy, o ktére] mowa w art. 208 ustawy z 20 marca
2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620 z poézn. zm.) zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z2019r., poz. 1781 ze zm).

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

V. ZALACZNIKI DO ZL.OZENIA WRAZ Z WNIOSKIEM

1. Oswiadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia/powierzenia innej pracy zarobkowej osobie
bezrobotnej — w przypadku zobowigzania do podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
—zatgcznik nr 1.

2. O$wiadczenie o zamiarze podjecia dziatalno$ci gospodarczej po otrzymaniu bonu
na zasiedlenie (w przypadku zobowigzania si¢ do podjecia dziatalno$ci gospodarczej)
— zalacznik nr 2.

3. Wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub
rybotowstwie otrzymanej w okresie wskazanym odpowiednio w art.. 3 ust. 2 rozporzadzenia Komisji
(UE) 2023/2081 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis,(Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023)

4. Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis (zatacznik do
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 lipca 2024r. (Dz. U. poz. 1206) -zatacznik nr 3.



Klauzula informacyjna

Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie: art. 6 ust. 1 lit. ¢) i e) oraz art. 9 ust. 2 lit. b)
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogbélne rozporzadzenie o ochronie
danych) w zwigzku m.in. z przepisami ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia.

1.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Lomzy, ul.
Nowogrodzka 1, 18-400 tomza, tel. 862158010, fax: 862163492, mail: bilo@praca.gov.pl,
www.lomza.praca.gov.pl.

Dane do kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych: tel. 862158010, mail: iod@powiatlomzynski.pl

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu:

a) realizacji zadan ustawowych zwigzanych z rynkiem pracy, w tym udzielania form pomocy;

b) prowadzenia statystyk i sprawozdawczosci;

Dane osobowe beda przetwarzane:

a) na podstawie obowigzujgcych przepisOow prawa m.in. ustawy o rynku pracy i shuzbach
zatrudnienia;

b) poniewaz jest to niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub
w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi;

C) poniewaz przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkoéw i wykonywania szczeg6lnych
praw przez administratora lub osobe, ktorej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy,
zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej o ile jest to dozwolone prawem Unii lub prawem
panstwa czlonkowskiego.

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udost¢pniane innym podmiotom uprawnionym na podstawie

wlasciwych przepisow prawa oraz stosownych umow zawartych z Powiatowym Urzedem Pracy

w Lomzy.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny, zgodnie z przepisami

0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach panstwowych.

Dane osobowe zgodnie ustawg o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Przystuguje Pani/Panu prawo:

a) dostgpu do tresci swoich danych;

b) do ich sprostowania, gdy sa niezgodne ze stanem rzeczywistym;

c) do ich usunigcia, ograniczenia przetwarzania, atakze przenoszenia danych — w przypadkach

przewidzianych prawem;

d) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

e) do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym m.in. z przepisOw ustawy

o0 rynku pracy i stuzbach zatrudnienia i przepisow wykonawczych jest obowigzkowe. Konsekwencja

niepodania przez Panig/Pana danych osobowych jest brak mozliwosci realizacji celow, o ktorych

mowa w pkt 3.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)


../AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/YREJIRLX/bilo@praca.gov.pl,
http://www.lomza.praca.gov.pl/

SHAN CY WY . . . e
ZAWOA, MIEJSCE PIACY ... vent ettt ettt et ettt et et et et et et et e e et et et e e e et et et e a et e e e e e

Wspolmalzonek /imig, NAZWISKO ........ ...

(PESEL)

Stosunki majgtkowe miedzy matzonkami /wspdlnota majatkowa, rozdzielno$¢ majatkowa,
TEETCYZA/ . ettt ettt e e e e e e e e

Pouczony o0 odpowiedzialnos$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1i 6 Kodeksu Karnego, ,,Jestem
swiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia”.

(podpis wspotmatzonka poreczyciela)



OSWIADCZENIE

osoby bedacej na emeryturze

Oswiadczam, ze moéj dochod roczny brutto z przyznanej emerytury za 2024 rok wyniost:

Zalaczniki:
1. Decyzja ZUS o wymiarze $wiadczenia emerytalnego /ksero/.
2. Inne.

Wszystkie zalaczniki /ksera/ powinny by¢ przez poreczyciela potwierdzone za zgodno$c¢ z oryginalem - z data
i czytelnym podpisem.

Podpis/Data

OSWIADCZENIE

Osoby prowadzacej gospodarstwo rolne

Oswiadczam, ze moj dochod roczny z prowadzonego gospodarstwa rolnego za 2024 rok wyniost:

Zalaczniki:

1. Faktury za dostarczane mleko lub zywiec - z 3 ostatnich miesiecy /ksero/.

2. 1nne.
Wszystkie zalaczniki /ksera / powinny by¢ przez poreczyciela potwierdzone za zgodnos¢
z oryginalem- z datg i czytelnym podpisem.

Podpis/Data



OSWIADCZENIE
0soby pracujacej na podstawie umowy 0 prace

Oswiadczam, ze moj dochdd roczny brutto z tytutu wykonywanej pracy za 2024 rok wyniost:

Zalaczniki:

1. Zaswiadczenie 0 zarobkach z zakladu pracy /oryginal/ ze wskazaniem okresu zatrudnienia
za Okres 3 ostatnich miesiecy.

2. Inne.

Wszystkie zalaczniki /ksera / powinny by¢é przez poreczyciela potwierdzone za zgodno$¢
Z oryginalem - z data i czytelnym podpisem.

Podpis/Data

OSWIADCZENIE

0soby prowadzacej dzialalno$¢ gospodarcza

Oswiadczam, ze moj dochdd roczny brutto z tytutu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej za 2024 rok
wyniost:

Dokument potwierdzajacy forme¢ prawna firmy.

Podpis/Data



