OŚWIADCZENIE PORĘCZYCIELA
Imię i Nazwisko   .……………………………………………………………………………...

Zamieszkały/a …………………………………………………………………………………..

                                                            (dokładny adres)

PESEL ……………………………………..…………………………………………………..
Seria i nr dowodu osobistego ……………………….. wydany przez …………………….. 
w dniu …………………………… nr telefonu  ……………………………………………….
Stan cywilny ……………………………………………………………………………………

Miejsce zatrudnienia lub prowadzonej działalności gospodarczej:
…………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………..

               (podać pełna nazwę i adres zakładu pracy, lub własnej firmy – nr NIP)
Miesięczna kwota dochodu wynosi …………………………………………………...……...zł
Posiadam*/ nie posiadam* zobowiązania finansowe (np. kredyty, inne zobowiązania cywilnoprawne) w wysokości………………………………………………………………...zł

Wysokość miesięcznej spłaty zadłużenia wynosi ……………………………………………zł

Współmałżonek poręczyciela ………………………………………………………….………

                                                                                 ( imię i nazwisko)

Seria i nr dowodu osobistego …………………….. wydanym przez ………………………….

w dniu………………………….PESEL………………………………………………………..
Stosunki majątkowe : wspólnota majątkowa*, rozdzielność majątkowa*, intercyza*
Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia wynikającej z art. 233 § 1 i 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny.
                                                                              ………………………………………………
                                                                                                (data i podpis poręczyciela)

                                                                               ……………………………………………...
                                                                                (data i podpis współmałżonka poręczyciela)         
*właściwe zaznaczyć
Oświadczenie osoby zatrudnionej na podstawie umowy o pracę :

Oświadczam, że mój dochód roczny z tytułu wykonywanej pracy za 2024 rok (dochód z PIT) wyniósł………………………………………………………………………………...……..zł
Załączniki:

1. Zaświadczenie z zakładu pracy o uzyskanym wynagrodzeniu brutto z 3 ostatnich miesięcy ze wskazaniem okresu zatrudnienia.  
                                                                                   …...…………………………………..

                                                                                                        data/podpis
Oświadczenie osoby prowadzącej działalność gospodarczą (opodatkowaną w innej formie niż karta podatkowa lub ryczałt od przychodów ewidencjonowanych):

Oświadczam, że mój dochód roczny z tytułu wykonywanej działalności gospodarczej za     2024 rok ( dochód z PIT) wyniósł:………………………………………………………...….zł

Posiadam/ nie posiadam zaległości w ZUS i US ( właściwe zaznaczyć)
Załączniki:

1.  PIT za 2024 r. (ksero potwierdzone za zgodność z oryginałem)
                                                                                      …..…………………………………

                                                                                                          data/podpis

Oświadczenie osoby pobierającej świadczenie emerytalne:
Oświadczam, że mój dochód roczny z tytułu pobieranego świadczenia emerytalnego za 2024 rok ( dochód z PIT) wyniósł: ………………………………………………………………..zł

Załączniki:

1. Ostatnia decyzję organu wypłacającego pobierane świadczenie (ksero potwierdzone za zgodność z oryginałem).
                                                                                       …….…………………………………..

                                                                                                            data/podpis
Oświadczenie osoby prowadzącej gospodarstwo rolne:
Oświadczam, że mój dochód roczny  z tytułu prowadzonego gospodarstwa rolnego za           2024 rok wyniósł:……………………………………………………………………………..zł

Załączniki:

1. Faktury za dostarczone mleko lub żywiec z 3 ostatnich miesięcy (ksero potwierdzone za zgodność z oryginałem)
                                                                         …………….………………………….

                                                                                                   data/podpis
Klauzula informacyjna

Przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie: art. 6 ust. 1 lit. c) i e) oraz art. 9 ust. 2 lit. b) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) w związku m.in. z przepisami ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy 
i służbach zatrudnienia.

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Łomży, ul. Nowogrodzka 1, 18-400 Łomża, tel. 862158010, fax: 862163492, mail: bilo@praca.gov.pl, www.lomza.praca.gov.pl.

2. Dane do kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych: tel. 862158010, mail: iod@powiatlomzynski.pl
3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu:

a) realizacji zadań ustawowych związanych z rynkiem pracy, w tym udzielania form pomocy;

b) prowadzenia statystyk i sprawozdawczości;

4. Dane osobowe będą przetwarzane:

a) na podstawie obowiązujących przepisów prawa m.in. ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia;

b) ponieważ jest to niezbędne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy publicznej powierzonej administratorowi;

c) ponieważ przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązków i wykonywania szczególnych praw przez administratora lub osobę, której dane dotyczą, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia społecznego i ochrony socjalnej o ile jest to dozwolone prawem Unii lub prawem państwa członkowskiego.
5. Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępniane innym podmiotom uprawnionym na podstawie właściwych przepisów prawa oraz stosownych umów zawartych z Powiatowym Urzędem Pracy w Łomży

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny, zgodnie z przepisami o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach państwowych.
7. Dane osobowe zgodnie ustawą o rynku pracy i służbach zatrudnienia. 
8. Przysługuje Pani/Panu prawo:

a) dostępu do treści swoich danych;

b) do ich sprostowania, gdy są niezgodne ze stanem rzeczywistym;

c) do ich usunięcia, ograniczenia przetwarzania, a także przenoszenia danych – w przypadkach przewidzianych prawem;

d) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

e) do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

9. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych w zakresie wynikającym m.in. z przepisów ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia i przepisów wykonawczych jest obowiązkowe. Konsekwencją niepodania przez Panią/Pana danych osobowych jest brak możliwości realizacji celów, o których mowa w pkt 3.

……………………………………….                           ……………………………………..

             podpis poręczyciela                                            podpis współmałżonka poręczyciela
