POWIATOWY URZAD PRACY
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18~400 tomza, ul. Nowogrodzka 1

REGON 4560708638, NiP 718-12-19-408

ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
Powiat m. tomza
INFORMACJA SYGNALNA
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Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Programisci aplikacji

Projektanci i administratorzy baz danych

Administratorzy systeméw komputerowych

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

Tynkarze i pokrewni

Nauczyciele ksztatcenia zawodowego

Specjalisci do spraw szkoleri zawodowych i rozwoju kadr

Operatorzy urzgdzer do produkcji wyrobéw szklanych i ceramicznych

Agenci i administratorzy nieruchomosci

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych

DEFICYT

zawaéd
deficytowy

Goricy, bagazowi i pokrewni

Agenci ubezpieczeniowi

Pracownicy domowe] opieki osobistej

Zamiatacze i pokrewni

Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Mistrzowie produkcji w przemysle przetworczym

Psycholodzy i pokrewni

Specjaliéci do spraw sprzedazy (z wylgczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej

Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka

Operatorzy maszyn i urzadzer do obrébki drewna

Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzer dzwigowo-transportowych i pokrewni

zawadd

ROWNOWAGA :
zrownowazony

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy

Spedytorzy i pokrewni

Doradcy finansowi i inwestycyjni

zawod
nadwyzkowy

NADWYZKA

Pracownicy ochrony oséb i mienia

Zaopatrzeniowcy

Pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Archeolodzy, socjolodzy i specjalisci dziedzin pokrewnych

Operatorzy maszyn wykoriczalniczych wyrobéw wiékienniczych

Gornicy podziemnej i odkrywkowe] eksploatacji zt62 i pokrewni

*Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej w ramach
projektu wspétfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zaleceri metodycznych prowadzenia
monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.
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