
POWIATOWY   URZĄD  PRACY 

ul. Nowogrodzka 1,   18-400 Łomża,   skr. poczt. 68,  
e-mail:   bilo@praca.gov.pl        www.pup.lomza.pl 

tel.  086 215 80 10,  086 216 28 97,   fax 086 216 34 92 

R E GON :  4 50 70 86 38 ,   NI P:  71 8 - 12 - 19- 4 08  
   

 

 

Analiza skuteczności i efektywności szkoleń 

zakończonych w 2019 roku 

 

W 2019 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Łomży osoby bezrobotne mogły skorzystać                           

z sfinansowania szkoleń indywidualnych realizowanych w oparciu o wskazania pracodawców. Z powyższej 

formy wsparcia skorzystało 14 osób bezrobotnych, w tym 1 osoba otrzymała bon szkoleniowy. Wszystkie 

szkolenia realizowane w 2019 roku zostały sfinansowane ze środków Funduszu Pracy środków finansowych 

algorytmu oraz jedna osoba otrzymała wsparcie w ramach programu „Gotowi na zatrudnienie”. 

 

Tab. Efektywność szkoleń indywidualnych i bonów szkoleniowych 

Lp

. 

Nazwa szkolenia Liczba 

przeszkolonych 

osób 

Efektywność 

(liczba osób) 

Efektywność 

(%) 

Szkolenia indywidualne 

1 Kwalifikacja wstępna przyśpieszona kierowców 

wykonujących transport drogowy blok 

programowy kat. C, C+E, C1, C1+E 

1 1 100% 

2 operator koparko-ładowarki kl. III 4 4 100% 

3 kierowca operator wózków jezdniowych z 

napędem silnikowym z wymianą butli gazowej 

1 1 100% 

4 Szkolenie barmańskie II stopnia 1 1 100% 

5 Tester manualny  1 1 100% 

6 Podstawowy kurs wizażu 1 1 0% 

7 Instruktor szkoleń kosmetycznych 1 1 100% 

8 Zawidowy kurs kosmetyczny 1 1 100% 

9 Kurs na kandydata instruktora nauki jazdy kat. B 1 0 0% 

10 Blacharz -  lakiernik samochodowy 1 1 100% 

RAZEM: 13 12 92,31% 

Bony szkoleniowe 

1 Kierowca samochodu ciężarowego 1 1 100% 

RAZEM: 1 1 100% 

Źródło: Opracowanie własne. 

 

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r roku w sprawie 

szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. z 2014r., 

poz.667) dokonując analizy skuteczności i efektywności szkoleń należy zwrócić uwagę na następujące dane na 

dzień 31.12.2019r: 
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Liczba i odsetek osób, które ukończyły szkolenia z wynikiem pozytywnym,  

w stosunku do rozpoczynających szkolenia: 

1 Liczba osób rozpoczynających szkolenie: 14 

2 Liczba osób kończących szkolenie: 14 

3 Odsetek osób kończących szkolenie: 100% 

Liczba i odsetek osób przeszkolonych według kryterium statusu w rozumieniu ustawy: 

1 Osoby bezrobotne 14 100% 

2 Osoby poszukujące pracy 0 0% 

Liczba i odsetek osób przeszkolonych według płci: 

1 Mężczyźni 10 71,43% 

2 Kobiety  4 28,57% 

Liczba i odsetek osób przeszkolonych według kryterium wieku: 

1 18 – 24 lata 5 35,71% 

2 25 – 34 lata 5 35,71% 

3 35 – 44 lata 2 14,29% 

4 45 i więcej 2 14,29% 

Liczba i odsetek osób przeszkolonych według kryterium poziomu wykształcenia: 

1 wyższe  2 14,29% 

2 policealne i średnie zawodowe  4 28,57% 

3 średnie ogólnokształcące  1 7,14% 

4 zasadnicze zawodowe  4 28,57% 

5 gimnazjalne i poniżej   3 21,43% 

Liczba i odsetek osób przeszkolonych według kryterium miejsca zamieszkania: 

1 miasto 10 71,43% 

2 wieś 4 28,57% 

Liczba i odsetek osób przeszkolonych według kryterium przynależności do grupy szczególnego ryzyka na 

rynku pracy: 

1 Bezrobotni poniżej 30 roku życia 9 69,24% 

2 Bezrobotni powyżej 50 roku życia - - 

3 Długotrwale bezrobotni  1 7,69% 

4 Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka   1 7,69% 

5 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych  3 23,08% 

6 Bezrobotni bez doświadczenia zawodowego  - - 

7 Bezrobotni bez wykształcenia średniego  7 50% 

8 Bezrobotni samotnie wychowujący dziecko - - 

9 Bezrobotni, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli 

zatrudnienia 
- - 

10 Bezrobotni niepełnosprawni  - - 

11 Bezrobotni po zakończeniu realizacji kontraktu socjalnego  - - 

12 Bezrobotni mieszkający na wsi  4 28,57% 

13 Bezrobotni korzystający ze świadczeń pomocy społecznej  - - 

14 Bezrobotni posiadający dzieci do 6rż lub dzieci niepełnosprawne do 18rż 1 7,69% 

Liczba przeszkolonych wg zamieszkania na terenie gmin: 

1 Jedwabne - - 

2 Miastkowo  1 7,14% 

3 Nowogród - - 

4 Piątnica  1 7,14% 

5 Przytuły - - 

6 Wizna  - - 

7 Zbójna  2 14,29% 

8 Łomża  1 7,14% 

9 M. Łomża 9 64,29% 

10 Śniadowo - - 



  

 

Liczba i odsetek osób zatrudnionych w okresie 3 miesięcy po ukończeniu szkolenia: 

1 Liczba osób zatrudnionych w okresie 3 miesięcy po ukończeniu szkolenia 13 

2 Odsetek osób zatrudnionych w okresie 3 miesięcy po ukończeniu szkolenia 92,86% 

Koszt ponownego zatrudnienia osób przeszkolonych liczony jako stosunek 

poniesionych kosztów szkoleń do liczby osób zatrudnionych w okresie trzech 

miesięcy po ukończeniu szkoleń: 

2413,38 zł 

Przeciętny czas trwania szkoleń  123,5godz. 

Przeciętny koszt szkolenia i przeciętny koszt osobogodziny szkolenia: 

1 Przeciętny koszt szkolenia  3097,52zł 

2 Przeciętny koszt osobogodziny szkolenia  25,11zł 

Liczba i odsetek osób, które zdały sfinansowany egzamin lub uzyskały sfinansowaną licencję, ukończyły 

szkolenie sfinansowane z pożyczki szkoleniowej, ukończyły dofinansowane studia podyplomowe w 

stosunku do osób, które otrzymały wsparcie w tej formie: 

1 Liczba i odsetek osób, które zdały sfinansowany egzamin lub uzyskały 

sfinansowaną licencję  
- - 

2 Liczba i odsetek osób, które ukończyły szkolenie sfinansowane z pożyczki 

szkoleniowej   
- - 

3 Liczba i odsetek osób, które ukończyły dofinansowane studia 

podyplomowe  
- - 

Liczba i odsetek osób zatrudnionych w okresie trzech miesięcy po zdaniu sfinansowanego egzaminu, 

uzyskaniu sfinansowanej licencji, ukończenia szkolenia sfinansowanego z pożyczki szkoleniowej oraz po 

ukończeniu sfinansowanych studiów podyplomowych: 

1 Liczba i odsetek osób zatrudnionych w okresie trzech miesięcy po zdaniu 

sfinansowanego egzaminu lub uzyskaniu sfinansowanej licencji     
- - 

2 Liczba i odsetek osób zatrudnionych w okresie trzech miesięcy ukończenia 

szkolenia sfinansowanego z pożyczki szkoleniowej  
- - 

3 Liczba i odsetek osób zatrudnionych w okresie trzech miesięcy po 

ukończeniu sfinansowanych studiów podyplomowych 
- - 

 

 

Opracowała:        Łomża, dn. 31.12.2019r 

Ewelina Trzcinka 


