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1. Rynek pracy na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy

1.1. Poziom, stopai dynamika bezrobocia.

Tabela Nr 1. Poziom bezrobocia rejestrowanego

Stan na koniec okresu

Liczba bezrobotnych
Rok | Miesigce Obszar dziatania Wtym.: . .
PUP Miasto tomza Powiat tomzynski
Ogdétem | Kobiety Ogodtem Kobiety Ogétem | Kobiety
2013 | grudzien 6821 3366 4095 1978 2726 1388
styczen 7122 3445 4266 2038 2856 1407
luty 7109 3365 4269 2002 2840 1363
marzec 6775 3258 4087 1951 2688 1307
kwiecien 6401 3084 3878 1855 2523 1229
maj 6089 2962 3685 1793 2404 1169
2014 | czerwiec 5864 2893 3551 1755 2313 1138
lipiec 5799 2930 3490 1767 2309 1163
sierpien 5972 3050 3588 1834 2384 1216
wrzesien 5895 3044 3522 1819 2373 1225
pazdziernik 5908 3048 3559 1819 2349 1229
listopad 6025 3045 3629 1798 2396 1247
grudzien 6274 3073 3751 1806 2523 1267

Zrédfo: Sprawozdania o rynku pracy MPIPS — 01 za grudzien 2013 i kolejne miesigce 2014 roku,
obliczenia wtasne.

W 2014 roku, na obszarze dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy, populacja
bezrobotnych ogdtem zmniejszyta sie o 547 oséb (ij. o 8,0%). W tym okresie ubyto 254
mezczyzn (tj. 7,4%), natomiast populacja bezrobotnych kobiet zmniejszyta sie o 293 osoby, czyli
0 8,7%.

Bezrobotni z tomzy stanowili 59,8% ogo6tu zarejestrowanych, czyli o 0,2 punktu procentowego
mniej niz w koncu 2013 roku.

Dynamika zmniejszania bezrobocia najszybsza byta w tomzy — 8,4% czyli o 0,4 punktu
procentowego wieksza niz na catym obszarze dziatania urzedu oraz o 1,0 punkt procentowy
wieksza niz w Powiecie tomzynskim. Natomiast tempo zmniejszania sie populacji bezrobotnych
kobiet byto jednakowe na obszarze dziatania urzedu oraz w obu powiatach i wynosito 8,7%.

W tym okresie na obszarze dziatania Urzedu udziat bezrobotnych kobiet w bezrobociu
rejestrowanym uksztattowat sie na poziomie 49,0% i byt mniejszy o 0,3 punktu procentowego w
stosunku do stanu na koniec grudnia 2013 roku. W tomzy osiggnat warto$¢ 48,1%, czyli o 0,2
punktu procentowego mniejszg, a w powiecie 50,2%, czyli o 0,7 punktu procentowego mniejszg
niz rok wczesniej. Na obszarze dziatania Urzedu wartos¢ stopy bezrobocia zmniejszyta sie 0 1,1
punktu procentowego i wynosita 14,4% (odpowiednio o 1,3 punktu w tomzy i wyniosta 15,7%, a
w powiecie fomzynskim o 0,9 punktu procentowego i wynosita 12,7%).

Wartosci stopy bezrobocia dla miasta tomzy, powiatu tomzynskiego, polski i wojewddztwa
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podlaskiego sg zweryfikowanymi przez GUS wartosciami stopy bezrobocia wedtug wojewodztw,
podregiondéw i powiatéw, aktualnymi w ostatnim dniu kolejnych miesiecy danego roku (wartosci
zmienne).

Trudniejsza sytuacja na lokalnym rynku pracy utrzymuje sie w tomzy. Stopa bezrobocia
w miescie jest o 1,3 punktu procentowego wieksza niz srednia na obszarze obydwu powiatow i
o 3,0 punkty procentowe od wartosci stopy na terenie powiatu tomzynskiego.

W koncu 2014 roku wartos¢ stopy bezrobocia w miedcie stanowita 109,0% S$redniej
wartosci stopy z obu powiatow i 123,6% wartosci na obszarze Powiatu tomzynskiego.

W tym samym czasie $rednia wartos¢ stopy bezrobocia w Polsce wynosita 11,5%.
Oznacza to, Zze na obszarze dziatania urzedu pracy w tomzy wartos¢ stopy bezrobocia
stanowita 125,2% Sredniej wartosci krajowej natomiast wartos¢ na terenie tomzy 136,5%.

W poréwnaniu do wskaznika dla Wojewodztwa Podlaskiego stopa bezrobocia dla Miasta tomzy
wynosita 119,8% jego wartosci.

Tabela Nr 2. Stopa bezrobocia
Stan na koniec okresu

Wskazniki bezrobocia w %:
é Miesigce O'bsza.r Miasto Powiat Wojewodztwo

dziatania . . Polska .

PUP tomza tomzynski Podlaskie
2013 |grudzien 15,5 17,0 13,6 13,4 15,1
styczen 16,0 17,5 14,2 13,9 15,6
luty 16,0 17,5 14,1 13,9 15,5
marzec 15,3 16,9 13,4 13,5 15,0
kwiecien 14,6 16,2 12,7 13,0 14,4
maj 14,0 15,5 12,2 12,5 13,9
2014 |czerwiec 13,6 15,0 11,8 12,0 13,5
lipiec 13,4 14,8 11,8 11,8 13,4
sierpien 13,7 15,1 12,1 11,7 13,3
wrzesien 13,6 14,9 12,1 11,5 13,1
pazdziernik 13,6 15,0 11,9 11,3 12,8
listopad 13,8 15,2 12,2 11,4 12,9
grudzien 14,4 15,7 12,7 11,5 13,1

* wartosci stopy bezrobocia nie weryfikowane przez GUS

Zrédfo: Liczba bezrobotnych zarejestrowanych oraz zweryfikowane warto$ci stopy bezrobocia wedfug
wojewddztw, podregiondéw i powiatoéw. Stan w koncu grudnia 2013 i kolejnych miesiecy 2014
roku. www.stat.gov.pl, obliczenia wtasne.

W 2014 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy zgtosito sie 6738 bezrobotnych, w
tym 60,3% (4065 osob) pochodzito z terenu tomzy. Status bezrobotnego z przyczyn zaktadéw
pracy uzyskato 107 nowo zarejestrowanych osob, a 5312 nie posiadato prawa do zasitku.

,Odptyw” bezrobotnych z ewidencji urzedu pracy wyniost 7285 oséb (w tym 4409, czyli
60,5% z terenu miasta tomza) i byt wiekszy od ,naptywu” o 547 osob, tj. o 8,1% ( w Lomzy
odpowiednio 344, czyli o 8,5%).

Wskaznik ,naptywu” okreslony stosunkiem liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych
do ogodlnej liczby bezrobotnych na koniec 2014 roku wynosit 107,4% (108,4% dla miasta), a
wskaznik ,odptywu” z bezrobocia — 116,1% (117,5% dla miasta).
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Wskaznik ptynnosci rynku pracy oznacza stosunek liczby bezrobotnych
wyrejestrowanych w okresie sprawozdawczym z tytutu podjecia pracy do liczby bezrobotnych
zarejestrowanych w tym samym czasie. | tak dla obszaru dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
w tomzy uksztattowat sie na poziomie 51,3%, dla miasta tomzy — 52,7%, a dla powiatu
tomzynskiego — 49,1%.

Na koniec 2014 roku wskaznik ptynnosci rynku pracy w miescie byt wiekszy o 3,6 punktu
procentowego niz na terenach wiejskich.

W okresie 2014 roku 3455 (w tym 2143 z tomzy) bezrobotnych podjeto prace.
Podejmujgcy zatrudnienie stanowili 47,4% w ,odptywie” bezrobotnych. Natomiast w tomzy
udziat tej kategorii oséb w ,odptywie” bezrobotnych wynosit 48,6%. Z powodu nie potwierdzenia
gotowosci do pracy i dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego oraz odmowy bez
uzasadnionej przyczyny pracy lub udziatu w formach aktywnych z ewidenciji bezrobotnych ubyto
2213 osob (w tomzy — 1388), ktére stanowity 30,4% (w miescie odpowiednio 31,5%)
catkowitego ,odptywu” bezrobotnych.

Gtowne przyczyny ,odptywu” z bezrobocia na obszarze dziatania Powiatowego Urzedu
Pracy w tomzy, w tym miasta tomza przedstawiono w Tabeli Nr 3.

Tabela Nr 3. ,,Naptyw” i ,,odptyw” bezrobotnych w 2014 roku

Obszar Udziat
Wyszczegolnienie dziatania | W tym Miasto miasta
PUP w tomza w ogotem
tomzy w %
Naptyw bezrobotnych 6738 4065 60,3
Odptyw bezrobotnych 7285 4409 60,5
w tym:
- podjecie pracy 3455 2143 62,0
e prace interwencyjne 86 44 51,2
e roboty publiczne 195 87 44,6
° dotacje 149 91 61,1
e podjecia pracy w ramach refundacji
kosztow zatrudnienia bezrobotnego 149 100 67,1
- szkolenie 99 55 55,6
- staz 899 504 56,1
- prace spotecznie uzyteczne 149 47 31,5
- odmowa bez }Jzasadnlonej przyczyny 71 41 57.7
pracy lub udziatu w formach aktywnych
- nie potwierdzenie gotowosci do pracy 1388 885 63,8
- dobrowolna rezygnacja 754 432 57,3
- inne przyczyny 470 302 64,2

Zrédto: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za kolejne miesigce 2014 roku, obliczenia wtasne.

1.2 Bezrobotni posiadajgcy prawo do zasitku.

Do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy zgtosito sie 1426 bezrobotnych posiadajgcych
prawo do zasitku, w tym 934 z miasta tomzy. Ta kategoria stanowita 21,2% (w miescie 23,0%)
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wszystkich nowo zarejestrowanych w tym czasie.

Na koniec 2014 roku osoby z prawem do zasitku stanowity 11,5% ogdlnej populaciji
bezrobotnych. Udziat tej kategorii pozostat na takim samym poziomie jak rok wczesniej. Na
rynku pracy w tomzy udziat tej kategorii w bezrobociu rejestrowanym zmniejszyt sie o 0,2
punktu procentowego i wynosit 12,6%. Liczebnos¢ bezrobotnych z prawem do zasitku
zmniejszyta sie 0 60 0sob, czyli 7,7%. W tomzy natomiast o 50 oséb (9,6%) bezrobotnych,

Bezrobotni mieszkancy tomzy z prawem do zasitku na koniec 2014 roku stanowili 65,4%
ogotu populacji posiadajgcej te uprawnienia, podczas gdy na koniec 2013 roku 66,8%.

Udziat kobiet w populacji z prawem do zasitku wynosit 39,8% dla catego obszaru dziatania PUP,
w miescie 40,2%.

Tabela Nr 4. Bezrobotni z prawem do zasitku

Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku

PUP tomza — bezrobotni
z prawem do zasitku w %

Rok Miesigce . . - do
Obszar dziatania W tym miasto tomza Nowo Ogotem
PUP zarejestro- | bezrobot-
Ogoétem | Kobiety | Ogdtem Kobiety wanych nych
2013 |grudzien 783 278 523 189 32,3 11,5
styczen 874 296 575 196 28,3 12,3
luty 857 305 554 207 22,6 12,0
marzec 759 294 499 199 22,0 11,2
kwiecien 651 263 433 181 21,3 10,2
maj 611 258 412 178 20,4 10,0
2014 | czerwiec 575 266 397 194 20,3 9,8
lipiec 582 290 401 210 21,2 10,0
sierpien 566 287 392 200 13,8 9,5
wrzesien 572 289 393 200 17,3 9,7
pazdziernik 570 294 391 203 13,6 9,6
listopad 603 288 402 187 22,7 10,0
grudzien 723 288 473 190 29,6 11,5
Zrédfo: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za grudzieri 2013 i kolejne miesigce 2014 roku, obliczenia
wtasne.
1.3. Bezrobotni zamieszkali na wsi

Na koniec 2014 roku liczba bezrobotnych mieszkajgcych na wsi wynosita 2219 oséb
(w tym 1104 kobiety) i byta mniejsza o 194 osoby tj. 8,0% niz na koniec grudnia 2013 roku.
W ewidencji bezrobotnych ubyto 82 mezczyzn (6,8%) natomiast populacja bezrobotnych kobiet
zmniejszyta sie 0 112 (9,2%).




Tabela Nr 5. Struktura bezrobotnych zamieszkatych na wsi
Stan na koniec okresu

Liczba - . o
. Zamieszkali Posiadajgcy
o bezlr_(lJcE)Zok?[ﬁ ch gezgsxgtmnygg na wsi do prawo do zasitku
Rok | Miesigce y P asilk ogotu do ogétu

’ W iym ’ z IWutym bezrobotnych uprz_iwnionych do

Ogdtem kobiety Ogodtem kobiety w % Swiadczen w %
2013 | grudzien 2413 | 1216 232 79 35,4 29,6
styczen 2530 | 1232 272 90 35,5 31,1
luty 2515 | 1193 277 88 35,4 32,3
marzec 2391 | 1154 236 88 35,3 31,1
kwiecien 2247 | 1090 190 75 35,1 29,2
maj 2139 | 1028 177 70 35,1 29,0
2014 gzgrwiec 2061 | 1003 159 63 35,1 27,6
lipiec 2052 | 1025 159 69 35,4 27,3
sierpien 2117 1074 157 79 35,4 27,7
wrzesien 2110 | 1081 160 79 35,8 28,0
pazdziernik | 2093 | 1085 160 80 35,4 28,1
listopad 2119 | 1090 172 87 35,2 28,5
grudzien 2219 | 1104 216 84 35,4 29,9

Zrédfo: Sprawozdania o rynku MPiPS — 01 za grudzieri 2013 i kolejne miesigce 2014 roku, obliczenia wiasne.

Bezrobotni zamieszkali na wsi stanowili 35,4% ogétu zarejestrowanych w ewidenc;ji
urzedu na koniec omawianego okresu sprawozdawczego, czyli na tym samym poziomie jak na
koniec 2013 roku.

216 bezrobotnych z terendw wiejskich posiadato prawo do zasitku. Osoby te stanowity
29,9% uprawnionych do swiadczen, a ich udziat w ogétem bezrobotnych z prawem do zasitku
wzrdst 0 0,3 punktu procentowego w porownaniu do stanu na koniec 2013 roku.

W zadanym przedziale czasowym zaobserwowano zmniejszenie udziatu bezrobotnych kobiet w
tej subpopulacji o 0,6 punktu procentowego do poziomu 49,8%.

1.4. Bezrobotni bedacy w szczegoblnej sytuacji na lokalnym rynku pracy

Biezgce diagnozowanie sytuacji bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy warunkuje realizacje dziatan pomocowych w poszukiwaniu pracy, zapobiegajgcych
marginalizacji spotecznej i zjawisku ,dziedziczenia bezrobocia” wsrdéd tych populacii.

Na koniec 2014 roku w ewidencji urzedu w tej kategorii bezrobotnych byto zarejestrowanych
5539 bezrobotnych, w tym m. in. :
v’ 427 osb6b (w tym 357 kobiet) samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18
roku zycia, czyli 6,8% ogotu bezrobocia rejestrowanego;
v' 151 os6b, w tym 97 kobiet w wieku do 27 lat, ktére ukonczyly szkote wyzszg w okresie
ostatnich 12 miesiecy, a ich udziat w ogdtem bezrobotnych wynosit 2,4%;



v' 92 bezrobotnych, w tym 5 kobiet, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia, tj. 1,5 % bezrobocia rejestrowanego.

Z powyzszych danych wynika, ze 88,3% zarejestrowanych w ewidencji bezrobotnych znajduje
sie w szczegodlnej sytuacji na lokalnym rynku pracy. Oznacza to, ze lokalny rynek pracy
pozostaje bardzo trudny i wymaga podejmowania intensywnych i skutecznych dziatan na rzecz
rozwigzania problemu braku pracy.
Ponizej omdwiono sytuacje pozostatych grup bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej (trudnej)
sytuacji na lokalnym rynku pracy.

1.4.1. Bezrobotni do 25 roku zycia

W 2014 roku na obszarze dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy populacja
bezrobotnych do 25 roku zycia zmniejszyta sie o 227 bezrobotnych, czyli 15,4%.

W omawianym przedziale czasowym udziat tej kategorii bezrobotnych w ogotem
zarejestrowanych zmniejszyt sie o 1,7 punktu procentowego i uksztattowat sie na poziomie
19,8%.

Z powyzszych danych wynika, ze na koniec 2014 roku co 5. bezrobotny nie miat
ukonczonych 25. lat zycia.

Wsrod podejmujgcych prace bezrobotni do 25 roku zycia stanowili w tym czasie 23,6%, i byto
ich 817. Zatrudnienie subsydiowane w tej grupie ws$rdd podejmujgcych prace stanowito 19,7%,
czyli dotyczyto 161 osb6b, w tym 74 kobiet.

Populacja bezrobotnych kobiet zmniejszyta sie w omawianym czasie o 128 osob, czyli 0 17,2%,
Udziat kobiet w tej subpopulacji uksztattowat sie na poziomie 49,4% i byt mniejszy o 1,1 punktu
procentowego niz na koniec 2013 roku. W tym samym czasie ubyto 99 bezrobotnych mezczyzn,
czyli 13,6%.

Mieszkancy tomzy w tej subpopulacji stanowili 45,5%, czyli wiekszo$¢ bezrobotnych oséb do 25
roku zycia zamieszkiwata tereny wiejskie. Jest to niekorzystny trend poniewaz pogtebia sie
bezrobocie wsrdd ludzi mtodych zamieszkujgcych tereny wiejskie.

Tabela Nr 6. Bezrobotni do 25 roku zycia na lokalnym rynku pracy

Bezrobotni w wieku do 25 lat na koniec okresu POdemeaCy prace
w okresie
o Udziat w z prawem do zasitku W tym
Rok Miesigce ogotem Udziat w
Ogotem | Kobiety | bezrobot- 006 ogotem Ogétem s_ubsy—
gotem , diowang

nych uprawnio- W %

w % nych w %
2013 | grudzien 1469 742 21,5 45 5,7 51 27,4
styczen 1494 733 21,0 48 5,5 56 25,0
luty 1435 682 20,2 38 4.4 55 20,0
marzec 1341 651 19,8 38 50 73 13,7
kwiecien 1221 573 19,1 30 4,6 73 38,4
maj 1126 520 18,5 30 4,9 65 18,5
2014 | czerwiec 1084 515 18,5 31 5,4 39 25,6
lipiec 1067 513 18,4 32 9,5 47 12,8
sierpien 1110 536 18,6 34 6,0 55 16,4
wrzesien 1167 581 19,8 30 5,2 92 20,6
pazdziernik | 1158 578 19,6 31 5,4 135 10,4
listopad 1197 597 19,9 33 9,5 81 16,0
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| lgrudzien | 1242 | 614 | 198 | 55 | 76 | 46 | 326 |
Zrédfo: Sprawozdania o rynku MPiPS — 01 za grudzien 2013 i kolejne miesigce 2014 roku, obliczenia wtasne.

1.4.2. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na koniec 2014 roku w ewidencji bezrobotnych byty 1604 osoby powyzej 50 roku zycia,
czyli o0 56 mniej (3,4%) niz na koniec 2013 roku. Populacja bezrobotnych kobiet w tej kategorii
zmniejszyta sie o 7 osob, czyli 1,1%. W tym czasie ubyto 49 (4,8%) bezrobotnych mezczyzn po
50 roku zycia.

Tabela Nr 7. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia na lokalnym rynku pracy

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia na koniec okresu Podejmgjacy prace
w okresie
o Udziat w z prawem do zasitku W tym
Rok Miesigce ogotem Udziat w
Ogtem | Kobiety | bezrobot- | ogolem | Ogotem | SubSY-
gotem . diowana

nych uprawnio- W %

w % nych w %
2013 | grudzien 1660 642 24,3 319 40,7 34 50,0
styczen 1751 683 24,6 343 39,2 32 62,5
luty 1758 676 24,7 336 39,2 34 52,9
marzec 1714 665 25,3 310 40,8 57 17,5
kwiecien 1648 646 25,7 276 42,4 79 24,0
maj 1580 634 25,9 261 42,7 39 5,1
2014 gzgrwiec 1534 624 26,2 259 45,0 47 10,6
lipiec 1513 625 26,1 257 442 41 14,6
sierpien 1533 636 25,7 253 447 24 4,2
wrzesien 1479 627 25,1 256 448 86 24,4
pazdziernik | 1473 628 24,9 252 442 56 23,2
listopad 1527 625 25,3 264 43,8 31 16,1
grudzien 1604 635 25,6 304 42,0 36 22,2

Zrédfo: Sprawozdania o rynku MPiPS — 01 za grudzieri 2013 i kolejne miesigce 2014 roku, obliczenia wiasne.

Udziat bezrobotnych powyzej 50 roku w ogdtem zarejestrowanych wynosit 25,6%, czyli o
1,3 punktu procentowego wiecej niz na koniec ub. roku. Oznacza, ze sytuacja tej kategorii
poszukujgcych pracy na lokalnym rynku pracy pozostaje bardzo trudna. Brakiem pracy
dotknietych jest wiecej mezczyzn (60,4%) niz kobiet, czyli przeciwnie niz na catym obszarze
dziatania urzedu pracy w tomzy, gdzie bezrobotne kobiety stanowig 49,0% wszystkich
zarejestrowanych.

W tej kategorii, w omawianym okresie, udziat bezrobotnych kobiet wyniost 39,6% i byt
wyzszy o0 0,9 punktu procentowego niz na koniec 2013 roku.

Obserwuje sie, ze skuteczna reaktywacja zawodowa bezrobotnych po 50. na rynku pracy
jest zadaniem bardzo trudnym nawet w przypadku obnizania kosztéw pracy poprzez
subsydiowanie zatrudnienia tej populacji w ramach form aktywnych.



W ciggu 2014 roku 562 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia podjeto prace, w tym 128
zatrudnienie subsydiowane. Zatrudnienie subsydiowane ws$réd podejmujgcych prace w tej
grupie stanowito 22,8%. Udziat bezrobotnych w wieku 50+ podejmujgcych zatrudnienie wsrod
catej populacji podejmujgcych prace w tym czasie wynosi 16,3%.

Zaobserwowano, ze udziat mieszkancow tomzy w tej kategorii bezrobotnych jest bardzo
wysoki i wynosi 71,0%.

1.4.3. Dlugotrwale bezrobotni

Na lokalnym rynku pracy bezrobotni dtugotrwale stanowili 58,0% ogdlnej populaciji
zarejestrowanych. W koncu 2014 roku zarejestrowanych byto 3642 dtugookresowo
pozostajgcych bez pracy, w tym 52,9% kobiet. Udziat kobiet w tej grupie na koniec 2013 roku
ksztattowat sie na poziomie 53,3%, czyli zanotowano zmniejszenie o 0,4 punktu procentowego.

W analizowanym czasie populacja dtugotrwale bezrobotnych zmniejszyta sie o 129 oséb,
czyli 3,4%, ale jej udziat w ogdtem zarejestrowanych zwigkszyt sie o 2,7 punktu procentowego.
Liczebnos¢ grupy dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn zmalata o 46 osob, 1j.2,6%, a populacja
kobiet zmniejszyta sie o0 83 osoby tj.4,1%.

Tabela Nr 8. Diugotrwale bezrobotni na lokalnym rynku pracy

. . Podejmujacy prac
Dtugotrwale bezrobotni na koniec okresu W oeresiéa y prace
o Udziat w z prawem do zasitku W tym
Rok Miesigce ogotem Udziat w bsy-
Ogotem | Kobiety | bezrobot- 006 ogotem Ogotem Subsy
gotem . diowang
nych uprawnio- W %
w % nych w %
2013 | grudzien 3771 2010 55,3 11 1,4 71 33,8
styczen 3909 2071 54,9 11 1,2 76 36,8
luty 3940 2032 55,4 14 1,6 79 35,4
marzec 3850 1999 56,8 10 1,3 113 19,5
kwiecien 3745 1943 58,5 6 0,9 145 28,3
maj 3694 1924 60,7 6 1,0 95 8,4
2014 qz_erwiec 3583 1879 61,1 I 1,2 92 10,9
lipiec 3538 1866 61,0 6 1,0 85 8,2
sierpien 3633 1920 60,8 12 2,1 68 11,8
wrzesien 3564 1902 60,4 9 1,6 174 19,0
pazdziernik | 3553 1905 60,1 5 0,9 160 18,1
listopad 3597 1916 59,7 5 0,8 95 16,8
grudzien 3642 1927 58,0 6 0,8 78 24,4
Zrédto: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za grudzieri 2013 i kolejne miesigce 2014 roku, obliczenia
wiasne.

Wsréd podejmujgcych prace 1260 osob, czyli 36,5% byto dtugotrwale bezrobotnymi.
Udziat zatrudnienia subsydiowanego w podjeciu pracy stanowit 19,8% i dotyczyt 249 oséb.
W omawianym okresie w grupie posiadajgcych prawo do zasitku diugotrwale bezrobotni
stanowili od 0,9 do 2,1%. Prawie 59,2% tej populacji jest mieszkarncami tomzy. W omawianym
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okresie zanotowano niekorzystng zmiane wsrod tej grupy bezrobotnych. Mimo spadku poziomu
bezrobocia nastgpit wzrost udziatu os6b pozostajgcych diugotrwale bez zatrudnienia.
1.4.4. Kobiety, ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Wazng, z punktu widzenia realizacji polityki spotecznej i prorodzinnej, grupg
zakwalifikowang do pozostajgcych w trudnej sytuacji na rynku pracy sg kobiety, ktdre nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Ta subpopulacja bezrobotnych jest obserwowana od
stycznia 2008 roku.

Na koniec 2014 roku liczebnos¢ jej wynosita 761 0soOb, co stanowito 24,8% wszystkich
zarejestrowanych bezrobotnych kobiet z obszaru dziatania PUP w tomzy. Bezrobocie co 4.
kobiety pozostajgcej w ewidencji urzedu jest wiec zwigzane z macierzynstwem.

Grupa ta zmniejszyta swoja liczebno$¢ o 12 osdb, tj. 1,6%, a jej udziat w ogétem bezrobotnych
zwiekszyt sie o 0,8 punktu procentowego, a wsrod kobiet wzrost o 1,8.

Natomiast w populacji uprawnionych do zasitku kobiety te stanowity okoto 0,3 — 1,5%.

Prawie 57,7% tej subpopulacji pochodzi z miejskiego rynku pracy.

Tabela Nr 9. Kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka
Udz’ia’f w Udziat w Z prawem do za_si’fku Podejmujacy
Rok Miesigce Oqch %go’ferr] ogoétem Ud;lfﬂ w prace w
gotem b ezro bezrobot- | Ogoétem ogoiem okresie
otnych nych kobiet uprawnionych
w % w %
2013 | grudzien 773 11,3 23,0 4 0,5 5
styczen 788 11,1 22,9 3 0,3 12
luty 789 11,1 23,4 7 0,8 18
marzec 772 11,4 23,7 7 0,9 15
kwiecien 765 12,0 24,8 8 1,2 12
maj 752 12,4 25,4 9 1,5 10
2014 czerwiec 727 12,4 25,1 7 1,2 11
lipiec 723 12,5 24,7 6 1,0 6
sierpien 745 12,5 24,4 6 1,1 9
wrzesien 743 12,6 24,4 4 0,5 17
pazdziernik 755 12,8 24,8 4 0,7 18
listopad 766 12,7 25,2 5 0,8 11
grudzien 761 12,1 24,8 6 0,8 11

Zrédfo: Sprawozdania o rynku MPiPS — 07 za grudzieri 2013 i kolejne miesigce 2014 roku, obliczenia wiasne.

W 2014 roku prace podjeto 150 kobiet, czyli 4,3% ogdtu podejmujgcych zatrudnienie i
10,1% wsrod kobiet, ktore podjety prace w tym okresie.

1.4.5. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

W ewidencji bezrobotnych zarejestrowanych bylo 2066 oséb bez kwalifikacji
zawodowych. Wsrod nich 52,1% to kobiety (1077 osob). W 2014 roku kategoria ta zmniejszyta
liczebno$¢ o 164 osoby, czyli 7,4%. W tym samym czasie ubyly 82 kobiety, czyli 7,1%, i 82
mezczyzn (7,6%).
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Natomiast udziat tej kategorii bezrobotnych w ogétem zarejestrowanych zwiekszyt sie o 0,2
punktu procentowego i na koniec 2014 roku wynosit 32,9%.
Wsréd podejmujgcych prace bezrobotni bez kwalifikacji stanowili 20,8% i byto ich 717.

Tabela Nr 10. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Bez kwallifikacji zawodowych
Udziat w Zz prawem do zasitku L
Rok Miesigce ogotem Udziat w ogétem POdg:;lgacy
Ogotem | Kobiety beﬁ;%l;ot- Ogotem | uprawnionych w w okresie
w % %
2013 | grudzien 2230 1159 32,7 132 16,8 37
styczen 2309 1179 32,4 156 17,8 51
luty 2321 1165 32,6 148 17,3 51
marzec 2221 1127 32,8 137 18,0 67
kwiecien 2120 1082 33,1 117 18,0 73
maj 2027 1042 33,3 108 17,7 62
2014 c.:zgrwiec 1970 1033 33,6 106 18,4 51
lipiec 1924 1014 33,2 109 18,7 41
sierpien 1968 1033 33,0 104 18,4 41
wrzesien 1961 1047 33,3 109 14,5 78
pazdziernik 1950 1044 33,0 123 21,6 99
listopad 2003 1059 33,2 123 20,4 61
grudzien 2066 1077 32,9 147 20,3 42

Zrédfo: Sprawozdania o rynku MPiPS — 01 za grudzieri 2013 i kolejne miesigce 2014 roku, obliczenia wiasne.

Mieszkancy tomzy w tej populacji bezrobotnych stanowili 54,0% i byto ich 1115 osdb.
Udziat kobiet wsrdéd bezrobotnych nie posiadajgcych kwalifikacji wyniést 52,1%, co jest
niekorzystnym trendem.

1.4.6. Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Ponad co 4. bezrobotny zarejestrowany w urzedzie pracy w tomzy nie posiada
doswiadczenia zawodowego. Na koniec grudnia 2014 roku tworzyli oni grupe 1670 osobowg, w
ktérej byty 932 kobiety. Populacja ta zmniejszyta liczebnos¢ o 145 oséb, czyli 8,0%. W tym
samym czasie ubylo 41 bezrobotnych mezczyzn nie posiadajgcych doswiadczenia
zawodowego, czyli 5,3%.

Brak doswiadczenia zawodowego jest najczesciej gtdwng przyczyng pozostawania bez pracy,
gdyz pracodawcy, szczegolnie teraz, w trudnej sytuacji gospodarczej kraju, poszukujg
pracownikow o Scisle okreslonych umiejetnosciach zawodowych, potwierdzonych stazem. Jest
to grupa, do ktérej powinny by¢é adresowane miejsca pracy organizowane w ramach aktywnych
form przeciwdziatania bezrobociu. Wsparcie pracodawcy $rodkami Funduszu Pracy moze
stanowi¢ zachete, by zatrudni¢ bezrobotnego bez doswiadczenia zawodowego, ale przede
wszystkim obnizy koszt zorganizowania miejsca pracy.

W 2014 roku wsrod tej kategorii bezrobotnych 831 osdéb podjeto zatrudnienie. Grupa ta
stanowita 24,0% ogotu podejmujgcych zatrudnienie.
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Udziat kobiet w tej populacji bezrobotnych jest bardzo duzy i na koniec 2014 roku wynosit
55,8%, czyli o 6,8 punktow procentowych wiecej niz w ogdétem bezrobotnych. Tak wysoki
odsetek kobiet wsrod tej kategorii z pewnoscig wskazuje, ze lokalni pracodawcy wcigz chetnigj
zatrudniajg mezczyzn niz kobiety.

Tabela Nr 11. Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

L . . Udziat w ogotem Podejmujacy prace
Rok Miesigce Ogétem Kobiety bezroboo/tnych W okresie
w %

2013 | grudzien 1815 1036 26,6 56
styczen 1854 1040 26,0 50
luty 1815 994 25,5 62
marzec 1719 945 25,4 69
kwiecien 1625 882 25,4 65
maj 1552 841 25,5 55

2014 c_:z_erwiec 1503 819 25,6 46
lipiec 1470 817 25,3 46
sierpien 1547 860 25,9 47
wrzesien 1601 903 27,2 106
pazdziernik 1627 915 27,5 137
listopad 1653 925 27,4 83
grudzien 1670 932 26,6 65

Zrédto: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za grudzien 2013 i kolejne miesigce 2014 roku, obliczenia wtasne.

1.4.7. Bezrobotni bez wyksztatcenia sredniego

Ws$rod bezrobotnych 51,9%, czyli 3259 (w tym 1247 kobiet) oséb nie posiadato
wyksztatcenia sredniego. To niekorzystna struktura bezrobocia wg wyksztatcenia na lokalnym
rynku pracy, tym bardziej, ze az 1676 oséb w tej grupie posiadato wyksztatcenie co najwyzej
gimnazjalne. Trzeba podkresli¢, ze wyksztatcenie $rednie najczesciej jest minimalnym jakiego
wymagajg pracodawcy przy poszukiwaniu pracownikéw.

Jest to grupa bezrobotnych trudna do aktywizacji zawodowej oraz przekwalifikowania.
Brak dostatecznego wyksztatcenia czesto ogranicza dziatania stuzb zatrudnienia w reaktywacji
zawodowej bezrobotnych tworzgcych tg subpopulacje.

W 2014 roku kategoria ta zmniejszyta swojg liczebno$¢ o 210 oséb, tj. 6,0%. Jej udziat w
bezrobociu rejestrowanym wyniost 51,9% i byt wiekszy o 1,1 punktu procentowego niz na koniec
2013 roku.

Ws$rdod tej grupy bezrobotnych 1272 osoby podijety prace, co stanowito 36,8% populacji
podejmujgcej zatrudnienie w tym okresie sprawozdawczym.
Kobiety w tej subpopulacji stanowig 38,3% czyli o 10,7 punktdw procentowych mniej niz w
ogo6tem bezrobotnych. Wynika z tego wniosek, Zze kobiety najprawdopodobniej sg lepiej
wyksztatcone niz mezczyzni. W tym czasie udziat bezrobotnych kobiet w tej kategorii pozostat
na niezmienionym poziomie.
W omawianym czasie ubyto w ewidencji bezrobotnych 129 (6,0%) mezczyzn nie posiadajgcych
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wyksztatcenia sredniego.
Mieszkancy tomzy w tej grupie bezrobotnych stanowig 56,4%.
Tabela Nr 12. Bezrobotni bez wyksztatcenia sredniego

Bez wyksztatcenia sredniego
Udziat w Z prawern dadza.sfku Podejmujacy
Rok Miesigce 0g6t Kobiet ogoétem Z,'f w prace w
gotem | Kobiely bezrobotnych | Ogétem ogotem okresie

W % uprawnio-

nych w %
2013 | grudzien 3469 1328 50,8 409 52,2 60
styczen 3667 1382 51,5 467 53,4 88
luty 3717 1369 52,3 447 52,2 68
marzec 3561 1332 52,6 391 51,5 151
kwiecien 3390 1280 53,0 325 49,9 180
maj 3215 1224 52,8 305 49,9 122
2014 c.:zgrwiec 3082 1179 52,6 278 48,3 117
lipiec 3012 1184 51,9 266 45,7 85
sierpien 3034 1200 50,8 257 45,4 54
wrzesien 2970 1195 50,4 262 50,4 149
pazdziernik | 2991 1214 50,6 254 44,6 114
listopad 3088 1238 51,2 275 45,6 81
grudzien 3259 1247 51,9 368 50,9 63

Zrédfo: Sprawozdania o rynku MPiPS — 01 za grudzieri 2013 i kolejne miesigce 2014 roku, obliczenia wiasne.

1.5. Struktura bezrobotnych

W 2014 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy zgtosito sie 3154 bezrobotnych
kobiet, ktére stanowity 48,8% nowo zarejestrowanych w tym okresie (w miescie odpowiednio
1875 i stanowity 46,1%). Wsrod nowo zarejestrowanych kobiet 59,4% pochodzito z miasta
tomzy.

Na koniec 2014 roku wsroéd bezrobotnych z prawem do zasitku byto 39,8% (288 osob)
kobiet (w miescie 40,2% - 190 osdb).

Tabela Nr 13. Bezrobotne kobiety na koniec 2014 roku

Stan na koniec okresu

Wyszczegélnienie Obszar dziatania| W tym miasto | Udziat miasta
PUP w tomzy tomza w ogotem w %

Liczba bezrobotnych kobiet 3073 1806 58,8
w tym:
e z prawem do zasitku 288 190 66,0
e zwolnionych z  przyczyn

zaktadow pracy 57 42 73,7
 poprzednio pracujgcych 2353 1479 62.8

Zrédito: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za grudzier 2014 roku, obliczenia wfasne.
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Bezrobotne kobiety na catym obszarze dziatania urzedu pracy w tomzy stanowity 49,0% ogotu
zarejestrowanych ( w tomzy — 48,1%), czyli o 0,3 punktu procentowego mniej niz na koniec
2013 roku.
Wsréd tej populacji 49 nowo zarejestrowanych kobiet, czyli 1,6% (w tomzy — 41, tj. 2,2%)
nabyto status bezrobotnego z przyczyn dotyczgcych zaktadow pracy.

W omawianym okresie zanotowano na lokalnym rynku pracy zmniejszenie poziomu
bezrobocia wsrdd kobiet o 293 osoby, czyli 0 8,7% natomiast w miescie o 172 osoby, tj. 0
8,7%.

Na obszarze dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy w okresie od 1 stycznia 2014
roku do 31 grudnia 2014 poziom bezrobocia zmniejszyt sie 0 547 0so6b (8,0%).
W tym czasie tylko jedna grupa bezrobotnych wg wieku zwigkszyta swoja liczebnosc¢. Grupe tg
tworzyly osoby w wieku 60 — 64 lata, a jej liczebnos¢ wzrosta o 53 osoby, czyli 25,0%. Udziat tej
subpopulacji w ogotem zarejestrowanych wyniost 4,2% i byt wiekszy o 1,1 punktu procentowego
w stosunku do stanu sprzed roku.
Pozostate grupy bezrobotnych wg wieku zmniejszyty swojg wielkosc:

» grupa wiekowa 18 — 24 lata 0 227 oséb, czyli 15,4%; jej udziat w ogdtem wyniost 19,8% i
byt mniejszy o 1,7 punktu procentowego od wartosci na koniec 2013 roku;

> grupa wiekowa 25 — 34 lata o 147 osob tj. o 7,4%, natomiast jej udziat w bezrobociu
rejestrowanym wynidst 29,5%, czyli wiecej o 0,2 punktu procentowego niz rok wczesniej;

» grupa wiekowa 35 — 44 lata o 65 o0s6b, t. o 5,7%; udziat w ogdlnej liczbie
zarejestrowanych zwiekszyt sie o 0,4 punktu procentowego i wniost 17,2%;

» 45 — 54 lata — o 115 osob, czyli 9,2%, a jej udziat w bezrobociu rejestrowanym
uksztattowat sie na poziomie 18,1%, czyli o 0,2 punktu procentowego mniejszym niz na
koniec 2013 roku:

» 55 — 59 lat — 0 46 os6b, tj. 6,2%, udziat w ogdétem bezrobotnych wzrést o 0,2 punktu
procentowego do wartosci 11,2%.

Tabela Nr 14. Struktura bezrobotnych wg grup wieku

Stan na koniec okresu

. 2013 rok 2014 rok
Grupy wieku . .
Liczba % do ogétu Liczba % do ogotu
bezrobotnych 9 bezrobotnych 9

Ogotem 6821 100,0 6 274 100,0
c 18 - 24 1469 21,5 1242 19,8
S . | 25-34 2000 29,3 1853 29,5
<88 | 35-44 1145 16,8 1080 17,2
288 | 45-54 1248 18,3 1133 18,1
g = [ 55-59 747 11,0 701 11,2
60 - 64 212 3,1 265 4,2

Zrodfo: Zatgcznik 1 do sprawozdania MPIPS — 01. Bezrobotni wedfug czasu pozostawania bez pracy, wieku,
poziomu wyksztatcenia i stazu pracy. Stan w koncu 2013 i 2014 roku dla obszaru dziatania Powiatowego
Urzedu Pracy w tomzy, obliczenia wtasne.
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Najwiekszg populacje na koniec 2014 roku liczgcg 1853 bezrobotnych tworzyty osoby w
wieku 25 — 34 lata. Stanowity one 29,5% wszystkich zarejestrowanych w ewidencji Powiatowego
Urzedu Pracy w tomzy.

Bezrobotnych w wieku mobilnym byto 4175, a ich udziat w og6tem bezrobotnych wynosit
66,5% (na koniec analogicznego okresu 2013 roku — 67,6% i byto ich 4614).

W koncu 2014 roku najwiekszg grupe tworzyli bezrobotni z wyksztatceniem gimnazjalnym
i ponizej (1676 osob). W omawianym okresie jej liczebno$¢ zmniejszyta sie o 85 osdb, czyli
4,8%, a jej udziat w ogolnej liczbie bezrobotnych zwiekszyt sie o 0,9 punktu procentowego i
wyniost 26,7%.

Tabela Nr 15. Struktura bezrobotnych wg wyksztatcenia
Stan na koniec okresu
2013 rok 2014 rok
Wyksztatcenie Liczba ) Liczba )
’ bezrobotnych 7o do ogotu bezrobotnych % do ogotu
Ogoétem 6821 100,0 6274 100,0
wyzsze 1006 14,7 919 14,7
policealne i Srednie zawodowe 1679 24,6 1480 23,6
LO 667 9,8 616 9,8
zasadnicze zawodowe 1708 25,1 1583 25,2
gimnazjalne i ponizej 1761 25,8 1676 26,7

Zrédto: Zatgcznik 1 do sprawozdania MPIPS — 01. Bezrobotni wedfug czasu pozostawania bez pracy, wieku,

poziomu wyksztatcenia i stazu pracy. Stan w koricu 2013 i 2014 roku dla obszaru dziatania Powiatowego
Urzedu Pracy w tomzy, obliczenia wtasne.

Wszystkie pozostate grupy bezrobotnych wg wyksztatcenia w omawianym okresie réwniez
zmniejszyty swojg liczebnosc. | tak:

» z wyksztatceniem wyzszym o 87 0sob, tj. 0 8,6%, jej udziat w ogotem bezrobotnych wynidst
14,7% i byt na takim samym poziomie jak rok wczesniej;

» z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym o 199 oséb, tj. 0 11,8%, a jej udziat w
bezrobociu rejestrowanym uksztattowat sie na poziomie 23,6% i byt mniejszy o 1,0 punkt
procentowy niz w analogicznym okresie 2013 roku;

» z wyksztatceniem ogdélnym o 51 oséb, tj. 0 7,6%, jej udziat w ogétem bezrobotnych pozostat
na niezmienionym poziomie 9,8%;

» z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym o 125 oso6b, czyli 7,3%, a jej udziat w
bezrobociu rejestrowanym uksztattowat sie na poziomie 25,2%, czyli o 0,1 punktu
procentowego wiekszym niz na koniec analogicznego okresu 2013 roku.

Najwiekszg grupg bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy na koniec
omawianego okresu byli poszukujacy jej ponad 24 miesigce (1575 bezrobotnych).
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Grupy, ktére zmniejszyty swoja liczebnosc:

» pozostajgcy bez pracy od 1 do 3 miesiecy o 23 osoby, czyli 2,1%, a jej udziat w
bezrobociu rejestrowanym byt wiekszy o 1,3 punktu procentowego i wynosit 9,6%;

» pozostajgcy bez pracy od 3 do 6 miesiecy — o 204 osoby, tj. o 18,6%, a jej udziat w
ogotem bezrobotnych wynidst 14,2% i byt mniejszy o 1,8 punktu procentowego niz na
koniec 2013 roku;

» pozostajgcy bez pracy od 6 do 12 miesiecy — 0 311 bezrobotnych, a jej udziat w ogétem
uksztattowat sie na poziomie 14,6% i byt mniejszy o 3,4 punktow procentowych niz w
analogicznym okresie 2013 roku;

» pozostajgcy bez pracy od 12 do 24 miesiecy — 0 51 osob, czyli 4,0, a jej udziat w ogodinej
liczbie bezrobotnych wyniést 19,3% i byt wiekszy o 0,8 punktu procentowego niz na
koniec 2013 roku.

Pozostate grupy wg czasu pozostawania bez pracy zwiekszyty swoja liczebnos¢:

» pozostajgcy bez pracy do 1 miesigca — 0 33 bezrobotnych, tj. o 5,8%, a jej udziat w
bezrobociu rejestrowanym wyniost 9,6%, czyli o 1,3 punktu procentowego wiecej niz rok
wczesniej;

» pozostajgcy bez pracy powyzej 24 miesiecy — 0 9 0sob, czyli 0,6%, natomiast udziat w
bezrobociu rejestrowanym wyniost 25,1% i byt wyzszy o 2,1 punktow procentowych niz
rok wczesniej.

Tabela Nr 16. Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy

Stan na koniec okresu

Okres pozostawania . 2013 rok . 2014 rok

bez pracy Liczba % do ogotu Liczba % (,jo

bezrobotnych bezrobotnych ogotu
Ogdtem 6821 100,0 6 274 100,0
© do1 566 8,3 599 9,6
£2%5 |odldo3 1102 16,2 1079 17,2
8588 |od3dos 1095 16,0 891 14,2
OQ 29 |od6do12 1228 18,0 917 14,6
O QE |od12do24 1264 18,5 1213 19,3
= powyzej 24 1566 23,0 1575 25,1

Zrédto: Zatgcznik 1 do sprawozdania MPiPS — 01. Bezrobotni wedfug czasu pozostawania bez pracy, wieku,
poziomu wyksztafcenia i stazu pracy. Stan w koncu 2013 i 2014 roku dla obszaru dziatania Powiatowego
Urzedu Pracy w tomzy, obliczenia wtasne.

Na koniec 2014 roku najliczniejszg grupe tworzyli bezrobotni posiadajgcy staz pracy od 1
roku do 5 lat (1434 osoby). W rozpatrywanym czasie liczebnos$¢ tej grupy zmniejszyta sie o 141
0s6b, a jej udziat w ogdétem bezrobotnych wyniést 22,9% i byt o 0,2 punktu procentowego
mniejszy jak rok wczesnie;.
Wszystkie pozostate grupy réwniez zmniejszyty swoja liczebnos¢:

17



posiadajgcy staz do 1 roku o 54 osoby, t. o 5,0%, jej udziat w bezrobociu
rejestrowanym wyniost 16,4% i byt o 0,5 punktu procentowego wiekszy niz rok
wczesniej;

posiadajacy staz od 5 do 10 lat o 31 osob, tj. o 3,6%, udziat w ogdtem
bezrobotnych wyniost 13,1% i byt wiekszy o 0,6 punktu procentowego niz na
koniec 2013 roku;

posiadajgcy staz od 10 do 20 lat o 102 osoby, czyli o 10,4 punktu procentowego, a
jej udziat w ogotem wyniost 14,0% i byt mniejszy o 0,4 punktu procentowego niz na
koniec analogicznego okresu 2013 roku;

posiadajacy staz od 20 do 30 lat o 81 oséb, tj. 0 11,5%, a jej udziat w ogdtem
wyniost 10,0% i byt mniejszy o 0,4 punktu procentowego niz na koniec 4. kwartatu
2013 roku;

30 lat i wiecej o 28 0s0b, tj. 0 12,1%, udziat w ogdtem uksztattowat sie na poziomie
3,2% i byt mniejszy o 0,2 punktu procentowego niz na koniec 2013 roku;

bez stazu — 0 110 bezrobotnych, tj. 0 7,9%, a ich udziat w ogotem uksztattowat sie
na poziomie 21,2% i byt wiekszy o 0,3 punktu procentowego niz na koniec
analogicznego okresu 2013 roku.

Tabela Nr 17. Struktura bezrobotnych wg stazu pracy

Stan na koniec okresu

Staz pracy _ 2013 rok _ 2014 rok
Liczba % d Y Liczba % d Y
bezrobotnych|”® 9° 999U hezropotnych | 70 @0 090U
Ogdtem 6821 100,0 6 274 100,0
do 1 roku 1085 15,9 1031 16,4
2 od1do5 1575 23,1 1434 22,9
g < |0d5do 10 853 12,5 822 13,1
5 & |od 10 do 20 983 14,4 881 14,0
N £ 54 20 do 30 706 10,4 625 10,0
@[30 wiecej 231 3,4 203 3,2
bez stazu 1388 20,3 1278 20,4

Zrédto: Zatgcznik 1 do sprawozdania MPiPS — 01. Bezrobotni wedfug czasu pozostawania bez pracy, wieku,
poziomu wyksztafcenia i stazu pracy. Stan w koricu 2013 i 2014 roku dla obszaru dziatania Powiatowego

Urzedu

1.6.

Pracy w tomzy, obliczenia wtasne.

Zwolnienia z przyczyn zaktadow pracy

W omawianym okresie roku 2014 z przyczyn dotyczgcych zakfadédw pracy status
bezrobotnego uzyskato 107 os6b. Wsrdd nich byto 49 kobiet, ktére stanowity 45,8%.

Udziat tej subpopulacji w nowo zarejestrowanych bezrobotnych wyniost 1,6%. Na koniec
2014 roku w ewidencji urzedu pracy w tomzy z przyczyn zaktadéw pracy pozostawato 120
bezrobotnych, w tym 91 pochodzito z miasta tomzy. Stanowili oni 1,9% (w miescie 2,4%)

0golnej

populacji

zarejestrowanych bezrobotnych. W omawianym okresie zanotowano

zwiekszenie tej populacji o 14 osdéb, tj. 0 13,2%.
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Tabela Nr 18. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zakiadéw

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zaktadow pracy:
. W tym miasto tomza
Ogoétem| % do Udziaf Ogotem % do Udziat
Rok Miesigce ogotu W nowo 0ogotu miasta
zarejestro- W
na koniec Wanglch na koniec miesigca | ogétem
o w % o
miesigca w %

2013 |grudzien 106 1,6 0,0 80 2,0 75,5
styczen 108 1,6 0,8 82 1,9 75,9
luty 103 1,4 0,6 76 1,8 73,8
marzec 94 1,4 0,5 70 1,7 74,5
kwiecien 80 1,2 0 58 1,5 72,5
maj 74 1,2 0,5 54 1,5 73,0
2014 czerwiec 85 1.4 4.4 63 1.8 74,1
lipiec 109 1,9 4.6 82 2,3 75,2
sierpien 112 1,9 1,6 84 2,3 75,0
wrzesien 131 2,2 3,7 97 2,8 74,0
pazdziernik 122 2,1 0,9 94 2,6 77,0
listopad 123 2,0 0,8 94 2,6 76,4
grudzien 120 1,9 0,9 91 2,4 75,8

Zrédfo: Sprawozdania o rynku MPiPS — 01 za grudzieri 2013 i kolejne miesigce 2014 roku, obliczenia wiasne.

1.7. Oferty pracy.

W 2014 roku Powiatowy Urzad Pracy w Ltomzy pozyskat ogétem 2766 ofert pracy, w tym
2125 (76,8%) pochodzito z miasta tomzy. Oferty subsydiowane stanowity 48,3% i byto ich 1337,
a w miescie odpowiednio 44,9% i 954.
Na koniec 2014 roku urzad pracy w tomzy dysponowat 15 ofertami pracy, w tym zadna nie byta
niewykorzystana dtuzej niz miesigc.

1.8. EURES

W czwartym kwartale 2014 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy
w ramach sieci EURES wptynety 152 oferty pracy na okoto 771 stanowisk pracy.
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Okreslenie doktadnej liczby stanowisk nie jest mozliwe z uwagi na fakt, ze pracodawcy w
pewnej czesci zgtaszanych ofert nie okreslili doktadnej ilosci wolnych miejsc pracy.

W omawianym okresie do doradcow klienta zgtosito sie 241 osdéb zainteresowanych
ustugami EURES, z czego 136 oso6b byto zainteresowanych ofertami pracy, natomiast pozostate
osoby ogolnymi informacjami dot. zasad funkcjonowania sieci EURES.

W pazdzierniku odbyto sie spotkanie informacyjne z udziatem doradcy EURES pt. ,Ustugi
sieci EURES. Szwaijcarski rynek pracy”, w ktérym udziat wzieto 7 osob.

Oferty pracy EURES zamieszczane sg na tablicach informacyjnych na terenie urzedu.
Ponadto strona internetowa www.pup.lomza.pl. umozliwia potgczenie ze strong internetowg
krajowej strony EURES, portalu EURES prowadzonego przez Komisje Europejska.

Oferty pracy za granicg w ramach sieci EURES sg raz w tygodniu przesytane do
lokalnych mediow, oraz instytucji publicznych i innych organizacji tj.: Radio Nadzieja, Radio
RMF MAX, Regionalny Portal - 4lomza.pl, telewizja tomza, Studio Skorpion, Gazeta
Wspotczesna, Agencja Rozwoju Regionalnego, Kurier Poranny, Gazeta Wyborcza, Tygodnik
,Kontakty”, Gminny Os$rodek Kultury — Gminne Centrum Informacji w Sniadowie, Gminny
Osrodek Kultury — Gminne Centrum Informacji w Miastkowie, Gminny Os$rodek Kultury —
Gminne Centrum Informacji w Nowogrodzie, Urzad Gminy w tomzy, Urzad Gminy
w Jedwabnem, Urzgd Gminy w Pigtnicy, Urzgd Gminy w Przytutach, Urzagd Gminy w Wiznie,
Urzad Gminy w Zbdjnej, oraz Ochotniczy Hufiec Pracy w tomzy.

Urzad Pracy utrzymuje statg wspotprace z biurami karier wyzszych uczelni posiadajgcych
swoje siedziby na terenie dziatania urzedu.

Zgtoszone oferty pracy za granice w ramach EURES:

Austria: kucharz, kelner/ kelnerka, konsultant techniczny, mechanik konserwator, elektryk
utrzymania sieci, stolarz, stolarz montazysta/ kontroler,

Czechy: pracownik magazynu- operator wozka widlowego, pracownik magazynu, krawiec/
krawcowa, kowal, $lusarz, spawacz TIG, pracownik produkcyjny, operator maszyn CNC,
pracownik produkcyjny, rzeznik- wykrawacz, kierowca ciezarowki, kierowca ciezarowki,
spawacz-przecinacz.

Hiszpania: animator dzieciecy,

Holandia: zbieracz grzybow, spawacz MIG/MAG, Szlifierz/ tokarz, tokarz CNC/ frezer CNC,
analityk chemiczny, operator NDT,

Lichtenstein: operator maszyn i urzadzen ogolnobudowlanych, wykwalifikowany pracownik
CNC, S$lusarz, Slusarz budowlany, szklarz, stolarz, spawacz, pracownik w metalu, pracownik
ogolnobudowlany, ptytkarz, kafelkarz, glazurnik, parkieciarz, operator zurawia,

Niemcy: mechanik urzagdzen grzewczych, sanitarnych i klimatyzacji, spawacz WIG, mechanik
specjalista ds.. konstrukcji, mechanik precyzyjny, ksiegowy, agent call center, Slusarz/ spawacz
MAG, komisjoner, hodowca bydta mlecznego, tokarz/ frezer, pracownik do malowania linii na
obiektach sportowych, opiekun oséb starszych, monter konstrukcji stalowych z umiejetnoscia
spawania MAG/ WIG/MIG, malarz lakiernik pojazdéw szynowych, elektromonter, magazynier,
kucharz, mechanik utrzymania ruchu, specjalista ds. jakosci, spawacz MIG/ MAG/
WIG/111/gazowy, pracownik produkcji prefabrykatéw betonowych, pomocnik opiekuna oso6b
starszych, kierownik budowy/ brygadzista, kelner/ kelnerka, pracownik wsparcia technicznego,
opiekun os6b starszych, kucharz, superwizor, kelner/ kelnerka, pracownik dziatu sprzatania,
serwisant sitowni wiatrowych, pracownik w rolnictwie, lesnik, pomocnik pielegniarz, mechanik/
mechatronik samochodowy, listonosz/ kurier, pomocnik produkcyjny, monter kolejowy, technik
dentystyczny, mechanik obrébki skrawaniem, handlowiec, kierowca samochodu ciezarowego,
operator wozka widtowego, monter mebli, kierowca autobusu, monter rur, monter rusztowan,
programista/ operator elektrodrgzarki CNC, operator maszyn CNC, chemik laborant, pielegniarz/
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pielegniarka, asystent w laboratorium w Hamburgu, pracownik produkcji chemicznej, opiekun
oséb , Slusarz na rewizje, glazurnik ptytkarz, mechanik samochodowy, stylistka/ stylista
paznokci, doradca klienta w branzy kosmetycznej, elektromechanik pojazdéw samochodowych,
Slusarz, sprzedawca ustug spedycyjnych logistycznych, pomocnik montera, kreslarz CAD,
magazynier, przedstawiciele handlowy, malarz przemystowy, inzynier badawczy, mechanik
przemystowy, elektryk/ monter szaf sterowniczych

Norwegia: onkolog, adiunkt w wydziale ds. sieci i Internetu, kierowca autobusu, kucharz,
stolarz/ ciesla budowlany,

Wielka Brytania: operator wozka widtowego, rzeznik, kierowca C+E HGV, personel
sprzatajgcy, kierowca C+E, opiekun/ opiekunka srodowiskowa,

Szwecja: optometrysta, pracownicy do recznego czyszczenia i sadzenia lasu, dentysta.

2. Aktywizacja oséb bezrobotnych
2.1. Skierowania do pracy

W 2014 roku w Powiecie tomzynskim i miescie tomza 3455 (w tym 2143 z tomzy)
bezrobotnych podjeto prace.
Przy pracach interwencyjnych zatrudniono 86 (44 z miasta) osoby, a do rob6t publicznych
skierowano 195 (z miasta 87) bezrobotnych.
Do pracy subsydiowanej skierowano 634 bezrobotnych, co stanowito 18,4% (w tomzy
odpowiednio: 354 i 16,5%) wszystkich podje¢ pracy w tym czasie.

2.2. Przyuczenia do zawodu i przekwalifikowania

Gtéwnym celem kierowania bezrobotnych na szkolenia i przekwalifikowania zawodowe
jest przygotowanie powrotu do czynnego zycia zawodowego oraz zwiekszanie szansy na rynku
pracy. Na kursy i szkolenia zawodowe kierowano gtéwnie bezrobotnych bez zawodu lub z
wyksztatceniem, w ktérym brak jest ofert pracy. Specjalistyczne kursy organizowano po
wczesniejszym  rozpoznaniu  zapotrzebowania pracodawcéw. Preferowano  szkolenia
indywidualne, po uprawdopodobnieniu przez pracodawce zatrudnienia uczestnika szkolenia po
jego zakonczeniu.

Szkolenia w 3. kwartatach 2014 roku w PUP w tomzy rozpoczeto ogdétem 99/12
(ogétem/kobiety) bezrobotnych, 55/7 osoby z tomzy i 44/5 z Powiatu tomzynskiego.

Bezrobotni uczestniczyli w ponizszych szkoleniach:
1. Akredytowany kurs masazy orientalnych i ajurwedyjskich — 1/0;
2. HDS - kurs dla operatorow zurawi przetadunkowych — 3/0;
3. Kierowca operator wézkow jezdniowych z napedem silnikowym, z wymiang butli
gazowej — 1/0;

4. Kontynuacja pracownika ochrony osob i mienia — licencja | stopnia — 1/0;

5. Kurs dla operatoréow podestéw ruchomych — 1/0;

6. Kurs groomingu — 1/0;

7. Kwalifikacja wstepna przySpieszona kierowcow wykonujacych transport drogowy
blok programowy kat. C, C+E, C1, C1+E - 7/0;

8. Kwalifikacja wstepna przyspieszona kierowcéw wykonujgcych transport drogowy

blok programowy prawa jazdy kategorii D,D+E,D1,D1+E — 1/0;
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9. Kwalifikacja wstepna przyspieszona blok prawa jazdy kategorii C,C+E,C1, C1+E —
4/0;
10.Kwalifikowany pracownik ochrony — 1/1;

11.Operator walca drogowego kl. Il = 3/0;
12.0Operator wielozadaniowych no$nikéw osprzetu wszystkie typy — 2/0;
13.Operator koparki jednonaczyniowej Kkl. 11l — 2/0;

14.Operator koparko-fadowarki kl. Ill — 8/0;

15.O0perator wozkow jezdniowych z napedem silnikowym, z wymiana butli gazowej —
2/0;

16.Operator zageszczarek i ubijakéw wibracyjnych kl. Il — 13/0;

17.Prawo jazdy kategoria D — 1/1;

18.Prawo jazdy kategorii C -2/1;

19.Przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej — 39/9 (EFS);

20.Spawacz spoin pachwinowych blach i rur ze stali metoda TIG — 141 — 2/0;

21.Spawacz spoin pachwinowych blach i rur z aluminium metoda MIG -131 — 1/0;/

22.Szkolenie okresowe blok programowy prawa jazdy Kategorii C,C+E.C1, C1+E - 1/0;

23.Szkolenie w zakresie kierowania ruchem drogowym — 4/0.

zajecia w Klubie Pracy skierowano w tym okresie 10 os6b, w tym 1 nie ukonczyta szkolenia.

2.3 Poradnictwo zawodowe

Podstawowym celem realizacji poradnictwa zawodowego jest udzielanie szeroko

rozumianej pomocy osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy w wyborze odpowiedniego
zatrudnienia, zawodu lub kierunku przekwalifikowania, a pracodawcom w doborze kandydatéw

do

pracy na stanowiska wymagajgce szczegolnych predyspozycji psychofizycznych.

W 2014 roku z ustug doradcy zawodowego skorzystato :

L.p. | Nazwa ustugi Liczba oséb
1098 os6b / w tym rozmowy wstepne/
Indywidualna porada Liczba wizyt W Liczba
1. yw P ramach porady . Niepetnosprawni | Cudzoziemcy
zawodowa . . . kobiet
indywidualnej
1931 568 74 1
36 0sob — przeprowadzono 3 porady
2. Grupowa porada Liczba kobiet Niepetnosprawni | Cudzoziemcy
zawodowa
13 0 0
281
3. Indywidualna informacja Liczba kobiet Niepetnosprawni Cudzoziemcy
zawodowa
137 6 3
4, Grupowa informacja | Przeprowadzono 19 informacji w ktorych udziat wzigto 152 osoby w
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zawodowa tym:
e 18 informac;ji skierowanych do oséb zarejestrowanych
w PUP uczestniczyto w nich 143 osoby;

¢ 1 informacje skierowang do pracownikéw OPS
/niezarejestrowanych w PUP/ z powiatu tomzynhskiego
uczestniczyto w niej 9 os6b

Liczba kobiet Niepetnosprawni Cudzoziemcy
82 /9 niezarejestrowanych 21 1
w PUP/
D

ziatania doradcy byly wspierane i uzupetniane odpowiednimi badaniami testowymi /takze
autotestami/, badaniami lekarskimi lub psychologicznymi.

W 2014 roku 54 osoby bezrobotne i poszukujgce pracy zostaly skierowane na badania
lekarskie lub lekarskie i psychologiczne umozliwiajgce wydanie przez doradce opinii
o przydatnosci zawodowej do kierunku szkolenia /w przypadkach tego wymagajgcych lub
okreslonych odrebnymi przepisami/ lub zdolnosci do pracy i przekwalifikowania w zwigzku
z przyznana przez ZUS rentg szkoleniowa.

Wspotpraca z partnerami rynku pracy

W 2014 roku Powiatowy Urzad Pracy w tomzy systematycznie doskonalit formy wspétpracy z
naszymi partnerami — samorzgdami gmin, OHP, tomzynskimi uczelniami wyzszymi oraz innymi
urzedami pracy i instytucjami rynku pracy. Szczegodlnie dobrze ukfada sie wspétpraca z Centrum
Informacji i Planowania w tomzy. W celu zapewnienia osobom bezrobotnym i poszukujgcym
pracy wtasciwej informacji o rynku pracy i ustugach urzedu osoby bezrobotne sg informowane o
dziataniach Centrum i planowanych terminach zaje¢, a takze o mozliwosci skorzystania z
pomocy doradcy zawodowego — psychologa.

W marcu doradca zawodowy PUP w tomzy uczestniczyt w ,Gieldzie pomystow
na zycie” organizowanej juz po raz czternasty przez lll Liceum Ogdlnoksztatcgce w tomzy.
Stoisko zorganizowane przez naszych doradcow i posrednikow pracy oraz mozliwosc
skorzystania z porad i informacji zawodowych cieszyly sie duzym zainteresowaniem miodziezy
klas maturalnych.

W roku 2014 doradcy zawodowi brali czynny udziat w przygotowaniu i realizacji targéow pracy,
konferencji nt. rynku pracy, planowania kariery zawodowej, edukacji i wychowania,
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu:

1. 16.01.2014 — udziat w spotkaniu pt.” Postaw na prace — wspodlne szanse i korzysci osob
niepetnosprawnych i ich pracodawcow” zorganizowanym przez Fundacje Aktywizacja
w ramach projektu WSPARCIE SRODOWISKA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
Z TERENOW WIEJSKICH | MALOMIASTECZKOWYCH pod patronatem honorowym
Rzecznika Praw Obywatelskich. Celem tego spotkania byto zaprezentowanie modelowych
form wspétpracy pomiedzy instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzgdowymi,
a pracodawcami na rzecz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci tych
zamieszkujgcych tereny wiejskie i mate miasta (do 25 tys. mieszkancow). Na prosbe
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organizatoréw, doradca zawodowym PUP w ftomzy przedstawit temat ,Osoba
niepetnosprawna w aspekcie prawnym”;

2. 27.03.2014 — udziat w Targach Pracy dla Oséb Niepetnosprawnych zorganizowanych przez
Fundacje AKTYWIZACJA wraz ze Starostwem Powiatowym w tomzy, Powiatowym Urzedem
Pracy w tomzy oraz Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w tomzy.

3. W dniu 09.05.2014 roku na prosbe Publicznego Gimnazjum w Sniadowie zostato
zorganizowane spotkanie w trakcie ktorego przedstawiono zagadnienia dotyczgce:

e aktualnej sytuacji na lokalnym, krajowym i europejskim rynku pracy,

e zawody nadwyzkowe, deficytowe i zawody przysztosci,

e aktywne metody poszukiwania rynku pracy,

e cechy i predyspozycje zwiekszajgce szanse powodzenia na rynku pracy,

e rodzaje umow o prace.

W spotkaniu uczestniczyli uczniowie klas trzecich Publicznego Gimnazjum w Sniadowie /60
o0sbb/, spotkanie zrealizowano w dwoch grupach liczacych po 30 osoéb.

W ramach Ogélnopolskiego Tygodnia Kariery w terminie 20.10.2014 — 26.10.2014 r. podjeto
nastepujgce dziatania:

1. W dniu 20.10.2014 roku pod hastem ,,Jak zaprzyjazni¢ si¢ z rynkiem pracy?”
w Szkole Podstawowej nr 7 w tomzy /klasa 5B/ zostato zorganizowane spotkanie
prowadzone metodg warsztatowg w jego trakcie dzieci zostaty zaznajomione z takimi
zagadnieniami jak:

e Kito to jest doradca zawodowy?

e Jak nabywac umiejetnosci przydatne na rynku pracy w dorostym zyciu?

e Coto jest rynek pracy?

e Co kryje sie pod hastem bezrobocia?

e Jakie wartosci wynikajg z faktu, ze pracujemy?

Przeprowadzone zajecia w grupie dzieci uczgcych sie w szkole podstawowej miato
na celu zwrécenie uwagi na fakt bezrobocia w ich rodzinach i promowanie ustugi poradnictwa
zawodowego.

2. W dniu 23.10.2014 udziat w VI Akademickich Targach Pracy w Panstwowej Wyzszej
Szkole Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy

Ponadto, doradcy zawodowi uczestniczyli w seminariach i szkoleniach z zakresu
doskonalenia metod i technik stosowanych w praktyce doradczej a takze dotyczgcych
problematyki rynku pracy, ksztatcenia ustawicznego, wspotpracy PUP
z partnerami rynku /w tym dot. wspotpracy z osrodkami pomocy spotecznej/.

Inne dziatania podejmowane w ramach poradnictwa zawodowego
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Osoby zainteresowane w sprawach dotyczgcych informacji zawodowej, technik
poszukiwania pracy i planowania kariery zawodowej mogg kontaktowac sie z doradcami
zawodowymi PUP w tomzy drogg telefoniczng lub e-mail pod adresami:

L.p. | Imie i nazwisko Telefon Adres e-mail

1. |[Matgorzata Bandach 862158037 | malgorzata.bandach@pup.lomza.pl
2. |Katarzyna Roginska— Swiecka [862158036 | katarzyna.swiecka@pup.lomza.pl
3. |Dorota Komorowska 862158058 | dorota.komorowska@pup.lomza.pl
4. |Anna Dobrowolska 862158038 | anna.dobrowolska@pup.lomza.pl

2.4  Klub Pracy

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy jest udzielana przez Powiatowy Urzad Pracy
w tomzy w ramach Klubu Pracy. Polega na przygotowaniu bezrobotnych i poszukujgcych pracy
do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu zatrudnienia, w szczegolnosci
przez:

1) uczestnictwo w szkoleniu z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy;

2) uczestnictwo w zajeciach aktywizacyjnych;

3) dostep do informaciji i elektronicznych baz danych.

W | pétroczu 2014 roku zorganizowano 2 szkolenia ,,Szukam pracy” z zakresu
umiejetnosci poszukiwania pracy. Na szkolenie skierowano 20 oséb, szkolenie ukonczyto 19
oso6b. Byty to gtdwnie osoby, ktére nie posiadajg doswiadczenia w poszukiwaniu pracy, utracity
motywacje do jej poszukiwania lub chcg powrdci¢ na rynek pracy po diugim okresie braku
aktywnosci. Szkolenie miato na celu przygotowanie uczestnikédw do intensywnego i efektywnego
poszukiwania pracy, tak aby po jego ukonczeniu byli w stanie miedzy innymi:

» okresli¢ i zanalizowac¢ rynek pracy;

» okresli¢ i porownac swoje mocne strony z mozliwosciami oferowanymi przez rynek pracy,
pozwalajgce na samozatrudnienie lub znalezienie pracy najemnej;

» zastosowac réznorodne techniki i narzedzia poszukiwania pracy (pisanie zyciorysu, listu
motywacyjnego; wykorzystanie telefonu w procesie poszukiwania pracy, zasad
autoprezentacji, prowadzenia rozmow kwalifikacyjnych);

» udoskonali¢ swoje umiejetnosci podejmowania decyzji ich realizaciji.

Zajecia aktywizacyjne dotyczg szczegdtowych zagadnien przydatnych osobom
bezrobotnym i poszukujgcym pracy w uzupetnieniu ich wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
aktywnego poszukiwania pracy, sg realizowane w formie warsztatow. W | pétroczu 2014 roku
zajecia zorganizowano 3 razy, uczestniczyto w nich 23 osoby.

Osoby biorgce udziat w szkoleniach i w zajeciach aktywizacyjnych realizowanych przez
Klub Pracy bardzo dobrze oceniajg zaréwno program zaje¢, jak i sposob ich prowadzenia. Do
najczesciej pojawiajgcych sie opinii naleza: ,,To szkolenie i Pani pokazato mi, ze ten urzgd moze
mie¢ ludzkg twarz”, ,Przydatne, ciekawe, urozmaicone zajecia”; ,Jestem zadowolona z zajec”;
,BYly interesujgce”; ,Zajecia byty bardzo ciekawe”.
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Z pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy w ramach dostepu do informacji
i elektronicznych baz danych w | pétroczu 2014 roku skorzystato 349 oséb (w tym 9
cudzoziemcow i 19 osob niepetnosprawnych na podstawie ,,Rejestru os6b korzystajgcych
z Otwartego Klubu Pracy”). Osoby, ktére chcg skorzysta¢c z Otwartego Klubu Pracy
w dogodnym dla siebie czasie majg zapewniony dostep do informaciji i elektronicznych baz
danych stuzgcych uzyskaniu umiejetnosci poszukiwania pracy i samozatrudnienia. Nieodptatnie
mogg skorzysta¢ z prasy z ofertami pracy, biuletynéw informacyjnych, telefonu, ksero,
komputera, Internetu, skanera i drukarki. Mogg ponadto otrzymaé fachowg pomoc z zakresu
obowigzujgcych przepisdbw prawa pracy, umiejetnosci pisania dokumentow aplikacyjnych,
prowadzenia rozmowy wstepnej z przysztym pracodawca.

Zestawienie liczby oséb korzystajacych
z dostepu do informacji elektronicznych baz danych w 2014 roku

MIESIAC LICZBA 0SOB
Styczen 137
Luty 104
Marzec 36
Kwiecien 50
Maj 22
RAZEM 349

Zrédto: ,Rejestr oséb korzystajgcych z Otwartego Klubu Pracy”, Powiatowy Urzad Pracy w tomzy, 2014 r.,
obliczenia wtasne.

W ramach dziatalnosci dostepu do informacji i elektronicznych baz danych osoby
niezarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w tomzy korzystalty z pomocy w wykonaniu
wydrukéw potwierdzajgcych zawieszenie bgdz wyrejestrowanie dziatalnosci gospodarczej
/10 os6b/ oraz z pomocy w dokonaniu rejestracji elektronicznej /131 osébl.

W zwigzku z nowelizacjg ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. 2014.598, kt6éra weszta 27.05.204 roku) urzedy pacy
przestajg swiadczy¢ ustugi dla bezrobotnych w ramach Klubu Pracy. Liderzy Klubu Pracy
Z mocy prawa stajg sie doradcami zawodowymi.

2.5 . Prace interwencyjne

Podstawowym celem organizacji prac interwencyjnych jest tworzenie nowych, statych
miejsc zatrudnienia dla bezrobotnych w istniejgcych podmiotach gospodarczych poprzez
wsparcie pracodawcow srodkami z Funduszu Pracy w celu obnizenia kosztow utworzenia tych
stanowisk.

Realizacja celu gtbwnego — tworzenie nowych miejsc pracy — uwzgledniata réwniez
edukacje osbéb bezrobotnych. Uczestnicy prac interwencyjnych nabywali nowe umiejetnosci
zawodowe, zgodne z potrzebami danego zaktadu pracy.
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Urzad zawierat rowniez umowy na organizacje prac interwencyjnych z instytucjami, ktore
nie gwarantowaty zatrudnienia uczestnikom tej formy aktywizacji zawodowej. Dotyczyto to
jednostek budzetowych i placéwek socjalnych. Kierowano tam przede wszystkim bezrobotnych
w szczegolnej (trudnej) sytuacji na lokalnym rynku pracy i trudnych do zaktywizowania
zawodowego. Umowy takie zanizajg efektywnos¢ wykorzystania FP na te forme
przeciwdziatania bezrobociu, ale realizujg bardzo wazny aspekt spoteczno-socjologiczny.

W 2014 roku do prac interwencyjnych skierowano 86 bezrobotnych (44 z miasta tomza),
w tym 54 kobiety. Wsréd skierowanych bezrobotnych 33 oséb (15 z miasta) pozostawato bez
pracy dtugookresowo. Wsrod tej grupy byty 23 kobiety (11 z tomzy).

2.6. Roboty publiczne

Gtébwnym celem organizowania robot publicznych jest wspieranie regionalnych
i lokalnych inwestycji, umozliwiajgcych tworzenie bazy dziatan dla inwestoréw oraz ochrony
Srodowiska, sportu i turystyki, opieki spotecznej. Drugim, nie mniej istotnym, jest zatrudnienie
bezrobotnych pozostajgcych bez pracy dtugoterminowo, najczesciej bez kwalifikacji, bgdz
posiadajgcych umiejetnosci mato przydatne na lokalnym rynku pracy. Zatrudnienie przy
robotach publicznych realizuje ponadto bardzo wazny cel spoteczno - ekonomiczny — poprawe
sytuacji materialnej zatrudnionych bezrobotnych i ich rodzin, a takze zapobiega marginalizacji
spoteczne;.

W omawianym przedziale czasu PUP w tomzy w ramach robét publicznych skierowat do
pracy 195 bezrobotnych (87 z miasta tomzy), w tym 122 kobiety. Ws$rdéd skierowanych
bezrobotnych 93 (39 z tomzy), w tym 62 kobiety, pozostawato bez pracy diugotrwale.

Efektywnos$¢ robdt publicznych jest znikoma, a zatrudnienie pracownika po okresie
subsydiowania jest sporadycznym przypadkiem. W ramach robdt publicznych wykonywano
prace na rzecz lokalnych spotecznosci miast i gmin.

2.7. Dotacje i refundacje

Podstawowym celem udzielania dotacji i refundacji z Funduszu Pracy jest pomoc
bezrobotnym w rozpoczeciu dziatalnosci na wtasny rachunek, a pracodawcom w tworzeniu
nowych miejsc pracy w istniejgcych na lokalnym rynku podmiotach gospodarczych.

W 2014 roku zawarto z 149 (w tym 51 kobiet) bezrobotnymi umowy o udzielenie dotacji
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. 91 bezrobotnych, ktorzy otrzymali dotacje na
samozatrudnienie pochodzito z miasta, a wérdd nich byto 35 kobiet.

Dotacji udzielono na podjecie m.in. dziatalnosci gospodarczych:

v' ustugi: agencja reklamowa, agrorolne i wynajem sprzetu, agro-serwis, bar-kuchnia
ormianska, cateringowe, ciesielsko — dekarskie, dekarskie, dezynsekcji i deratyzacji,
elektryczne, fotograficzne, gabinet fizjoterapeutyczny, geodezyjne, geodezyjno-
kartograficzne, groomerskie i laboratorium diagnostyki weterynaryjnej, haftu
komputerowego, informatyczne, inzynieryjne i doradztwo techniczne, kancelaria
prawnicza , kawiarnio- ciastkarnia, kosmetyczne mobilne, klub szkolniaka, klub sportéw
walki, krawieckie, leSne, mechanika pojazdowa, montaz oczyszczalni przydomowych,
montaz i serwis systeméw alarmowych, montaz anten RTV-SAT, naprawa i konserwacja
urzadzeh peryferyjnych, odnowy biologicznej, postprodukcja dzwieku, posrednictwo
ubezpieczeniowe, pracownia ludowa, pracownia protetyczna, projektowe i
architektoniczne, remontowo-budowlane, stolarskie, wspomagajgce chéw zwierzat,
wykonywanie ogrodzen z kamienia, wypozyczalnia elektronarzedzi, zaktad kamieniarski;

27



v' produkcje: konstrukcje metalowe i ich czesci, produkcja odziezy, produkcja stolarki
budowlanej i aluminiowej, produkcja opakowan kartonowych, mebli, produkcja i sprzedaz
nagrobkow, produkcja wyrobdéw ze stali, produkcja gietarek do rur i profili zamknietych;

v' handel: komis, sklep odziezowy, sklep z artykutami przemystowymi, sprzedaz artykutow
do produkciji rolnej;

W omawianym okresie zawarto z 112 lokalnymi pracodawcami umowy na refundacje
kosztow doposazenia lub utworzenia 116 stanowisk pracy dla bezrobotnych.

Utworzono Ilub doposazono m. in. ponizsze stanowiska pracy: asystentka
stomatologiczna, dziennikarz-reporter ,inspektor ds.. kredytow, instalator systemow alarmowych,
kadrowa, kamieniarz, kelner, kierownik sprzedazy, koordynator maszyny pakujgcej, ksiegowa,
kucharz, lekarz weterynarii, magazynier, magazynier-kierowca, masazysta, mechanik
samochodowy, mechanik samochodowy — lakiernik, monter instalacji sanitarnych-kierowca,
monter-zaopatrzeniowiec, monter wymiany opon i kot samochodowych, obstuga klienta-
fakturzystka, palacz, pomoc cukiernika-obstuga maszyny pakujgcej, pracownik biurowy,
pracownik dozoru magazynowego, pracownik fizyczny, pracownik gospodarczy, pracownik
produkcyjny, pracownik w tartaku, pracownik techniczny, przedstawiciel handlowy,
recepcjonistka - asystentka, robotnik budowlany, serwisant — elektronik, spawacz-slusarz,
specjalista ds. administracji, specjalista ds. jakosci sprzedawca, sprzedawca — mechanik,
stolarz, wykonawca docieplen budynkow, zaopatrzeniowiec-sprzedawca.

W 2014 roku na dodatkowe miejsca pracy skierowano 149 bezrobotnych, w tym 42
kobiety. Mieszkancy tomzy stanowili 67,1% tej populacji i byto ich 100 (33 kobiety).

2.8 Miejsca pracy dla osob niepetnosprawnych.

Do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy w 2014 roku zgtoszono 123 (w tym 118,czyli
95,9% z miasta tomzy) ofert pracy dla os6b posiadajgcych uprawnienia inwalidzkie. Wsréd nich
36,4% (wtomzy 33,3%) stanowity oferty pracy subsydiowane;.

3. Poziom i struktura wydatkéw z Funduszu Pracy

W 2014 roku Powiatowy Urzad Pracy w tomzy na wymienione w ponizszej tabeli aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu wydatkowat 12.234,6 tys. PLN.
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Tabela Nr 19. Poziom i struktura srodkéw Funduszu Pracy wydatkowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy w tomzy w 2014 roku.

Stan w okresie w tys. PLN

Wybrane formy aktywne
Q GCJ ©° ) 7y GEJ

- g2 | 3 |28 |SAN%| N g5 |3} £

Miesigce S o o S8 8| 82 S S a9 20

2013roku | 2 | 2 |E§82|g883| O 2 | 2= 5 ¢

gl g |°°8|¢538 "Ec | °
o Z o

styczen 21,9 6,0 0 0 26,2 0,7 0 54,8
luty 29,5| 1019 20,0 20,0 52,8 54 0 229,6
marzec 45,9| 166,0] 2400 160,0| 162,0] 17,9 3,3 795,1
kwiecien 50,9| 201,8] 780,0 280,0| 309,7] 60,5 6,8| 1.689,7
maj 60,8| 232,9| 100,0 140,0| 453,4| 34,7 9,1 1.030,9
czerwiec 65,2| 211,3| 3400 140,0| 540,3| 46,9 9,8] 1.3535
lipiec 77,2| 183,3| 1000 120,0| 586,7 8,0 10,4| 1.085,6
sierpien 56,8| 1547 19,9 80,0 672,7 0,4 4,5 989,0
wrzesien 56,4 99,8 60,0 40,0| 595,7 1,3 2,7 855,9
pazdziernik 46,9| 155,0] 5580 0| 4855 0 4,6 1.249,0
listopad 24,6| 149,0f 558,0 240,0) 2155 8,0 78| 1.2034
grudzien 26,9| 329,0] 2400 1.020,0 68,7 2,9 10,6 1.698,1
Razem 563,0| 1.990,7| 3.016,4 2.240,0| 4.168,2| 186,7 69,6| 12.234,6

Zrédfo: Sprawozdania finansowe MPiPS — 02 za kolejne miesigce 2014 roku, obliczenia wiasne.
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Tabela Nr 20. Sytuacja na lokalnym rynku pracy na obszarze dziatania PUP w Lomzy

w 2014 roku
. PUP 1 Miasto | Powiat | Udziat komzy
Wyszczegdlnienie w Lom3 tomzvnAski St o
Lomzy omza omzynski | w ogétem w %
Liczba bezrobotnych 6274 3751 2523 59,8
w tym z prawem do zasitku 723 473 250 65,4
Liczba bezrobotnych kobiet 3073 1806 1267 58,8
Zwolnieni z przyczyn zaktadow pracy 120 91 29 75,8
Zamieszkali na wsi 2219 0 2219 0
Osopy w (_)kreS|e _do 12 miesiecy od dnia 391 195 196 49.9
ukonczenia nauki
w t_ym bezrobotni, k_tor;y ukonczyli szkote 151 92 59 60.9
wyzszg do 27 roku zycia
Cudzoziemcy 47 47 0 100
= Bezrobotni w wieku do 25 lat 1242 565 677 455
@ Dtugotrwale bezrobotne 3642 2157 1485 59,2
Q_ . , . .
3 Kobletyz kt_ore nie podje’ry _ 761 401 360 527
< zatrudnienia po urodzeniu dziecka
Py Bezrobotni w wieku powyzej 50 lat 1604 1139 465 71,0
(U . .pe e
< Bezrobotni bez kwalifikacji 2066 1115 951 54.0
-g zawodowy_ch _ _
*i Bezrobotni bez doswiadczenia 1670 839 831 50,2
P zawodowego
qc__)‘ Bezro_botnl bez wyksztafcenia 3259 1838 1421 56.4
v Sredniego
D Samotnie wychowujgce co
§ najmniej jedno dziecko do 18 roku 427 268 159 62,8
[ zycia
i Bezrobotni, ktérzy po odbyciu kary
g pozbawienia wolnosci nie podjety 92 71 21 77,2
8 zatrudnienia
Niepetnosprawni bezrobotni 470 353 117 75,1
Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji 93 80 13 86.0
zawodowej zgtoszone w miesigcu
Podjecia pracy ogétem 217 149 68 68,7
w tym praca subsydiowana 55 37 18 67,3
Stopa bezrobocia w % 14,4 15,7 12,7

Zrédfo:

* - warto$ci stopy bezrobocia nie weryfikowane przez GUS
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TabelaNr 21.  Bezrobotni wg wieku, poziomu wyksztalcenia, stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy na obszarze dziatania PUP w tomzy w podziale na Miasto Ltomze
i Powiat Lomzynski na koniec 2014 roku
Stan na koniec okresu

PUP Miasto | Powiat w tym gminy miejsko - wiejskie i gminy wiejskie: Miasta
Opis w . e -

tomzy tomza | tomzynski | Jedwabne | Nowogréd | tomza | Miastkowo | Pigtnica | Przytuty | Sniadowo | Wizna | Zbdjna | Jedwabne | Nowogréd

18 - 24 1242| 565 677 59 63| 136 80 129 30 59 51 70 29 34

25-34 1853| 1085 768 58 72| 174 84 141 23 80 62 74 34 44

x 35 - 44 1080| 648 432 35 44 98 53 81 9 27 37 48 26 37

2 45 -54 1133| 759 374 31 32 94 35 68 9 29 30 46 24 25

55 - 59 701| 502 199 16 27 40 17 45 3 18 13 20 16 23

60 - 64 1. 265| 192 73 4 9 19 11 14 2 7 5 2 3 9

wyzsze 919 650 269 22 23 67 27 52 13 24 27 14 14 18

% ;’g'v'v‘f)?'”e 'St 11480| 888 592 40 68| 139 60 119 28 54 33 51 20 46
£ |srednie

g agdlnoksztal, 616| 375 241 29 23 56 24 29 5 29 19 27 19 13

§> zasad. zawod. | 1583| 904 679 52 70| 145 71 134 15 46 58 88 36 51

gg‘r‘l[‘z""e?a'“e ' 1676 934 742 60 63| 154 98 144 15 67 61 80 43 44

dolroku |1031| 601 430 31 48| 105 42 82 9 37 37 39 21 27

1-5 1434 802 632 53 57| 130 71 125 15 64| 48 69 31 46

9 5-10 822| 507 315 22 36 76 33 58 7 18 28 37 20 19

s 10-20 881| 589 292 21 40 77 31 50 3 21 21 28 17 36

& 20-30 625| 467 158 9 22 44 17 26 4 15 9 12 8 20

30 latiwiecej | 203| 159 44 2 4 11 9 13 0 4 1 0 2 3

bezstazu | 1278| 626 652 65 40| 118 77 124 38 61 54 75 33 21

8 do 1 599| 352 247 29 26 59 22 48 10 22 11 20 22 17

% 13 1079| 653 426 27 55 94 67 66 10 38 32 37 18 39

2 > 3-6 891| 535 356 21 45 77 39 75 12 29 26 32 13 30

w ®

gs 6-12 917| 566 351 26 27 87 31 79 6 26 22 47 18 21

§ 12-24 1213 711 502 33 44| 115 60 80 21 51| 45 53 18 34

§ pow.24 1575| 934 641 67 50| 129 61 130 17 54 62 71 43 31

Ogoétem 6 274| 3751 2523 203 247| 561 280 478 76 220| 198 260 132 172

Zrédio:  Sprawozdania o rynku MPiPS — 01 za grudzieri 2014 roku, obliczenia wiasne
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