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1. Rynek pracy na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży

1.1. Poziom, stopa i dynamika bezrobocia.

Tabela Nr 1. Poziom bezrobocia rejestrowanego 

Stan na koniec okresu

Rok Miesiące

Liczba bezrobotnych
Obszar działania 

PUP
W tym:

Miasto Łomża Powiat Łomżyński
Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety

2006 grudzień 6073 3354 3710 2103 2363 1251

2007

styczeń 6440 3497 3913 2179 2527 1318
luty 6351 3420 3838 2108 2513 1312
marzec 5989 3246 3651 2012 2338 1234
kwiecień 5549 3087 3378 1930 2171 1157
maj 5159 2935 3142 1862 2007 1073
czerwiec 4961 2868 3050 1828 1911 1040
lipiec 4932 2901 3017 1832 1915 1069
sierpień 4916 2960 2981 1867 1935 1093
wrzesień 4846 2926 2885 1824 1961 1102
październik 4670 2822 2775 1749 1895 1073
listopad 4848 2873 2879 1771 1969 1102
grudzień 4948 2852 2935 1752 2013 1100

Źródło: Sprawozdania o rynku MPiPS – 01 za kolejne miesiące 2007 roku, obliczenia własne.

W 2007  roku  na  obszarze  działania  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w  Łomży populacja 
bezrobotnych ogółem zmniejszyła się o 1125 osób (tj. o 18,5%). W badanym okresie ubyły 502 
(tj.  15,0%) bezrobotne kobiety, a liczba bezrobotnych mężczyzn zmniejszyła się o 623, czyli 
22,94%.  Dynamika  zmniejszania  się  populacji  bezrobotnych  mężczyzn  była   o  7,9  punktu 
procentowego  szybsza  niż  kobiet.  Oznacza  to,  że  na  rynku  pracy  łatwiej  znaleźć  pracę 
mężczyznom niż kobietom. 

Najwięcej  bezrobotnych  –  6440  osób  –  zarejestrowanych  było  na  koniec  stycznia 
Od początku  lutego do końca 2007 roku bezrobocie  zmniejszyło  się  o  1492 osoby,  czyli  o 
23,2%.
Bezrobotni  z  miasta  Łomża  stanowili  59,3%  ogółu  zarejestrowanych,  czyli  o  1,8  punktu 
procentowego mniej niż w końcu 2006 roku. 

Spadek  bezrobocia  w  Łomży  był  o  2,4  punktu  procentowego  większy  niż  w  obu 
powiatach, natomiast w Powiecie Łomżyńskim o 3,7 punktu procentowego wolniejszy.

Dynamika zmniejszania populacji bezrobotnych kobiet największa była w Mieście Łomży 
– 16,7%, czyli większa o 1,7 punktu procentowego niż na całym obszarze działania urzędu, 
i o 4,6 punktu procentowego większa niż w Powiecie Łomżyńskim.

Na obszarze działania PUP w Łomży wartość stopy bezrobocia zmniejszyła  się o 2,7 
punktu  procentowego i  na  koniec  2007  roku  wynosiła  11,8% (odpowiednio  w Łomży o  3,1 
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punktu i  wyniosła  13,3%, a  w Powiecie Łomżyńskim o 1,8 punktu procentowego i  wyniosła 
10,5%).

Wartości stopy bezrobocia dla obszaru działania Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży obliczono 
na  podstawie  ogłoszonych  przez  GUS  danych,  dotyczących  liczby  bezrobotnych 
zarejestrowanych,  oraz  stopy  bezrobocia  według  województw,  podregionów  i  powiatów, 
aktualnych w ostatnim dniu kolejnych miesięcy danego roku (wartości zmienne). 

Relatywnie trudniejsza sytuacja utrzymuje się na rynku pracy w Łomży. Stopa bezrobocia 
w mieście jest o 0,4 punktu procentowego większa niż średnia na obszarze obydwu powiatów 
i o 1,3 punktu procentowego od wartości stopy na terenie powiatu łomżyńskiego. 

W końcu grudnia ub. roku wartość stopy bezrobocia w mieście stanowiła 112,7% średniej 
wartości stopy z obu powiatów i 126,7% wartości na obszarze Powiatu Łomżyńskiego.

W  tym  samym  czasie  średnia  wartość  stopy  bezrobocia  w  Polsce  wynosiła  11,4%. 
Oznacza to, że na obszarze działania PUP w Łomży wartość stopy bezrobocia była większa 
o 0,4 punktu procentowego i stanowiła 103,5% natomiast w Łomży 116,7%.
W porównaniu do wskaźnika dla Województwa Podlaskiego stopa bezrobocia dla Miasta Łomży 
wynosi 124,3% jego wartości.

Tabela Nr 2. Stopa bezrobocia
Stan na koniec okresu

R
ok Miesiące

Wskaźniki bezrobocia w %:
Obszar działania 

PUP Miasto Łomża Powiat Łomżyński

2006 grudzień 14,5* 16,4 12,3

2007

styczeń 14,4* 17,0 13,0
luty 15,1* 16,7 12,9
marzec 14,2* 16,0 12,1
kwiecień 12,4* 15,0 11,3
maj 12,2* 14,0 10,6
czerwiec 12,0 13,8 10,0
lipiec 11,8* 13,3 10,1
sierpień 12,0* 13,5 10,2
wrzesień 11,8* 13,1 10,2
październik 11,3* 12,6 9,9
listopad 11,7* 13,0 10,2
grudzień 11,8* 13,3 10,5

 * wartości stopy bezrobocia nie weryfikowane przez GUS. 
Źródło:  Liczba  bezrobotnych  zarejestrowanych  oraz  stopy  bezrobocia  według  województw,  

podregionów  i  powiatów.  Stan  w  końcu  kolejnych  miesięcy  2007  roku.  www.stat.gov.pl,  
obliczenia własne.

W  omawianym  czasie  do  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w  Łomży  zgłosiło  się  6112 
bezrobotnych,  w  tym  63,0% (3850  osób)  pochodziło  z  terenu  Łomży.  Status  bezrobotnego 
z przyczyn zakładów pracy uzyskało 46. nowo zarejestrowanych  osób, a 4817 nie posiadało 
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prawa do zasiłku.
„Odpływ” bezrobotnych z ewidencji urzędu pracy wyniósł 7237 osób (w tym 4625, czyli 

63,9% z terenu miasta Łomża) i był większy od „napływu” o 1125 osób, tj. o 15,5% ( w Łomży 
odpowiednio 775, czyli o 16,8%).

Wskaźnik „napływu” określony stosunkiem liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych 
do ogólnej liczby bezrobotnych na koniec 2007 roku wynosił  123,5% (131,2% dla miasta), a 
wskaźnik „odpływu” z bezrobocia – 146,3% (157,6% dla miasta).

 
W analizowanym przedziale czasowym 3178 (w tym 2104 z Łomży) bezrobotnych podjęło 

pracę.  Podejmujący  zatrudnienie  stanowili  43,9%  w  „odpływie”  bezrobotnych.  Natomiast 
w Łomży udział  tej  kategorii  osób w „odpływie”  bezrobotnych wynosił  45,5%. Z powodu nie 
potwierdzenia gotowości do pracy i dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego z ewidencji 
bezrobotnych ubyło 2814 osób (w Łomży – 1832), które stanowiły 38,9% (w mieście 39,6%) 
całkowitego „odpływu” bezrobotnych.

Główne przyczyny „odpływu” z bezrobocia na obszarze działania Powiatowego Urzędu 
Pracy w Łomży, w tym miasta Łomża przedstawiono  w Tabeli Nr 3: 

Tabela Nr 3. „Napływ” i „odpływ” bezrobotnych w  2007 roku 

Wyszczególnienie Obszar 
działania PUP 

w Łomży

W tym 
Miasto 
Łomża

Udział 
miasta

 w ogółem 
w %

Napływ bezrobotnych 6112 3850 63,0
Odpływ bezrobotnych 7237 4625 63,9
w tym:
- podjęcie pracy
• prace interwencyjne
• roboty publiczne
• dotacje
• refundacje
• praca sezonowa

3178
304
211
163
154

84

2104
185

82
109
106

63

66,2
60,8
38,9
66,9
68,8
75,0

- szkolenie 163 127 77,9
- staż 385 264 68,6
- przygotowanie zawodowe 19 10 52,6
- prace społecznie użyteczne 327 42 12,8
- nie potwierdzenie gotowości do pracy 2125 1412 66,4
- dobrowolna rezygnacja 689 420 60,9
- inne przyczyny 351 246 70,1

Źródło: Sprawozdania o rynku MPiPS – 01 za kolejne miesiące 2007 roku, obliczenia własne.

1.2 Bezrobotni posiadający prawo do zasiłku.

Do Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży zgłosiło się 1295 bezrobotnych posiadających 
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prawo  do  zasiłku,  w  tym  851  pochodziło  z  miasta  Łomży.  Ta  kategoria  stanowiła  21,2% 
(w mieście 22,1%) wszystkich nowo zarejestrowanych w tym czasie. 

Na  koniec  grudnia  2007  roku  osoby  z  prawem  do  zasiłku  stanowiły  12,4%  ogólnej 
populacji  bezrobotnych.  Udział  tej  kategorii  wzrósł  o  1,2  punktu  procentowego  w  ogółem 
bezrobotnych w porównaniu do stanu na koniec 2006 roku. Również na rynku pracy w Łomży 
wzrósł udział tej kategorii w bezrobociu rejestrowanym – o 0,7 punktu procentowego, z poziomu 
12,7% do 13,4%. 

Liczebność bezrobotnych z prawem do zasiłku zmniejszyła się  o 66 osób, czyli 9,7% (w 
Łomży odpowiednio o 76 osób, tj. o 16,2%). 

Bezrobotni mieszkańcy Łomży z prawem do zasiłku na koniec 2007 roku stanowili 64,1% 
ogółu populacji posiadającej te uprawnienia, podczas gdy w analogicznym okresie 2006 roku 
64,8%.

Tabela Nr 4. Bezrobotni z prawem do zasiłku 

Rok Miesiące

Liczba bezrobotnych z prawem do zasiłku
PUP Łomża – bezrobotni 
z prawem do zasiłku w % 

do
Obszar działania 

PUP
W tym miasto Łomża

W okresie
Na 

koniec 
okresu

W okresie Na koniec 
okresu

Nowo 
zarejestro-

wanych

Ogółem 
bezrobot-

nych

2006 grudzień 174 681 120 470 33,8 11,2

2007

styczeń 179 770 119 519 21,8 12,0
luty 118 787 72 526 25,2 12,4
marzec 106 701 77 481 24,6 11,7
kwiecień 88 626 55 418 21,8 11,3
maj 89 551 67 375 23,5 10,7
czerwiec 63 523 45 349 17,4 10,5
lipiec 103 516 75 359 17,8 10,5
sierpień 91 496 55 348 18,2 10,1
wrzesień 68 460 40 309 11,6 9,5
październik 110 458 67 33 20,2 9,8
listopad 123 514 75 328 21,0 10,6
grudzień 157 615 104 394 32,8 12,4

Źródło: Sprawozdania o rynku MPiPS – 01 za kolejne miesiące 2007 roku, obliczenia własne.

1.3. Bezrobotni zamieszkali na wsi

Na koniec 2007 roku liczba bezrobotnych mieszkających na wsi wynosiła 1792 osoby (w 
tym 977 kobiet) i była mniejsza o 339 osób tj. 15,9% w porównaniu do stanu na koniec grudnia 
2006 roku. Z ewidencji bezrobotnych ubyło 202 (19,9%) mężczyzn i 137 (12,3%) kobiet. 

Przytoczone dane statystyczne po raz kolejny pozwalają na sformułowanie tezy, że na 
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rynku pracy łatwiej „odnajdują” się bezrobotni mężczyźni, niezależnie od miejsca zamieszkania. 
Z  dużym prawdopodobieństwem  można  stwierdzić,  że  na  obszarze  działania  urzędu  pracy 
w Łomży występuje nierówność szans ze względu na płeć.

Bezrobotni  zamieszkali  na  wsi  stanowili  36,2%  ogółu  zarejestrowanych  w  ewidencji 
urzędu  na  koniec  omawianego  okresu  sprawozdawczego,  czyli  o  1,1  punktu  procentowego 
więcej niż w analogicznym okresie 2006 roku.

193 bezrobotnych z terenów wiejskich posiadało prawo do zasiłku. Osoby te stanowiły 
31,4% uprawnionych do świadczeń. Na koniec 2006 roku 27,6% populacji z prawem do zasiłku 
stanowiły  osoby  zamieszkałe  na  wsi.  W  analizowanym  przedziale  czasowym  wśród 
bezrobotnych  posiadających  prawo  do  zasiłku   wzrósł  udział  bezrobotnych  mieszkańców 
terenów wiejskich.

Tabela Nr 5. Struktura bezrobotnych zamieszkałych na wsi
Stan na koniec okresu

Rok Miesiące
Liczba 

bezrobotnych

Liczba 
bezrobotnych
z prawem do 

zasiłku
Ogółem W tym 

kobiety Ogółem W tym 
kobiety

Zamieszkali 
na wsi do 

ogółu 
bezrobotnych 

w %

Posiadający 
prawo do zasiłku 

do ogółu 
uprawnionych do 
świadczeń w %

2006 grudzień 2131 1114 188 52 35,1 27,6

2007

styczeń 2233 1155 214 64 34,7 27,8
luty 2224 1150 221 67 35,0 28,1
marzec 2095 1093 188 63 35,0 26,8
kwiecień 1934 1020 178 59 34,8 28,4
maj 1784 950 152 58 34,6 27,6
czerwiec 1699 920 150 60 34,2 28,7
lipiec 1704 952 137 53 34,5 26,6
sierpień 1722 973 129 50 35,0 26,0
wrzesień 1734 973 129 50 35,8 28,0
październik 1677 947 133 59 35,9 29,0
listopad 1748 977 156 62 36,0 30,4
grudzień 1792 977 193 63 36,2 31,4

Źródło: Sprawozdania o rynku MPiPS – 01 za kolejne miesiące 2007 roku, obliczenia własne.

1.4. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na lokalnym rynku pracy

Znajomość sytuacji  bezrobotnych będących w szczególnie trudnym położeniu na rynku 
pracy  pozwala  podejmować  działania  pomocowe  w  poszukiwaniu  pracy,  zapobiegające 
marginalizacji i  „dziedziczeniu bezrobocia” wśród tych populacji.

Na koniec 2007 roku w ewidencji urzędu było 1457 osób bez kwalifikacji zawodowych, 
którzy stanowili  29,7% ogółu bezrobocia rejestrowanego. 

Ponadto  zarejestrowanych  było  78  osób  w  wieku  do  27  lat,  które  ukończyły  szkołę 
wyższą w okresie ostatnich 12 miesięcy. Bezrobotni samotnie wychowujący, co najmniej jedno 
dziecko stanowili 2,9% ogółu zarejestrowanych i było ich 145.
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Poniżej  omówiono  sytuację  wybranych  grup  bezrobotnych  będących  w  szczególnej 
(trudnej) sytuacji na lokalnym rynku pracy.

1.4.1. Bezrobotni do 25 roku życia

W  ciągu  2007  roku  na  obszarze  działania  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w  Łomży 
zanotowano zmniejszenie populacji bezrobotnych do 25 roku życia o 394 osoby, tj. 29,9%. 

Dynamika  zmniejszania  się  liczebności  tej  grupy  była  o  11,4  punktów  procentowych 
szybsza niż bezrobocia ogółem w tym czasie. Bezrobotnych kobiet do 25 roku życia ubyło 214, 
tj. 28,0%.

Tabela Nr 6. Bezrobotni do 25 roku życia na lokalnym rynku pracy

Rok Miesiące

Bezrobotni  w wieku do 25 lat  na koniec 
okresu Podejmujący pracę  w okresie

Ogółem Kobiety

Do 
ogółu 
bezro-
bot-

nych 
w %

z prawem do 
zasiłku

Ogółem W %
Ogółem

W tym 
subsy-

diowaną 
w %

Do ogółu 
podejmu-
jących 

w %

2006 grudzień 1319 764 21,7 105 15,4 53 26,4 37,3

2007

styczeń 1416 813 22,0 128 16,6 68 22,0 36,6
luty 1328 755 20,9 131 16,6 81 38,3 32,3
marzec 1217 702 20,3 121 17,3 93 26,0 24,7
kwiecień 1072 651 19,3 104 16,6 91 26,4 21,9
maj 989 627 19,2 85 15,4 65 18,5 22,5
czerwiec 942 599 19,0 81 15,5 52 17,3 22,1
lipiec 933 589 18,9 84 16,3 58 32,8 23,1
sierpień 920 602 12,6 74 14,9 54 11,1 29,8
wrzesień 920 593 19,0 75 16,3 87 27,6 26,8
październik 864 547 18,5 73 15,9 90 36,7 28,2
listopad 920 562 19,0 86 16,7 65 16,9 31,7
grudzień 925 550 18,7 97 15,8 39 56,0 26,9

Źródło: Sprawozdania o rynku MPiPS – 01 za kolejne miesiące 2007 roku, obliczenia własne.

Udział tej kategorii bezrobotnych w ogółem zarejestrowanych zmniejszył się do poziomu 
18,7%, czyli o 3,0 punkty procentowe. Jest to pozytywna zmiana w strukturze bezrobocia na 
lokalnym rynku pracy.

Z danych statystycznych wynika, że prawie co 3. bezrobotny nie miał ukończonych 25. lat 
życia,  a  362  osoby,  tj.  39,1%  były  długotrwale  bezrobotnymi,  czyli  pozostawały  bez  pracy 
powyżej 12 miesięcy. 
Wśród podejmujących pracę bezrobotni do 25 roku życia stanowili w tym czasie 26,5%, i było 
ich 843.
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1.4.2. Bezrobotni powyżej 50 roku życia

Na koniec 2007 roku w ewidencji bezrobotnych było 1075 osób powyżej 50 roku życia, 
czyli o 24 mniej (2,2%) niż na koniec 2006 roku. Populacja bezrobotnych kobiet w tej kategorii 
zmniejszyła się o  2 osoby, czyli o 0,4%. W tym czasie z populacji bezrobotnych po 50 roku 
życia ubyło 22 mężczyzn, czyli 3,4%. 

Udział bezrobotnych powyżej 50 roku w ogółem zarejestrowanych wynosił 27,7%. Wzrost 
udziału tej  grupy w ogólnej  liczbie bezrobotnych o 3,6 punktu procentowego oznacza,  że ta 
kategoria poszukujących pracy na lokalnym rynku pracy jest permanentnie w bardzo trudnej 
sytuacji. 

Wśród tej  subpopulacji  bezrobotnych brakiem pracy dotkniętych  jest  więcej  mężczyzn 
(58,2%) niż kobiet, czyli przeciwnie niż na całym obszarze działania urzędu pracy w Łomży, 
gdzie bezrobotne kobiety stanowią 57,6% wszystkich zarejestrowanych. 

Jedną z szans na zwiększenie atrakcyjności bezrobotnych po 50. na rynku pracy jest 
obniżanie  kosztów  ich  zatrudnienia  poprzez  subsydiowanie  zatrudnienia  tej  populacji  ze 
środków np.: Funduszu Pracy.
 

Tabela Nr 7. Bezrobotni powyżej 50 roku życia na lokalnym rynku pracy

Rok Miesiące

Bezrobotni  powyżej  50  roku  życia  na 
koniec okresu Podejmujący pracę w okresie

Ogółem Kobiety

Do 
ogółu 
bezro-

bot-
nych 
w %

Z prawem do 
zasiłku

Ogółem W %
Ogółem

W tym 
subsy-

diowaną 
w %

Do ogółu 
podejmu-
jących 

w %

2006 grudzień 1099 451 18,1 210 30,8 10 50,0 7,0

2007

styczeń 1161 469 18,0 217 28,2 15 53,3 8,1
luty 1180 471 18,6 229 29,1 28 71,4 11,2
marzec 1127 449 18,8 204 29,1 51 51,0 13,6
kwiecień 1087 442 19,6 189 30,2 71 52,1 17,1
maj 1043 430 20,2 172 31,2 37 16,2 12,8
czerwiec 1024 425 20,6 164 31,4 32 6,2 13,6
lipiec 1013 439 20,5 162 31,4 50 34,0 19,9
sierpień 1022 453 20,8 164 33,1 20 10,0 11,0
wrzesień 995 443 20,5 159 34,6 45 31,1 13,8
październik 957 415 20,5 150 32,8 63 63,5 19,7
listopad 1038 446 21,4 173 33,6 21 75,0 10,2
grudzień 1075 449 21,7 191 31,0 21 61,9 14,5

Źródło: Sprawozdania o rynku MPiPS – 01 za kolejne miesiące 2007 roku, obliczenia własne.
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1.4.3. Długotrwale bezrobotni 

Na  lokalnym  rynku  pracy  bezrobotni  długotrwale  stanowili  61,0%  ogólnej  populacji 
zarejestrowanych.  Na  koniec  grudnia  2007  roku  zarejestrowanych  było  3017  osób 
długookresowo pozostających bez pracy, w tym 63,8% stanowiły kobiety.  Udział kobiet w tej 
grupie na koniec 2006 roku kształtował się na poziomie 60,2%. 

W  analizowanym  czasie  populacja  długotrwale  bezrobotnych  zmniejszyła  się  o  863 
osoby,  czyli  22,2%,  a  jej  udział  w  ogółem  zarejestrowanych  zmniejszył  się  o  2,9  punktu 
procentowego. Wśród tej grupy zanotowano szybsze tempo ubywania bezrobotnych mężczyzn 
niż kobiet.  Populacja długotrwale bezrobotnych mężczyzn zmniejszyła się o 454 osoby, czyli 
29,4% podczas, gdy kobiet ubyło 409, tj. o 17,5%.

Oznacza to,  że  sytuacja  kobiet  bezrobotnych  długotrwale  jest  w dalszym ciągu  dużo 
trudniejsza niż mężczyzn z tej kategorii bezrobotnych. 

Wśród  podejmujących  pracę  1268  osób,  czyli  39,9%  były  długotrwale  bezrobotnymi. 
Udział zatrudnienia subsydiowanego w podjęciu pracy stanowił od 8,2% w sierpniu do 54,5% w 
grudniu.

W kolejnych miesiącach 2007 prawo do zasiłku wśród tej populacji posiadało przeciętnie 
około 2,0% bezrobotnych.

Tabela Nr 8. Długotrwale bezrobotni na lokalnym rynku pracy

Rok Miesiące

Długotrwale bezrobotni na koniec okresu Podejmujący pracę w okresie

Ogółem Kobiety

Do ogółu 
bezrobot

-nych 
w %

Z prawem do 
zasiłku

Ogółem W %
Ogółem

W tym 
subsy-

diowaną 
w %

Do ogółu 
podejmu-
jących 

w %
2006 grudzień 3880 2334 63,9 15 2,2 51 25,5 35,9

2007

styczeń 4011 2401 62,3 11 1,4 58 20,7 31,2
luty 3957 2353 62,3 12 1,5 97 46,4 38,6
marzec 3778 2248 63,1 12 1,7 147 44,8 39,1
kwiecień 3567 2157 64,3 13 2,1 155 40,6 37,3
maj 3347 2030 64,9 11 2,0 132 31,1 45,7
czerwiec 3224 1977 65,0 11 2,1 110 18,2 46,8
lipiec 3176 1973 64,4 12 2,3 104 28,8 41,4
sierpień 3129 1985 63,6 12 2,4 73 8,2 40,3
wrzesień 3059 1964 63,1 9 2,0 148 31,5 45,5
październik 2972 1915 63,6 7 1,5 117 52,1 36,4
listopad 3031 1934 62,5 7 1,4 83 27,7 40,5
grudzień 3017 1925 61,0 5 0,8 44 54,5 30,3

Źródło: Sprawozdania o rynku MPiPS – 01 za kolejne miesiące 2007 roku, obliczenia własne.
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1.5. Struktura bezrobotnych

W 2007 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży zgłosiło się 2988 bezrobotnych 
kobiet, które stanowiły 48,9% nowo zarejestrowanych w tym okresie (w mieście odpowiednio 
1858 i stanowiły 48,2%). Wśród tej kategorii  62,2% pochodziło z miasta Łomży. 

Na koniec 2007 roku wśród bezrobotnych z prawem do zasiłku było 38,5% kobiet  (w 
mieście 40,6%).

Bezrobotne kobiety stanowiły 57,6%, a w Łomży 59,7% ogółu zarejestrowanych.
24  nowo  zarejestrowane  kobiety,  czyli  0,8%  (w  Łomży  –  16,  tj.  0,9%)  nabyło  status 
bezrobotnego z przyczyn dotyczących zakładów pracy. 

W  omawianym  okresie  zanotowano  na  lokalnym  rynku  pracy  zmniejszenie  poziomu 
bezrobocia wśród kobiet o 502 osoby, czyli o 15,0% (w mieście o 351 osób, czyli 16,7%).

Tabela Nr 9. Bezrobotne kobiety na koniec 2007 roku

Stan na koniec okresu

Wyszczególnienie Obszar działania 
PUP w Łomży

W tym miasto 
Łomża

Udział miasta 
w ogółem w %

Liczba bezrobotnych kobiet 2852 1752 61,4
w tym:
• z prawem do zasiłku
• zwolnionych  z  przyczyn 

zakładów pracy
• poprzednio pracujących

237

62
2186

160

50
1435

67,5

80,6
65,6

Źródło: Sprawozdania o rynku MPiPS – 01 za kolejne miesiące 2007 roku, obliczenia własne.

Na obszarze działania Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży w okresie 2007 roku poziom 
bezrobocia zmniejszył się o 1125 osób, czyli 18,5%.

Tabela Nr 10. Struktura bezrobotnych wg grup wieku 
Stan na koniec okresu

Grupy wieku 2006 roku 2007 roku
Liczba

bezrobotnych % do ogółu Liczba
bezrobotnych % do ogółu

Ogółem 6073 100,0 4948 100,0

w
ie

k 
be

zr
ob

ot
ny

ch
 w

 la
ta

ch 18 - 24 1319 21,7 925 18,7
25 - 34 1577 26,0 1316 26,6
35 - 44 1251 20,6 989 20,0
45 – 54 1541 25,4 1286 26,0
55 - 59 317 5,2 355 7,2
60 - 64 68 1,1 77 1,5
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Źródło:Załącznik 1 do sprawozdania MPiPS – 01. Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy, 
wieku, poziomu wykształcenia i  stażu pracy.  Stan w końcu IV kwartału 2007 i  2006 roku dla  
obszaru działania Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży, obliczenia własne.
W tym czasie dwie grupy bezrobotnych wg wieku zwiększyły swoją liczebność:

 55 – 59 lat  –  o 38 osób,  tj.  12,0%,  udział  w ogółem bezrobotnych  wzrósł  o  2,0  punkty 
procentowe do wartości 7,2%;

 60 – 64 lata – o 9 osób, tj. o 13,2%, a jej udział w ogólnej liczbie bezrobotnych wzrósł o 0,4 
punktu procentowego i na koniec omawianego okresu wyniósł 1,5%.

Pozostałe kategorie bezrobotnych wg wieku zmniejszyły swoją liczebność: 
 grupa wiekowa 18 – 24 lata – o 394 osoby, tj. o 29,9%, a jej udział w ogółem bezrobotnych 

wyniósł 18,7% i był mniejszy o 3,0 punkty procentowe niż na koniec 2006 roku; 
 grupa wiekowa 25 – 34 lata o 261 osób,  tj.  o 16,6%, natomiast  jej  udział  w bezrobociu 

rejestrowanym wyniósł 26,6%, czyli więcej o 0,6 punktu procentowego;
 grupa wiekowa 35 – 44 lata  o 262 osoby,  tj.  o  20,9%;  grupa zmniejszyła  o  0,6  punktu 

procentowego udział w ogólnej liczbie zarejestrowanych do poziomu 20,0% w porównaniu ze 
stanem na koniec 2006 roku;

 45 – 54 lata – o 255 osoby, tj. 16,5%, a jej udział w ogółem zarejestrowanych bezrobotnych 
wzrósł o 0,6 punktu procentowego do 26,0%.

Największą populację bezrobotnych na koniec 2007 roku tworzyły osoby w wieku 25 – 34 
lata. Stanowiły one 27,1% wszystkich zarejestrowanych w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy 
w Łomży.

Bezrobotnych w wieku mobilnym było 3215, a ich udział w ogółem bezrobotnych wynosił 
66,3% (na koniec analogicznego okresu 2006 roku – 69,9%). 

Tabela Nr 11. Struktura bezrobotnych wg wykształcenia 

Stan na koniec okresu

Wykształcenie
2006 roku 2007 roku

Liczba
bezrobotnych % do ogółu Liczba

bezrobotnych % do ogółu

Ogółem 6073 100,0 4948 100,0
wyższe 398 6,6 361 7,3
policealne i średnie zawodowe 1498 24,7 1156 23,4
LO 433 7,1 367 7,4
zasadnicze zawodowe 1767 29,1 1416 28,6
gimnazjalne i poniżej 1977 32,5 1648 33,3

Źródło:Załącznik 1 do sprawozdania MPiPS – 01. Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy, 
wieku, poziomu wykształcenia i stażu pracy. Stan w końcu 2007 i 2006 roku dla obszaru działania  
Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży, obliczenia własne.

W  końcu  2007  roku  najliczniejszą  grupę  tworzyli  bezrobotni  z  wykształceniem,  co 
najwyżej gimnazjalnym (1648 osób). W omawianym okresie jej liczebność zmniejszyła się  o 
329 osób (16,6%), natomiast jej udział w ogólnej populacji wzrósł o 0,8 punktu procentowego i 
wyniósł 33,3%.
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Pozostałe populacje bezrobotnych wg wykształcenia również się zmniejszyły: 
 z  wykształceniem  wyższym  o  37  osób,  tj.  o  9,3%,  jej  udział  w  ogółem  bezrobotnych 

zwiększył się o 0,7 punktu procentowego do 7,3%;
 policealnym  i  średnim  zawodowym  o  342 osoby,  czyli  22,8%,  jej  udział  w  bezrobociu 

rejestrowanym wyniósł 23,4% i był mniejszy o 1,3 punktu procentowego niż na koniec 2006 
roku;

 z  wykształceniem  ogólnym  o  66  osób,  tj.  o  15,2%,  jej  udział  w  ogółem  bezrobotnych 
zwiększył  o  0,3  punktu  procentowego w stosunku do analogicznego okresu 2006 roku i 
wyniósł 7,4%;

 zasadniczym zawodowym o 351 osób, tj.  o 19,9%; grupa ta stanowiła 28,6% wszystkich 
zarejestrowanych  bezrobotnych,  czyli  o  0,5  punktu  procentowego mniej  niż  na koniec IV 
kwartału 2006 roku.

Największą  grupą  bezrobotnych  wg  czasu  pozostawania  bez  pracy  na  koniec 
omawianego okresu byli poszukujący jej powyżej 24 miesięcy. Populacja ta zmniejszyła  się o 
434 osoby, czyli o 20,6%, a jej udział w ogóle bezrobotnych wyniósł 33,8%, czyli o 0,9 punktu 
procentowego mniej niż na koniec 2006 roku. 

Pozostałe grupy bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy, również zmniejszyły 
swoją liczebność:

 pozostający bez pracy do 1 miesiąca o 6 osób, czyli  1,4%, a jej  udział  w bezrobociu 
rejestrowanym był większy o 1,5 punktu procentowego i wynosił 8,6%;

 grupa pozostająca bez pracy od 1 do 3 miesięcy o 288 osób,  tj.  o  25,7%,  jej  udział 
w ogółem bezrobotnych wynosił  16,8% i  był  mniejszy o 1,8 punktu procentowego niż 
w analogicznym okresie 2006 roku; 

 pozostający bez pracy od 3 do 6 miesięcy o 13 osób, tj. o 1,7%, a jej udział w ogółem 
zarejestrowanych wzrósł o 1,7 punktu procentowego do poziomu 15,4%;

  grupa pozostająca bez pracy od 6 do 12 miesięcy o 137 osób, tj. o 18,2%, jej udział 
w bezrobociu rejestrowanym wyniósł  12,4% i był mniejszy na niezmienionym poziomie 
jak na koniec 2006 roku;

 grupa pozostająca bez pracy od 12 do 24 miesięcy zmniejszyła się o 247 bezrobotnych, 
tj. o 27,8%, a jej udział w ogółem wyniósł 13,0% czyli o 1,6 punktu procentowego mniej 
niż rok wcześniej.

Bezrobotni długotrwale stanowią 61,0% bezrobocia rejestrowanego i było ich 3017 osób.

Tabela Nr 12. Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy 
Stan na koniec okresu

Okres pozostawania
bez pracy

2006 roku 2007 roku
Liczba 

bezrobotnych % do ogółu Liczba 
bezrobotnych % do ogółu
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cz
as

 p
oz

os
ta

w
an

ia
 b

ez
 p

ra
cy

 w
 m

ie
si

ąc
ac

h Ogółem 6073 100,0 4948 100,0
do 1 433 7,1 427 8,6
od 1 do 3 1120 18,5 832 16,8
od 3 do 6 774 12,7 761 15,4
od 6 do 12 751 12,4 614 12,4
od 12 do 24 887 14,6 640 13,0
powyżej 24 2108 34,7 1674 33,8

Źródło:Załącznik 1 do sprawozdania MPiPS – 01. Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy, 
wieku, poziomu wykształcenia i stażu pracy. Stan w końcu 2007 i 2006 roku dla obszaru działania  
Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży, obliczenia własne.
Na koniec 2007 roku najliczniejszą grupę tworzyli bezrobotni posiadający staż pracy od 1 

roku do 5 lat (1102 osoby). W rozpatrywanym przedziale czasu grupa ta zmniejszyła liczebność 
o 257 osób, czyli 18,9%, a jej udział w ogółem bezrobotnych wyniósł 22,3% czyli o 0,1 punktu 
procentowego mniej niż na koniec 2006 roku. 

Pozostałe  grupy  bezrobotnych  wg  stażu  pracy,  które  zmniejszyły  swoją  liczebność 
w tym czasie:

 posiadający  staż  do  1  roku  o  121  osób,  tj.  o  15,1%,  jej  udział  w  bezrobociu 
rejestrowanym wyniósł  13,7% i  był  o 0,5 punktu procentowego większy niż rok 
wcześniej; 

 od 5 do 10 lat o 122 osoby, tj. o 15,5%, udział w ogółem bezrobotnych wyniósł 
13,4% i był większy o 0,4 punktu procentowego niż na koniec 2006 roku;

 od 10 do 20 lat o 189 osób, tj.  o 18,9%, udział  w ogólnej liczbie bezrobotnych 
wyniósł 16,4% i był niższy o 0,1 punktu procentowego niż na koniec grudnia 2006 
roku;

 od 20 do 30 lat o 112 osób, tj. o 16,1%, udział w ogółem bezrobotnych wyniósł 
11,8% i był wyższy o 0,4 punktu procentowego niż rok wcześniej;

 bez stażu pracy o 334 osoby, tj. o 24,8%, a jej udział w ogółem wyniósł 20,4% i był 
mniejszy o 1,7 punktu procentowego niż w grudniu ub. roku.

Tylko grupa bezrobotnych ze stażem pracy 30 lat i więcej nieznacznie zwiększyła liczebność – o 
10 osób,  czyli  11,5%. Ich udział  w ogólnej  liczbie  wyniósł  2,0% i  był  większy o 0,6 punktu 
procentowego niż na koniec 2006 roku. Z uwagi na małą liczebność tej subpopulacji zmiana ta 
nie ma istotnego wpływu na zmianę struktury bezrobotnych wg stażu pracy na terenie działania 
Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży.

Tabela Nr 13. Struktura bezrobotnych wg stażu pracy 

Stan na koniec okresu
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Staż pracy 2006 roku 2007 roku
Liczba

bezrobotnych % do ogółu Liczba
bezrobotnych % do ogółu

Ogółem 6073 100,0 4948 100,0
st

aż
 p

ra
cy

 w
 la

ta
ch do 1 roku 800 13,2 679 13,7

od 1 do 5 1359 22,4 1102 22,3
od 5 do 10 788 13,0 666 13,4
od 10 do 20 1000 16,5 811 16,4
od 20 do 30 694 11,4 582 11,8
30 i więcej 87 1,4 97 2,0
bez stażu 1345 22,1 1011 20,4

Źródło:Załącznik 1 do sprawozdania MPiPS – 01. Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy, 
wieku, poziomu wykształcenia i stażu pracy. Stan w końcu 2007 i 2006 roku dla obszaru działania  
Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży, obliczenia własne.

1.6. Zwolnienia z przyczyn zakładów pracy

Tabela Nr 14. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zakładów 
 

Rok Miesiące

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zakładów pracy:

Ogółem % do 
ogółu

na koniec 
miesiąca

Udział 
w nowo 

zarejestro-
wanych 

w %

W tym miasto Łomża
Ogółem % do 

ogółu

na koniec miesiąca

Udział 
miasta 

w 
ogółem 

w %
2006 grudzień 119 1,9 0,4 86 2,3 72,3

2007

styczeń 120 1,9 9,6 83 2,1 69,2
luty 121 1,9 0,6 82 2,2 67,8
marzec 115 1,9 0,5 80 2,2 69,6
kwiecień 112 2,0 0,7 78 2,3 69,6
maj 117 2,3 1,6 80 2,5 68,4
czerwiec 111 2,2 1,1 77 2,5 69,4
lipiec 103 2,1 0,5 71 2,4 68,9
sierpień 100 2,0 0,0 69 2,3 69,0
wrzesień 101 2,1 0,8 68 2,4 67,3
październik 91 1,9 0,6 60 2,2 65,9
listopad 95 2,0 1,2 64 2,2 67,4
grudzień 93 1,9 1,0 66 2,2 71,0

Źródło: Sprawozdania o rynku MPiPS – 01 za kolejne miesiące 2007 roku, obliczenia własne.

W  ciągu  2007  roku  z  przyczyn  dotyczących  zakładów  pracy  status  bezrobotnego 
uzyskało 46 osób. Wśród nich były 35 kobiet, które stanowiły 76,1%.
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Udział tej subpopulacji w nowo zarejestrowanych bezrobotnych wyniósł 0,8%. Na koniec 
2007  roku  w  ewidencji  urzędu  pracy  w Łomży z  przyczyn zakładów pracy  pozostawało  93 
bezrobotnych,  w tym  66  pochodziło  z  miasta  Łomży.  Stanowili  oni  1,9% (w mieście  2,2%) 
ogólnej  populacji  zarejestrowanych  bezrobotnych.  W  omawianym  okresie  zanotowano 
zmniejszenie tej populacji o 26 osób, tj. o 21,8%. 

1.7. Oferty pracy.

W ciągu 2007 roku Powiatowy Urząd Pracy w Łomży pozyskał ogółem 2460 ofert pracy w 
tym 1700 (69,1%) pochodziło z miasta Łomża. Oferty pracy subsydiowanej stanowiły 44,8% i 
było ich 1102, a w mieście odpowiednio 34,8% i 592. 
Na koniec 2007 roku urząd pracy w Łomży  dysponował 13 ofertami pracy, w tym 3 były nie 
wykorzystane dłużej niż 1 miesiąc. 

W czwartym kwartale 2007 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży w ramach sieci 
EURES  wpłynęły 174 oferty pracy na około 6188 stanowisk.

Określenie  dokładnej  liczby  stanowisk  pracy  nie  jest  możliwe  w  związku  z   tym,  że 
pracodawcy w pewnej części zgłaszanych ofert nie podają ilości wolnych wakatów. 

W  omawianym  okresie  do  powiatowego  asystenta  EURES  zgłosiło  się  290  osób 
zainteresowanych  usługami  sieci  EURES  z  czego  39  osób  wykazało  zainteresowanie 
konkretnymi ofertami pracy i informacjami ogólnymi dotyczącymi wyjazdów do pracy za granicę. 
Ponadto 2 osobom udzielono informacji  w zakresie  warunków życia i pracy w krajach UE/EOG.

 W  okresie  od  01.10.2007  r.  –  31.12.2007  r.  asystent  EURES  współorganizował 
z Terenowym Oddziałem WUP w  Łomży spotkania z młodzieżą z klas maturalnych Liceum 
Ogólnokształcącego Nr 3 w Łomży.

W  wyszczególnionym  okresie  odbyło  się  7  spotkań  informacyjnych,  w  których 
uczestniczyło łącznie 207 osób.

Na spotkaniach przekazano informacje na temat poszukiwania pracy w krajach UE/EOG, 
rozpowszechniano ulotki i materiały związane z w/w wymienionym zagadnieniem, wyemitowano 
film dotyczący warunków życia i pracy w Irlandii pt. „Know before you go” oraz udostępniono 
aktualne  oferty  pracy  z  sieci  EURES  wraz  z  adresami  stron  internetowych  o  systemach 
i możliwościach kształcenia się i mobilności edukacji w krajach UE/EOG.

W omawianym okresie odbyły się 4 spotkania skierowane do osób bezrobotnych do 25 
roku życia oraz absolwentów szkół wyższych do 27 roku życia. Liczba uczestników tych spotkań 
wyniosła 42 osoby.

W  listopadzie  2007  roku  zorganizowano  spotkanie  informacyjne  o  warunkach  życia 
i pracy w Holandii.

W  ramach  kontaktów  z  instytucjami  zewnętrznymi,  asystent  EURES  uczestniczył 
w Ogólnopolskich Targach Pracy „Otwarci  na wyzwania”,  zorganizowanych przez Ochotniczy 
Hufiec Pracy w Łomży, na których zaprezentował stoisko informacyjne o usługach sieci EURES.

Oferty pracy EURES są systematycznie, raz w tygodniu przesyłane do lokalnych mediów 
tj:  Radia  Nadzieja,  Radia  Białystok,  Radia  RMF  MAXXX,  4lomza,  Telewizji  Łomża,  Studia 
Skorpion,  Gazety Współczesnej,  Agencji  Rozwoju Regionalnego, Kuriera Porannego, Gazety 
Wyborczej, Gminnego Centrum Informacji Gminy  Łomża, Gminnego Centrum Informacji Gminy 
Wizna  oraz  Ochotniczego  Hufca  Pracy  w  Łomży.  Asystent  EURES  stale  współpracuje 
z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej WUP Oddział Terenowy w Łomży. 

Zgłoszone oferty pracy:
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Austria:  technik  obróbki  cieplnej,  spawacze  i  ślusarze  (stal  nierdzewna  MIG,  MAG,  WIG), 
ślusarz-brygadzista,  ślusarze-spawacze,  ślusarz  budowlany  (również  do  montażu),  ślusarz 
portali  ozdobnych  (bram),  elektromonter,  monterzy  instalacji  gazowej  (wody  i  ogrzewania), 
mechanicy pojazdowi, kucharze i kelnerzy, frezer-tokarz CNC,

Belgia: lakiernik (powierzchnie metalowe),

Cypr: tynkarz, szklarz budowlany, stolarz-cieśla, spawacz/ hydraulik/ blacharz/ monter instalacji 
wodociągowych i kanalizacyjnych, malarz, elektryk,

Czechy:  elektromechanik/  mechanik,  administrator,  inżynier  ds.  badań  i  rozwoju,  kierowca 
autobusu, kierowca tramwaju, kierowca w transporcie miejskim (autobus, trolejbus), kierowca 
wózka  widłowego,  krupier,  magazynier,  murarz,  dekarz,  stolarz,  pomocnik  nastawiacza 
(maszyny tkackie), pracownik obsługi klienta, tapicer, budowlaniec, pracownik obróbki metalu, 
spawacz w osłonie  gazowej  i  TIG,  ślusarz,  frezer  (ustawiacz/  operator  maszyn –  frezarek), 
spawacz TIG, spawacz, pracownicy produkcji, kierowca TIR w transporcie międzynarodowym, 
kucharz,

Dania: pracownik na farmie do pracy przy skórowaniu norek,
Finlandia  :  stolarz,  operator  maszyn CNC,  spawacz/  operator  maszyn  CNC/  pracownik  do 
obróbki  metalu,  spawacz,  kierownik  robót  instalacyjnych,  spawacz  MIG  131,  pracownik  w 
fabryce,

Francja:  sprzedawca-sprzedawczyni,  recepcjonista,  kucharz,  kelner-kelnerka,  chłopiec 
hotelowy, barman-barmanka,

Hiszpania: blacharz samochodowy, elektryk, operator tokarek, stolarz meblowy,

Holandia: elektromonter szaf sterowniczych, elektryk, 

Irlandia:  kierownik  baru  hotelowego,  kucharz,  obsługa  pokoi  hotelowych,  recepcjonistka  w 
hotelu,  mechanik  samochodowy,  fryzjer,  kelner,  pomoc  kuchenna,  pokojówka,  szef  kuchni, 
analityk  wsparcia  (support   analyst),  recepcjoniści,  fizjoterapeuci-masażystki,  asystenci 
kucharza,  asystenci  ds.  sprzedaży,  nocny/  dzienny  portier,  personel  restauracji,  kucharz, 
pracownicy  baru,  asystent  szefa  kuchni,  asystent  recepcjonisty,  pomocnik  pielęgniarki, 
pielęgniarka,  instruktor  w  centrum  rekreacji  w  hotelu,  kierownik  nocnej  zmiany  w  hotelu, 
kierownik  klubu rekreacji  w hotelu,  kierownik centrum rekreacji  w  hotelu,  pracownik  obsługi 
klubu rekreacji w hotelu,

Islandia: pracownik na farmie trzody chlewnej,

Malta: pracownik wsparcia technicznego (helpdesk),

Norwegia: branża budowlana i przemysłowa: stolarze, cieśle, betoniarze, zbrojarze, spawacze, 
pracownicy  w  przemyśle  metalowym,  montażyści  systemów  rurowych  (hydraulicy),  lekarz 
specjalista  radiolog,  hydraulik  przemysłowy,  spawacz/  blacharz,  technik  mechanik  silników, 
finance & controling manager, engineers drilling control systems, hydraulik/ instalator, inżynier-
elektryk, elektryk, monter instalacji telefonicznych, mechanical/ hydraulical engineers, kierownicy 
budów,  majstrowie,  monterzy  i  ślusarze  instalacji  rurowych  (hydraulik),  operator  żurawia, 

17



pracownicy  budowlani  (cieśle,  betoniarze,  zbrojarze),  pracownicy   w  przemyśle,  pracownik 
budujący szkielety konstrukcji, osoby do budowy rusztowań, pracownicy serwisu technicznego/ 
mechanicznego,  pracownicy  telekomunikacji,  production  manager,  QA  &  EHS  manager, 
serwisant urządzeń medyczno-technicznych, structural engineer, technik serwisowy, mechanik 
serwisowy,  monterzy  elektrycy,  hydraulik,  spawacze/  pracownicy  wykonujący  roboty 
blacharskie,  stolarz-cieśla,  inżynier  budownictwa  (ochrona  przeciwpożarowa,  budownictwo 
lądowe, elektryk budowlany, instalacje sanitarne),

Słowacja: opiekun osób starszych, lekarz kardiolog, dentysta,

Słowenia: fryzjer,

Szwecja: web engineer, technical fx artist, senior web engineer, game programmer, character 
modelling artist, 3D artist,  tapicer, kierowca ciężarówki, krawiec/ krawcowa, malarz meblowy, 
malarz/ stolarz meblowy, mechanik, operator CNC, spawacz/ spawacz automatyczny, osoby do 
sadzenia drzew,

Wielka  Brytania: przezwajacz  silników  elektrycznych,  mechanik  pomp,  kierowca  kat.  C+E, 
lakiernik  samochodowy,  operator  CNC,  operator  CNC-WIGAN,  programista  CNC,  senior 
structure engineer, sezonowy pracownik rolny, ślusarz, spawacz, structural engineer, operator 
maszyny produkującej, operator maszyny pakującej, magazynier (pracownik sklepu), osoba do 
opieki (care assistant), osoba przygotowująca posiłki w domu opieki (catering assistant), osoba 
do  utrzymania  czystości  w  domu  opieki  (housekeeping),  operator  wytłaczarek,  inżynier 
projektów (produkcja zaworów), inżynier projektów (produkcja sprzętu budowlanego), kierowca 
C+E, pracownik sezonowy w rolnictwie, kucharz,

Włochy: animator kultury, opiekun osób starszych.

2. Aktywizacja osób bezrobotnych.

2.1. Skierowania do pracy

W 2007 roku w Powiecie Łomżyńskim i  mieście  Łomża 3178 (w tym 2104 z Łomży) 
bezrobotnych podjęło pracę. 
Przy pracach interwencyjnych zatrudniono 304 (185 z miasta) osoby, a do robót publicznych 
skierowano 211 (z miasta 82) bezrobotnych.
Do pracy subsydiowanej skierowano 863 bezrobotnych, co stanowiło 27,2% wszystkich podjęć 
pracy w tym czasie. 
Pracę sezonową podjęły 84 osoby, w tym 63 pochodziło z terenu miasta Łomży.

2.2. Przyuczenia do zawodu i przekwalifikowania

Głównym celem kierowania bezrobotnych na szkolenia i przekwalifikowania zawodowe 
jest  ułatwianie im powrotu do czynnego życia  zawodowego oraz zwiększenia ich szansy na 
rynku pracy. Na kursy i szkolenia zawodowe kierowano głównie bezrobotnych bez zawodu lub 
z  wykształceniem,  w  którym  brak  jest  ofert  pracy.  Specjalistyczne  kursy  organizowano  po 
wcześniejszym  rozpoznaniu  zapotrzebowania  pracodawców.  Preferowano  szkolenia 
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indywidualne,  na  które  bezrobotni  byli  kierowani  w  ramach  tzw.  umowy  trójstronnej  –  po 
uprawdopodobnieniu przez pracodawcę zatrudnienia uczestnika szkolenia po jego zakończeniu.
Szkolenia w 2007 roku w PUP w Łomży: 
 rozpoczęło ogółem – 163/59 os. bezrobotnych, 127/50 os. z Łomży  36/9 os. ze wsi;
 ukończyło ogółem – 160/59os. bezrobotnych, 125/50os. z Łomży, 35/9 osób ze wsi.

Bezrobotni uczestniczyli w poniższych szkoleniach:
1. „AutoCAD 2008” – org. przez T – MATIC Grupa Komputer Plus, Białystok – 1 osoba,
2. „Bukieciarz – florysta” – org. przez ZDZ w Łomży – 11 osób,
3. „Glazurnik” – org. przez Stowarzyszenie Wspierania Edukacji i Rynku Pracy w Łomży – 

8 osób,
4. „Kierowca  wózków  jezdniowych  z  napędem  silnikowym” –  org.  przez  Ośrodek 

Szkolenia Kierowców R. Kamiński w Łomży – 1 osoba,
5. „Kierowca wózków jezdniowych z napędem silnikowym z bezpieczną obsługą –  

wymiana butli gazowych w wózkach wyposażonych w te urządzenia” – org. przez 
Zakład Doskonalenia Zawodowego w Łomży – 1 osoba,

6. „Księgowy małych i średnich firm” – org. przez ŁRFSNT NOT w Łomży – 1 osoba 
bezrobotna (niepełnosprawna).

7. „Kurs  kandydatów na  instruktorów nauki  jazdy  kat.  B” –  org.  przez  Wojewódzki 
Ośrodek Ruchu Drogowego w Łomży – 1 osoba,

8. „Kurs  kwalifikacyjny  szeregowych  Państwowej  Straży  Pożarnej” –  org.  przez 
Komendę Wojewódzką PSP w Białymstoku – 4 osoby,

9. „Magazynier z umiejętnością obsługi komputera i wózków jezdniowych z napędem 
silnikowym” – org. przez ZCKPiU w Łomży – 12 osób,

10. „Monter zgrzewacz sieci  PE” – org.  rzez PPHU BUD-GAZ Sp. z o.o. w Warszawie 
– 2 osoby,

11. „Operator  koparki  jednonaczyniowej  kl.  III” –  org.  przez  Ośrodek  Centralnego 
Szkolenia Maszynistów w Radomiu – 2 osoby,

12. „Operator  walca  drogowego  kl.  III” –  org.  przez  Ośrodek  Centralnego  Szkolenia 
Maszynistów w Radomiu – 2 osoby,

13. „Operator  ładowarki  jednonaczyniowej  kl.  III” –  org.  przez  Ośrodek  Centralnego 
Szkolenia Maszynistów w Radomiu – 1 osoba,

14. „Operator węzła betoniarskiego kl. III” – org. przez Ośrodek Centralnego Szkolenia 
Maszynistów w Radomiu – 2 osoby,

15. „Operator  zespołu  maszyn do produkcji  mas  bitumicznych  kl.  III” –   org.  przez 
Ośrodek Centralnego Szkolenia Maszynistów w Radomiu – 1 osoba,

16. „Operator sprężarki przewoźnej kl. III” –  org. przez Ośrodek Centralnego Szkolenia 
Maszynistów w Radomiu – 1 osoba,

17. „Operator betoniarki kl. III” – org. przez Ośrodek Centralnego Szkolenia Maszynistów 
w Radomiu – 1 osoba,

18. „Operator koparko – ładowarki kl.  III” – org.  przez Ośrodek Centralnego Szkolenia 
Maszynistów w Radomiu – 4 osoby,

19. „Operator przecinarek do nawierzchni dróg kl. III” – org. przez Ośrodek Centralnego 
Szkolenia Maszynistów w Radomiu – 2 osoby,

20. „Operator narzędzi udarowych ręcznych” – org. przez Ośrodek Centralnego Szkolenia 
Maszynistów w Radomiu – 1 osoba,

21. „Operator  zagęszczarek  i  ubijaków  wibracyjnych  kl.  III” –   org.  przez  Ośrodek 
Centralnego Szkolenia Maszynistów w Radomiu – 4 osoby,
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22. „Operator  piły  mechanicznej  do  ścinki  drzew” –  org.  przez  Ośrodek  Centralnego 
Szkolenia Maszynistów w Radomiu – 1 osoba,

23. „Operator  wózków  jezdniowych  z  napędem  silnikowym” –  org.  przez  ZCKPiU 
w Łomży – 1 osoba,

24. „Opiekun osób starszych” – org. przez ZDZ w Łomży – 19 osób,
25. „Organizacja kadr w firmie z obsługą programu Płatnik” – org.  przez Łomżyńską 

Radę Federacji Stowarzyszeń Naukowo Technicznych NOT w Łomży – 15 osób,
26. „Palacz CO” – org. przez ZDZ Łomża Ośrodek Kształcenia Zawodowego w Łomży – 2 

osoby,
27. „Pracownik  biurowy” –  org.  przez  ZDZ  Białystok  Ośrodek  Kształcenia  Kuesowego 

w Zambrowie – 11 osób,
28.  „Prawo jazdy kat. C” – org. przez Ośrodek Szkolenia Kierowców E. Ferenc w Łomży 

– 16 osób,
29. „Prawo jazdy kat. C+E” – org. przez Ośrodek Szkolenia Kierowców E. Ferenc w Łomży 

– 2 osoby,
30. „Przygotowanie do prowadzenia działalności gospodarczej” – org. przez SWEiRP 

w Łomży – 10 osób,
31.  „Spawanie  stali  wysokostopowej  w  osłonie  argonu  –  TGI” –  org.  przez  Zespół 

Centrów Kształcenia Praktycznego i Ustawicznego w Łomży – 1 osoba,
32.  „Spawanie  stali  niestopowej  w osłonie  gazów aktywnych  metodą  MAG” –  org. 

przez ZCKPiU w Łomży – 10 osób,
33. „Spawanie stali w osłonie CO2 metodą MAG” – org. przez ZCKPiU w Łomży – 4 osoby 

(w tym 1 osoba bezrobotna niepełnosprawna),
34. „Szkolenie  podstawowe  w  zakresie  przewozu  rzeczy” –  org.  przez  Wojewódzki 

Ośrodek Ruchu Drogowego w Łomży – 2 osoby,

Ponadto w marcu 2007roku szkolenie ukończyła 1 osoba poszukującą pracy przebywająca na 
rencie  szkoleniowej.  Uczestniczyła  ona w  „Szkoleniu  dodatkowym w zakresie przewozu 
rzeczy” org. przez Wojewódzki Ośrodek Ruchu w Łomży.

2.3. Poradnictwo zawodowe 

Podstawowym  celem  realizacji  poradnictwa  zawodowego  było  udzielanie  szeroko 
rozumianej  pomocy osobom bezrobotnym  i  poszukującym  pracy  w  wyborze  odpowiedniego 
zatrudnienia,  zawodu  lub  kierunku  przekwalifikowania  oraz  pracodawcom  w  doborze 
kandydatów  do  pracy  na  stanowiska  wymagające  szczególnych  predyspozycji 
psychofizycznych. 

W okresie 2007  roku z usług doradcy zawodowego skorzystało 936 osób, udzielono 854 
porad i informacji zawodowych, w tym:
 porad indywidualnych             - 560 osobom /w tym 320 kobiet/
 porad grupowych            - 10  porad dla 125 osób 

        /w tym 70 kobiet/ 
 indywidualnych informacji zawodowych   - 24 osobom /w tym 20 kobiet/
 grupowych informacji zawodowych - 24 spotkanie dla grupy 227 osób

Ponad  59%  osób  korzystających  z  usług  doradcy  zawodowego  stanowiły  kobiety. 
Zdecydowana  większość  klientów  doradcy,  to  osoby  bezrobotne,  osoby  zainteresowane 
uczestnictwem  w  projektach  współfinansowanych  ze  środków  Europejskiego  Funduszu 
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Społecznego.  Celem  spotkania  z  doradcą  było  dokonanie  oceny  sytuacji  zawodowej 
beneficjentów projektów, ustalenie ewentualnej dalszej drogi rozwoju zawodowego. 

W  ramach  poradnictwa  grupowego  działaniami  objęto  124  osoby  -  10   porad
Dotyczyły głównie podejmowania działalności gospodarczej. Podczas „Warsztatu samopoznania 
z  elementami  warsztatu  edukacyjnego”  dokonano  diagnozy  predyspozycji  i  uzdolnień 
przedsiębiorczych  osób  ubiegających  się  o  przyznanie  dotacji  w  ramach  projektów 
współfinansowanych  z  Europejskiego  Funduszu  Społecznego”  z  Działań  1.2  i  1.3  –  „Moja 
szansa” i „Światełko w tunelu”.

W  grudniu  2007   doradca  zawodowy  dokonał  podsumowania  przebiegu  procesu 
doradczego  realizowanego  z  uczestnikami  projektów  współfinansowanych  ze  środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego: „Światełko w tunelu” dla osób bezrobotnych powyżej 25 
roku życia oraz „Moja szansa” dla osób do 25 roku życia.

Wszyscy  beneficjenci  projektu  byli  zapraszani  na  spotkanie  z  doradcą  zawodowym.  
W trakcie  indywidualnej  rozmowy doradczej  dokonywany  był  monitoring  sytuacji  zawodowej 
i edukacyjnej beneficjentów,  ocena postępów klienta w zakresie samodzielnego rozwiązywania 
problemów  związanych  rynkiem  pracy.  Celem  spotkania  było  także  dokonanie  bilansu 
uczestnictwa  beneficjentów  w  projekcie  oraz   zbadanie  efektywności  projektu.  W  tym  celu 
wykorzystano szereg narzędzi, z których część została specjalnie opracowana przez doradcę 
zawodowego PUP w Łomży na użytek projektu (między innymi: „Kwestionariusz samooceny” i 
„Kwestionariusz oceny programu” - wypełniane przez beneficjentów). Na podstawie uzyskanych 
wyników opracowano raport z badań.

Współpraca z partnerami rynku pracy

W  2007  roku  Powiatowy  Urząd  Pracy  w  Łomży  systematycznie  doskonalił  formy 
współpracy ze społecznymi partnerami rynku pracy – samorządami gmin, OHP, CARITAS oraz 
innymi urzędami pracy i instytucjami. Szczególnie dobrze układała się współpraca z Centrum 
Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Łomży /WUP w Białymstoku, Oddział Terenowy 
w Łomży/. 

W celu  zapewnienia  osobom bezrobotnym i  poszukującym pracy właściwej  informacji 
o rynku pracy i usługach urzędu osoby nowo zarejestrowane kierowane były na zajęcia grupowe 
prowadzone  przez  Centrum.  Pracownicy  Centrum współpracowali  także  z  doradcami   PUP 
w  Łomży  w  zakresie  prowadzenia  „Warsztatu  samopoznania”  dla  beneficjentów  projektów 
współfinansowanych z EFS oraz monitoringu ww projektów.

 Inne działania podejmowane w ramach poradnictwa zawodowego

Od  stycznia  2007r.  osoby  zainteresowane  w  sprawach  dotyczących  informacji 
zawodowej, technik poszukiwania pracy i planowania kariery zawodowej mogą kontaktować się 
z  doradcami  zawodowymi  PUP  w  Łomży  drogą  elektroniczną  pod  adresem: 
e-mail: doradcazawodowy@pup.lomza.pl . 

2.4. Prace interwencyjne.

Priorytetem organizacji  prac interwencyjnych jest tworzenie nowych, stałych miejsc dla 
bezrobotnych  w  istniejących  zakładach  pracy  poprzez  wsparcie  pracodawców  środkami 
finansowymi z FP powodującymi obniżenie kosztów utworzenia tych stanowisk. Organizatorów 
prac interwencyjnych wybierano komisyjnie.
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Realizacja  celu  głównego  –  tworzenie  nowych  miejsc  pracy  –  uwzględniała  również 
edukację osób bezrobotnych. Uczestnicy prac interwencyjnych nabywali  nowych umiejętności 
zawodowych, zgodnych z potrzebami danego podmiotu gospodarczego.

Urząd zawierał również umowy na organizację prac interwencyjnych z instytucjami, które 
nie  gwarantowały  powstania  nowych  miejsc  pracy.  Dotyczyło  to  jednostek  budżetowych 
i placówek socjalnych. Kierowano tam do pracy przede wszystkim bezrobotnych w szczególnej 
(trudnej) sytuacji na lokalnym rynku pracy i trudnych do zaktywizowania zawodowego. Umowy 
takie  zaniżają  efektywność  wykorzystania  FP  na  tę  formę  przeciwdziałania  bezrobociu,  ale 
realizują bardzo ważny aspekt społeczno-socjologiczny.

W  2007  roku  do  prac  interwencyjnych  skierowano  304  bezrobotnych  (185  z  miasta 
Łomża),  w  tym  206  kobiet.  Wśród  skierowanych  bezrobotnych  167  (108  z  miasta)  osób 
pozostawało bez pracy długookresowo. Wśród tej grupy były 122 kobiety (76 z Łomży). 

2.5. Roboty publiczne 

Podstawowym  celem  organizowania  robót  publicznych  jest  wspieranie  regionalnych 
i lokalnych inwestycji,  które umożliwiają tworzenie bazy działań dla inwestorów oraz ochrony 
środowiska, sportu i turystyki, opieki społecznej. Drugim, nie mniej istotnym, jest zatrudnienie 
bezrobotnych  pozostających  bez  pracy  długoterminowo,  najczęściej  bez  kwalifikacji,  bądź 
posiadających  umiejętności  mało  przydatne  na  lokalnym  rynku  pracy.  Zatrudnienie  przy 
robotach publicznych realizuje ponadto bardzo ważny cel społeczno - ekonomiczny – poprawę 
sytuacji materialnej zatrudnionych bezrobotnych i ich rodzin, a także zapobiega marginalizacji 
społecznej.

W  2007  roku  PUP  w  Łomży  w  ramach  robót  publicznych  skierował  do  pracy  211 
bezrobotnych (82 z miasta Łomży), w tym 82 kobiety. Wśród skierowanych bezrobotnych 168, w 
tym 83 kobiety, pozostawało bez pracy długotrwale. 

Efektywność  robót  publicznych  jest  znikoma,  a  zatrudnienie  pracownika  po  okresie 
subsydiowania  jest  sporadycznym  przypadkiem.  W  ramach  robót  publicznych  wykonywano 
prace na rzecz lokalnych społeczności miast i gmin. 

2.5. Dotacje i refundacje 

Podstawowym  celem  udzielania  dotacji  i  refundacji  z  Funduszu  Pracy  jest  pomoc 
bezrobotnym w  rozpoczęciu  działalności  na  własny  rachunek,  a  pracodawcom w tworzeniu 
nowych miejsc pracy w istniejących na lokalnym rynku podmiotach gospodarczych. 

Do  końca  2007  roku  udzielono  163  bezrobotnym dotacji  na  rozpoczęcie  działalności 
gospodarczej.  Wśród  bezrobotnych,  którzy  otrzymali  dotacje  na  samozatrudnienie  było  48 
kobiety, a 109 osób pochodziło z miasta Łomży. 
Dotacji udzielono na podjęcie m.in. działalności gospodarczych na:

 usługi: auto – handel, budowlane, dekarskie, dentystyczne, foto – video, gastronomiczne, 
graficzno-komputerowe,  hydrauliczne,  klimatyzacyjne,  komputerowe,  kosmetyczne, 
krawieckie,  kwiaciarnia,  marketingowe,  mechaniczne,  naprawy pojazdów,  porządkowe, 
projektowe,  remontowe,  renowacji  mebli,  solarium,  spawalnicze,  stolarskie,  ślusarskie, 
wydawnicze; 

 produkcję: produkcja hal magazynowych;
 handel: sklep przemysłowy, sklep spożywczy.

W omawianym okresie   zawarto  umowy z  90 lokalnymi  pracodawcami  na refundację 
części  kosztów powstania  109 miejsc  pracy  dla  bezrobotnych.  Bezrobotnych  zatrudniono  w 
zawodach: księgowy, kucharko – barmanka, kucharz, mechanik, murarz, operator maszyny do 

22



druku,  piekarz,  pracownik  budowlany,  pracownik  biurowy,  pracownik  fizyczny,  pracownik 
hotelowy,  pracownik  przy  produkcji  okien,  pracownik  tartaku,  przedstawiciel  handlowy, 
sprzedawca, stolarz, ślusarz, wulkanizator.  

2.7. Miejsca pracy dla osób niepełnosprawnych.

Do Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży w 2007 roku zgłoszono 54 oferty pracy dla osób 
posiadających  uprawnienia  inwalidzkie.  Wśród  nich  53,7%  stanowiły  oferty  pracy 
subsydiowanej.  Wśród zgłoszonych  propozycji  zatrudnienia  ponad 96% pochodziło  z  terenu 
miasta Łomży. 

3. Poziom i struktura wydatków z Funduszu Pracy

Tabela  Nr  15.  Poziom  i  struktura  środków  Funduszu  Pracy  wydatkowanych  przez 
Powiatowy Urząd Pracy w Łomży w 2007 roku.

Stan w okresie w tys. PLN
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styczeń 54,7 0,0 0,0 0,0 84,2 0,0 1,4 5,8 1,5 147,6
luty 45,4 6,7 192,0 0,0 39,9 1,0 0,7 0,0 0,0 285,7
marzec 59,9 6,4 168,0 96,0 72,0 26,2 0,7 0,2 0,0 429,4
kwiecień 80,4 45,8 180,0 180,0 122,0 7,2 2,1 9,3 1,0 627,8
maj 85,8 87,3 180,0 84,0 130,0 4,2 5,4 9,5 0,0 586,2
czerwiec 97,2 88,5 60,0 120,0 144,0 34,4 5,6 15,3 0,0 565,0
lipiec 106,6 103,8 24,0 106,0 136,3 30,4 5,6 11,8 0,3 524,8
sierpień 108,1 118,9 0,0 48,0 140,0 4,4 5,3 3,4 0,0 428,1
wrzesień 94,6 116,1 240,0 12,0 134,1 9,7 4,3 9,6 0,0 620,4
październik 106,2 89,2 296,8 204,0 120,5 45,8 4,4 23,0 0,0 889,9
listopad 106,3 105,1 144,0 192,0 116,1 12,5 3,6 10,8 0,0 690,4
grudzień 75,6 184,4 243,2 252,0 159,3 14,3 6,8 9,9 0,0 945,5
Razem 1020,8 952,2 1728,0 1294,0 1398,4 190,1 45,9 108,6 2,8 6740,8
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W 2007 roku Powiatowy Urząd Pracy w Łomży na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 
wydatkował  ogółem 6.740,8  tys. PLN ze środków Funduszu Pracy.

Tabela Nr 16. Sytuacja na lokalnym rynku pracy na obszarze działania PUP w Łomży na 
koniec 2007 roku

Wyszczególnienie
PUP

w 
Łomży

Powiat 
Łomżyński

Miasto 
Łomża

Udział Łomży 
w ogółem

Liczba bezrobotnych 4948 2013 2935 59,3
w tym z prawem do zasiłku 615 221 394 64,1
Liczba kobiet 2852 1100 1752 61,4
Zwolnieni z przyczyn zakładów pracy 93 27 66 71,0
Zamieszkali na wsi 1792 1792 0 0,0
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cj

i n
a 
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nk

u 
pr

ac
y Bezrobotni w wieku do 25 lat 925 467 458 49,5

Bezrobotni, którzy ukończyli 
szkołę wyższą do 27 roku życia 78 20 58 74,4

Długotrwale bezrobotni 3017 1296 1721 57,0
Bezrobotni w wieku powyżej 50 lat 1075 308 767 71,3
Bezrobotni bez kwalifikacji 
zawodowych 1457 642 815 55,9

Samotnie wychowujące co 
najmniej jedno dziecko do 7 roku 
życia

145 48 97 66,9

Niepełnosprawni bezrobotni 298 67 231 77,5

Oferty pracy w miesiącu 84 35 49 58,3
Podjęcia pracy ogółem 145 46 99 68,3
 w tym praca subsydiowana 67 25 42 62,7
Stopa bezrobocia w % 11,8* 10,5 13,3

* - wartości stopy bezrobocia nie weryfikowane przez GUS
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Tabela Nr 17. Struktura  zjawiska  bezrobocia  na  obszarze  działania  PUP w  Łomży 
w podziale na Miasto Łomża i Powiat Łomżyński na koniec 2007 roku.

Wyszczególnienie

Zarejestrowani bezrobotni na koniec 2007 roku w PUP 
w Łomży

Razem w tym 
kobiety

Struktura
w %

Bezrobotni 
z prawem 
do zasiłku

Zwolnieni
z przyczyn 
zakładów 

pracy

PUP w Łomży 4948 2852 100,0 615 93

Miasto Łomża 2935 1752 59,3 394 66

Powiat Łomżyński 2013 1100 40,7 221 27

Gminy miejsko-wiejskie 335 178 6,8 38 5

Jedwabne 172 80 3,5 13 3

Nowogród 163 98 3,3 25 2

Gminy wiejskie 1678 922 33,9 183 22

Łomża
Miastkowo
Piątnica
Przytuły
Śniadowo
Wizna
Zbójna

446
223
382

49
146
166
266

274
133
225

12
72
77

129

9,0
4,5
7,7
1,0
2,9
3,4
5,4

57
24
43

8
17

7
27

14
1
3
1
1
2
0

Stopa bezrobocia dla PUP w Łomży na dzień 31.12.2007 roku wynosiła: 11,8% *, a wskaźnik 
bezrobocia: 21,7%*.
Stopa bezrobocia dla Miasta Łomży na dzień 31.12.2007 roku wynosiła:  13,3%, a wskaźnik 
bezrobocia: 16,2%*.
Stopa  bezrobocia  dla  Powiatu  Łomżyńskiego  na  dzień  31.12.2007  roku  wynosiła:  10,5%, 
a wskaźnik bezrobocia: 42,8%*.

* - wartości wskaźników nie weryfikowane przez GUS



Tabela Nr 18. Bezrobotni  wg  wieku,  poziomu  wykształcenia,  stażu  pracy  i  czasu  pozostawania  bez  pracy  na  obszarze 
działania PUP w Łomży w podziale na Miasto Łomżę i Powiat Łomżyński

Stan na koniec 2007 roku

Opis PUP w 
Łomży

Miasto
Łomża

Powiat
Łomżyński

w tym gminy miejsko - wiejskie i gminy wiejskie:
Jedwabne Nowogród Łomża Miastkowo Piątnica Przytuły Śniadowo Wizna Zbójna

W
ie

k

18 - 24 925 458 467 32 32 87 40 100 17 39 43 77
25 - 34 1316 675 641 55 54 147 84 98 15 50 57 81
35 - 44 989 610 379 33 31 87 37 74 8 24 31 54
45 - 54 1286 903 383 34 37 86 49 82 7 25 21 42
55 - 59 355 236 119 14 8 30 13 23 2 7 12 10
60 - 64 77 53 24 4 1 9 0 5 0 1 2 2

W
yk

sz
ta

łc
en

ie

wyższe 361 247 114 15 11 30 10 19 3 9 7 10
śr. zaw. 1156 748 408 29 47 99 42 88 7 27 29 40
LO 367 253 114 8 5 28 12 17 4 12 10 18
zasad. 1416 795 621 41 60 135 67 113 14 41 48 102
gimn. i 
poniżej 1648 892 756 79 40 154 92 145 21 57 72 96

S
ta

ż 
pr

ac
y

do 1 r. 679 394 285 27 15 69 38 48 3 14 33 38
1 - 5 1102 599 503 35 49 90 65 92 12 39 43 78
5 - 10 666 393 273 15 28 67 35 57 5 18 20 28
10 - 20 811 569 242 22 28 65 23 48 6 16 12 22
20 – 30 582 436 146 14 21 42 13 23 1 12 6 14
30 i pow. 97 79 18 1 2 6 0 4 0 3 1 1
bez stażu 1011 465 546 58 20 107 49 110 22 44 51 85
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C
za

s 
po

zo
st

aw
an

ia
 b

ez
 p

ra
cy do 1m 427 276 151 10 8 30 20 41 4 15 8 15

1 - 3 832 539 293 20 27 62 37 53 11 19 19 45
3 - 6 761 435 326 32 28 78 39 59 8 21 16 45
6 - 12 614 383 231 16 34 56 16 32 2 19 22 34
12 - 24 640 347 293 27 23 55 34 51 10 18 34 41

pow.24 1674 955 719 67 43 165 77 146 14 54 67 86

Ogółem 4948 2935 2013 172 163 446 223 382 49 146 166 266
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