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1. Rynek pracy na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Ltomzy

1.1. Poziom, stopa i dynamika bezrobocia.
Tabela Nr 1. Poziom bezrobocia rejestrowanego
Stan na koniec okresu

Liczba bezrobotnych
Obszar dziatania W tym:

Rok  Miesigce

PUP Miasto tomza Powiat tomzynski
Ogotem  Kobiety Ogotem Kobiety Ogotem  Kobiety
2005 grudzieh 7585 4020 4584 2525 3001 1495
styczen 7926 4111 4778 2559 3148 1552
luty 7929 4070 4787 2542 3142 1528
marzec 7599 3878 4604 2434 2995 1444
kwiecien 7182 3750 4365 2363 2817 1387
maj 6707 3622 4110 2305 2597 1317
20 czerwiec 6202 3393 3824 2187 2378 1206
06 lipiec 6034 3383 3724 2168 2310 1215
sierpien 5892 3391 3609 2158 2283 1233
wrzesieh 5699 3318 3457 2092 2242 1226
pazdziernik 5639 3289 3442 2075 2197 1214
listopad 5979 3407 3674 2154 2305 1253
grudzien 6073 3354 3710 2103 2363 1251

W 2006 roku na obszarze dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy populacja
bezrobotnych ogétem zmniejszyta sie 0 1512 0soéb (1j. 0 19,9%), natomiast bezrobotnych kobiet
0 666 0s6b (tj. 0 16,6%).

Najwiecej bezrobotnych — 7929 os6b — zarejestrowanych byto na koniec lutego br. Od
poczatku marca do konca 2006 roku bezrobocie zmniejszyto sie 0 1526 osob, czyli 0 20,1%.
Na koniec grudnia 2006 roku bezrobotni z miasta tomza stanowili 61,1% og6tu
zarejestrowanych, czyli o 0,7 punktu procentowego wiecej niz w koncu 2005 roku.

Spadek bezrobocia w tomzy byt o 0,8 punktu procentowego wolniejszy niz w obu
powiatach, natomiast w Powiecie tomzynskim szybszy o 1,3 punktu procentowego.

Dynamika zmniejszania populacji bezrobotnych kobiet najwieksza byta w miescie tomzy
— 16,7%, czyli o 0,1 punktu procentowego wieksza niz na catym obszarze dziatania urzedu, i o
0,4 punktu procentowego wieksza niz w Powiecie tomzynskim.

W omawianym okresie na obszarze dziatania PUP w tomzy warto$¢ stopy bezrobocia
zmniejszyta sie o 3,4 punktu procentowego i na koniec 2006 roku wynosita 13,6% ( w tomzy o
3,3 w Powiecie Ltomzynskim o 2,8 punktu procentowego).

Nie weryfikowane wartosci stopy bezrobocia i wskaznika bezrobocia dla obszaru dziatania
Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy obliczono na podstawie ponizszych danych ogtoszonych
przez GUS dla Powiatu Lomzynskiego i miasta tomzy na dzien 31 stycznia 2004 roku:
» liczby czynnych zawodowo ogotem — 44.700 osob (w tym miasto tomza 24.400 i Powiat
tomzynski 20.300),



» liczby czynnych zawodowo poza rolnictwem indywidualnym — 22.800 osob (w tym miasto
tomza 18.100 i Powiat tomzynski 4.700).

Weryfikowang wartos¢ stopy bezrobocia dla Miasta tomzy i Powiatu Lomzynskiego dla
kolejnych miesiecy 2006 roku podano na podstawie ogtoszonych przez GUS danych
dotyczacych liczby bezrobotnych zarejestrowanych oraz stopy bezrobocia wedtug wojewodztw,
podregiondéw i powiatéw.

Wskaznik bezrobocia zmniejszyt sie 0 6,4 punktow procentowych i wynosit 26,6%.

Relatywnie najtrudniejsza sytuacja utrzymuje sie na lokalnym rynku pracy w tomzy.
Stopa bezrobocia w miescie jest o 2,8 punktu procentowego wieksza niz srednia na obszarze
obydwu powiatow i 0 4,1 punktu procentowego wieksza od wartosci stopy bezrobocia na terenie
powiatu tomzynskiego.

Na koniec 2006 roku wartos¢ stopy bezrobocia w miescie stanowi 120,6% Sredniej
wartosci stopy z obu powiatéw i 133,3% wartosci na obszarze Powiatu tomzynskiego).

W tym samym czasie Srednia wartoS¢ stopy bezrobocia w Polsce wynosita 14,9%.
Oznacza to, ze na obszarze dziatania PUP w tomzy warto$¢ stopy bezrobocia byta mniejsza o
1,3 punktu procentowego i stanowita 91,3% natomiast w tomzy 110,1%.

W poréwnaniu do stopy bezrobocia dla Wojewodztwa Podlaskiego stopa bezrobocia dla Miasta
tomzy wynosi 123,3% jej wartosci.

Tabela Nr 2. Wskazniki bezrobocia
Stan na koniec okresu

Wskazniki bezrobocia w %:

F\:(o Miesigce Obszaégélaianla Miasto tomza Powiat Lomzynski
Stopa Wskaznik  Stopa Wskaznik  Stopa Wskaznik

2005 grudzien 17,0* 33,0* 19,7 25,3 15,1 63,8
styczen 17,7% 34,8* 20,3 26,4* 15,7 67,0*
luty 17,77 34,8* 19,7 26,4* 15,0 67,0*
marzec 17,0* 33,3* 19,7 25,4* 15,0 63,7*
kwiecien 16,1* 31,5* 18,8 24 1* 14,2 29,9*
maj 15,0% 29,4* 17,9 22,7* 13,3 55,2*

20 czerwiec 14,8 27,2* 16,8 21,1* 12,3 50,6*
06 lipiec 13,5% 26,5* 16,4 20,5* 13,7 49,1*
sierpien 13,2* 25,8* 16,0 19,9* 11,8 48,6*
wrzesien 12, 7% 25,0% 15,4 19,1* 11,7 47,7*
pazdziernik 12,6% 24,7 15,3 19,0* 11,5 46,7*
listopad 13,4* 26,2* 16,2 20,3* 12,0 49,0
grudzien 13,6* 26,6 16,4 20,5* 12,3 50,3

* - wartoSci stopy i wskaznika bezrobocia nie weryfikowane przez GUS

W omawianym czasie do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy zgtosito sie 6573
bezrobotnych, w tym 62,7% (4122 osoby) pochodzito z terenu tomzy. Status bezrobotnego z
przyczyn zaktaddéw pracy uzyskato 66. nowo zarejestrowanych o0so6b, a 5003 nie posiadato
prawa do zasitku.

,Odptyw” bezrobotnych z ewidencji urzedu pracy wyniést 8085 osdéb (w tym 4996, czyli
61,7% z terenu miasta Lomza) i byt wiekszy od ,naptywu” o 1512 osdb, tj. 0 18,7% ( w Lomzy
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odpowiednio 874, czylio 17,5%).

Wskaznik ,naptywu” okredlony stosunkiem liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych
do ogdlnej liczby bezrobotnych na koniec 2006 roku wynosit 108,2% (111,1% dla miasta), a

wskaznik ,odptywu” z bezrobocia — 133,1% (134,7% dla miasta).

W 2006 roku 3519 (w tym 2272 z Ltomzy) bezrobotnych podjeto prace. Podejmujacy
zatrudnienie stanowili 43,5% w ,odptywie” bezrobotnych. Natomiast w tomzy udziat tej kategorii
oséb w ,odptywie” bezrobotnych wynosit 45,5%. Z powodu nie potwierdzenia gotowosci do
pracy i dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego z ewidencji bezrobotnych ubyto 3370
oséb (w tomzy — 2159), ktére stanowity 41,7% (w miescie 43,2%) catkowitego ,odptywu”

bezrobotnych w rozpatrywanym przedziale czasu.

Gtéwne przyczyny ,odptywu” z bezrobocia na obszarze dziatania Powiatowego Urzedu

Pracy w tomzy, w tym miasta tomza przedstawiono w Tabeli Nr 3:

Tabela Nr 3. ,Naplyw” i ,,odptyw” bezrobotnych w 2006 roku

niani Obszar
Wyszczegolnienie dziatania PUP

w tomzy
Naptyw bezrobotnych 6573
Odptyw bezrobotnych 8085

w tym:

- podjecie pracy 3519
e prace interwencyjne 287
e roboty publiczne 114
e dotacje 110
¢ refundacje 97
e praca sezonowa 285
- szkolenie 129
- staz 371
- przygotowanie zawodowe 12
- prace spotecznie uzyteczne 350
- nie potwierdzenie gotowosci do pracy 2525
- dobrowolna rezygnacja 845
- inne przyczyny 334

1.2 Bezrobotni posiadajacy prawo do zasitku.

Do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy zgtosito sie 1602 bezrobotnych posiadajacych
prawo do zasitku, w tym 1047 pochodzito z miasta tomzy. Ta kategoria stanowita 24,4%
(w miescie 25,4%) wszystkich nowo zarejestrowanych w omawianym okresie sprawozdawczym
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W tym
Miasto
tomza

4122
4996

2272
168
40
71
61
196

85
265
)

14
1644
515
196

Udziat
miasta
w ogoétem
w %
62,7
61,8

64,6
58,5
35,1
64,5
62,9
68,8

65,9
71,4
41,7

4,0
65,1
60,9
58,7



na catym obszarze dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy.

Na koniec grudnia 2006 roku bezrobotni z prawem do zasitku stanowili 11,2% ogdinej
populacji bezrobotnych. Udziat tej kategorii w ogétem bezrobotnych zmniejszyt sie o 0,2 punktu
procentowego w porownaniu do stanu na koniec grudnia 2005 roku. Natomiast na rynku pracy
w tomzy zanotowano zwiekszenie udziatu tej subpopulacji w bezrobociu rejestrowanym o 1,3
punktu procentowego.

W miescie prawo do zasitku posiadato 12,7% wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych
(w grudniu 2005 roku — 11,4%).

W omawianym okresie sprawozdawczym, na terenie dziatania Powiatowego Urzedu
Pracy w tomzy, liczebnos¢ grupy bezrobotnych z prawem do zasitku zmniejszyta sie o 185
0s6b, czyli 21,4% (w tomzy odpowiednio o 52 osoby, tj. 0 10,0%).

Bezrobotni mieszkancy tomzy z prawem do zasitku na koniec 2006 roku stanowili 69,0%
ogo6tu populacji posiadajgcej te uprawnienia, podczas gdy w analogicznym okresie 2005 roku
60,3%

Tabela Nr 4. Bezrobotni z prawem do zasitku

PUP tomza — bezrobotni
Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku = z prawem do zasitku w %

do
Rok Miesigce Obszar dziatania W tym miasto tomza
PUP Nowo Ogoétem
Na Na koniec zarejestro-  bezrobot-
W okresie  koniec W okresie okresu wanych nych
okresu

2005 grudzien 236 866 138 522 36,6 11,4
styczenh 238 954 157 585 48,0 12,0
luty 137 958 90 588 27,6 12,1
marzec 108 889 68 550 20,8 11,7
kwiecien 128 786 74 492 28,7 10,9
maj 110 696 70 443 27,2 10,4
20 czerwiec 98 650 72 420 23,3 10,5
06 lipiec 114 615 81 389 24,0 10,2
sierpien 94 596 66 381 17,9 10,1
wrzesien 114 540 55 350 19,6 9,5
pazdziernik 147 555 103 380 23,3 9,8
listopad 140 598 91 413 17,5 10,0
grudzien 174 681 120 470 33,8 11,2

1.3. Bezrobotni zamieszkali na wsi

W koncu grudnia 2006 roku liczba bezrobotnych mieszkajgcych na wsi wynosita 2131
os6b (w tym 1114 kobiet) i byta mniejsza o 503 osoby tj. 19,1% w stosunku do stanu na koniec
grudnia 2005 roku.

Tabela Nr 5. Struktura bezrobotnych zamieszkatych na wsi



Stan na koniec okresu

Liczba - : o A
. Zamieszkali Posiadajacy
b L'Cbeta h bezrobotnydch na wsi do prawo do zasitku
Rok  Miesigce ezrobotnych - z prawem do ogétu do ogotu
zasitku bezrobotnych uprawnionych do
Ogotem W tym Ogotem W tym w % Swiadczen w %
kobiety kobiety

2005 grudzien 2634 1305 294 85 34,7 33,9
styczeh 2767 1357 316 100 34,9 33,1
luty 2764 1335 321 94 34,8 33,5
marzec 2660 1269 295 82 35,0 33,2
kwiecien 2511 1222 256 69 35,0 32,6
maj 2330 1168 220 59 34,7 31,6
20 czerwiec 2133 1073 193 54 34,4 29,7
06 lipiec 2071 1078 193 59 34,3 31,4
sierpien 2044 1094 181 54 34,7 30,4
wrzesien 2013 1087 157 58 35,3 29,1
pazdziernik 1971 1074 146 53 34,9 26,3
listopad 2075 1115 158 55 34,7 26,4
grudzien 2131 1114 188 52 35,1 27,6

Bezrobotni zamieszkali na wsi stanowili 35,1% ogo6tu zarejestrowanych w ewidenc;ji
urzedu na koniec omawianego okresu sprawozdawczego. W analogicznym okresie 2005 roku ta
kategoria bezrobotnych stanowita 34,7% ogdlnej populacji bezrobotnych.

188 bezrobotnych z terendéw wiejskich posiadato prawo do zasitku. Osoby te stanowity
27,6% uprawnionych do $wiadczen. Na koniec grudnia 2005 roku 33,9% populacji z prawem do
zasitku stanowity osoby zamieszkate na wsi.

1.4. Bezrobotni bedacy w szczegolnej sytuacji na lokalnym rynku pracy

Monitorowanie sytuacji bezrobotnych bedacych w szczegdlnie trudnym potozeniu na
rynku pracy pozwala podejmowac dziatania pomocowe w poszukiwaniu pracy, zapobiegajgce
marginalizacji i ,dziedziczeniu bezrobocia” wérdd tych populacji.

Na koniec grudnia 2006 roku w ewidencji urzedu bylo 1818 oséb bez kwalifikacji
zawodowych, ktérzy stanowili 29,9% ogdétu bezrobocia rejestrowanego.

Ponadto zarejestrowane byty 82 osoby w wieku do 27 lat, ktére ukonczyty szkote wyzszg
w ostatnich 12 miesigcach. Bezrobotni samotnie wychowujgcy, co najmniej jedno dziecko
stanowili 2,9% ogétu zarejestrowanych na koniec 2006 roku i byto ich 178.

Sytuacje wybranych grup bezrobotnych bedacych w szczegdlnej (trudnej) sytuacji na
lokalnym rynku pracy przedstawiono ponize;j.

1.4.1. Bezrobotni do 25 roku zycia

W 2006 roku na obszarze dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy zanotowano
zmniejszenie populacji bezrobotnych do 25 roku zycia o 523 osoby, tj. 28,4%.

Tabela Nr 6. Bezrobotni do 25 roku zycia na lokalnym rynku pracy
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Bezrobotni w wieku do 25 lat na koniec - .
Podejmujacy prace w okresie

okresu

Do z prawem do

Rok Miesiace ogotu zasitku W itym Do ogotu

. . bezro- . subsy-  podejmu-

Ogdétem Kobiety bot- Oasiem | W % Ogodtem diowana  jacych
nych 9 ° w % w %

w %
2005 grudzien 1842 975 24,3 163 18,8 73 32,9 36,7
styczen 1888 965 23,8 152 15,9 60 23,3 7,6
luty 1903 948 24,0 166 17,3 55 7,3 25,2
marzec 1765 858 23,2 173 195 152 40,8 42,4
kwiecien 1619 797 22,5 153 195 102 18,6 22,2
maj 1511 784 22,5 140 20,1 93 17,2 22,1
20 czerwiec 1393 749 22,5 123 18,9 101 16,8 27,3
06 lipiec 1314 728 21,8 113 18,4 79 20,2 32,5
sierpien 1235 721 21,0 105 17,6 72 13,9 30,0
wrzesien 1184 706 20,8 77 14,2 109 17,4 29,0
pazdziernik 1185 700 21,0 95 17,1 94 23,4 33,0
listopad 1331 777 22,3 107 17,9 102 14,7 45,5
grudzien 1319 764 21,7 105 15,4 53 26,4 37,3

Dynamika zmniejszania sie liczebnosci tej grupy byta o 8,5 punktow procentowych
szybsza niz bezrobocia ogétem w tym czasie. Bezrobotnych kobiet do 25 roku zycia ubyto 211,
tj. 21,6%.

Udziat tej kategorii bezrobotnych w ogoétem zarejestrowanych zmniejszyt sie do poziomu
21,7%, czyli o 2,6 punktu procentowego. Jest to pozytywna zmiana w strukturze bezrobocia na
lokalnym rynku pracy.

Wynika z tego, ze co 5. bezrobotny nie miat ukonczonych 25. lat zycia, a 395 osob, {j.
29,9% byto dtugotrwale bezrobotnymi, czyli pozostawato bez pracy powyzej 12 miesiecy.

WsSrod podejmujgcych prace bezrobotni do 25 roku zycia stanowili w omawianym okresie
30,5%, i byto ich 1072.

W tej grupie bezrobotnych populacja mezczyzn zmniejszyta sie w omawianym czasie o
312 osbb, tj. 0 36,0%. Tempo zmniejszania liczebnosci bezrobotnych mezczyzn byto wieksze o
14,3 punktu procentowego wieksze niz kobiet w tej populacji. Wynika z tego, ze i w tej grupie
wiekowej, na rynku pracy w duzo lepszej sytuacji pozostajg bezrobotni mezczyzni.

1.4.2. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na koniec 2006 roku w ewidencji bezrobotnych byto 1099 oséb powyzej 50 roku zycia,
czyli o 5 wiecej (0,4%) niz na koniec 2005 roku. Bezrobotnych kobiet w tej kategorii przybyto 36,
czyli 8,7% i stanowity 41,0%. Udziat bezrobotnych powyzej 50 roku ogétem zarejestrowanych
wynosit 18,1%. W omawianym przedziale czasu zanotowano wzrost udziatu tej grupy w ogolne;j
liczbie bezrobotnych o 3,7 punktu procentowego, co jest niekorzystnym trendem na lokalnym
rynku pracy.

WSsrdd tej subpopulacji bezrobotnych, brakiem pracy dotknietych jest wiecej mezczyzn niz
kobiet, czyli przeciwnie niz na catym obszarze dziatania urzedu pracy w tomzy, gdzie
bezrobotne kobiety stanowig 55,2% wszystkich zarejestrowanych.
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Tabela Nr 7. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia na lokalnym rynku pracy

Rok Miesigce

2005 grudzien
styczen
luty
marzec
kwiecien
maj

2006 CZerwiec
lipiec
sierpien
wrzesien
pazdziernik
listopad
grudzien

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia na

koniec okresu

Do

ogotu
bezro-

Ogétem Kobiety bot-

1094
1153
1169
1162
1143
1089
1029
1002
1007
988

1005
1065
1099

415
443
447
446
452
442
411
413
412
412
446
451
451

nych
w %
14,4
14,5
14,7
15,3
15,9
16,2
16,6
16,6
17,1
17,3
17,8
17,8
18,1

1.4.3. Dlugotrwale bezrobotni

Na lokalnym rynku pracy bezrobotni dtugotrwale stanowili 63,9% ogdlnej populacji
roku zarejestrowanych bylo 3880 o0séb
dtlugookresowo pozostajacych bez pracy, w tym 60,2% stanowity kobiety. Udziat kobiet w tej
grupie w grudniu 2005 roku ksztattowat sie na poziomie 58,0%. Oznacza to, ze sytuacja

zarejestrowanych.

Na koniec grudnia 2006

Z prawem do
zasitku

Ogdétem W %

167
180
183
184
174
172
167
166
169
158
175
191
210

19,3
18,9
19,1
20,7
22,1
24,7
25,7
27,0
28,4
29,2
31,5
31,9
30,8

Podejmujacy prace w okresie

Ogoétem

14
12
19
26
66
46
42
32
24
38
36
14
10

W tym
subsy-
diowang

w %

57,1
25,0
26,3
50,0
16,7
34,8
9,5
28,1
25,0
2,6
50,0
28,6
50,0

Do ogo6tu

podejmu-
jacych
w %

7,0
1,6
8,7
7,3
14,3
11,0
11,4
13,2
10,0
10,1
12,6
6,2
7,0

bezrobotnych kobiet po 50 roku zycia pozostaje bardzo trudna na lokalnym rynku pracy.

Tabela Nr 8. Dtugotrwale bezrobotni na lokalnym rynku pracy

Dtugotrwale bezrobotni na koniec okresu

Podejmujacy prace w okresie

Do ogdétu Z prawem do Wtym Do ogbtu

Rok Miesigce Ogélem Kobiety bezrobot zasitku Ogétem §ubsy- p_odejmu-
-nych Ogétem W % diowang jacych
w % w % w %
2005 grudzien 4930 2860 65,0 31 3,6 25,0 42,2




styczen 5028 2882 63,4 20 2,1 74 21,6 40,4

luty 5023 2867 63,3 23 2,4 115 22,6 52,8
marzec 4819 2733 63,4 18 2,0 163 45,4 45,5
kwiecien 4690 2688 65,3 18 2,3 166 29,5 36,1
maj 4439 2589 66,2 18 2,6 168 26,2 40,0
20 czerwiec 4129 2429 66,6 18 2,8 201 13,4 54,3
06 lipiec 4040 2416 67,0 21 3,4 90 15,6 37,0
sierpien 3954 2405 67,1 19 3,2 113 12,4 471
wrzesien 3833 2362 67,2 16 3,0 180 16,1 47,9
pazdziernik =~ 3736 2314 66,2 16 2,9 111 22,5 38,9
listopad 3881 2371 64,9 16 2,8 79 19,0 35,3
grudzien 3880 2334 63,9 15 2,2 51 25,5 35,9

W analizowanym okresie populacja diugotrwale bezrobotnych zmniejszyta sie o 1050
oso6b, czyli 21,3%, a jej udziat w ogétem zarejestrowanych o 1,1 punktu procentowego.

Wsrdéd podejmujgcych prace 1511 osob, czyli 43,0% byto dtugotrwale bezrobotnymi.
Udziat zatrudnienia subsydiowanego w podjeciu pracy stanowit od 12,4% w sierpniu do 45,4%
W marcu.

Prawo do zasitku wsrod tej populacji posiadato od 2,0% w marcu do 3,4% w lipcu
bezrobotnych.

1.5. Struktura bezrobotnych

W 2006 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy zgtosito sie 3057 bezrobotnych
kobiet, ktére stanowity 46,5% nowo zarejestrowanych w tym okresie (w miescie odpowiednio
1911 i stanowity 46,4%). Wsrod bezrobotnych kobiet 62,7% pochodzito z miasta tomzy.

Na koniec grudnia 2006 roku wsrdd bezrobotnych z prawem do zasitku byto 34,8% kobiet
(w miescie 36,4%).

Bezrobotne kobiety stanowity 55,2%, a w Lomzy 56,7% ogdétu zarejestrowanych.
21 nowo zarejestrowanych kobiet czyli 0,7% (w tomzy — 11, tj. 0,6%) nabylo status
bezrobotnego z przyczyn dotyczgcych zaktadow pracy. Na IV kwartatu 2006 roku liczebno$¢ tej
kategorii bezrobotnych wynosita 71 oséb ( w miescie 61).

W omawianym okresie zanotowano na lokalnym rynku pracy zmniejszenie poziomu
bezrobocia wsrdd kobiet o 666 osob, czyli o 16,6% (w miescie 0422 osoby, czyli 16,7).

Tabela Nr 9. Bezrobotne kobiety na koniec 2006 roku
Stan na koniec okresu
Obszar dziatania W tym miasto  Udziat miasta

PUP w tomzy tomza w ogétem w %
Liczba bezrobotnych kobiet 3354 2103 62,7

Wyszczegolnienie
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w tym:

e z prawem do zasitku 237 171 72,2
e zwolnionych z  przyczyn
zakfaddéw pracy 71 61 85,9
e poprzednio pracujacych 2495 1655 66,3
Tabela Nr 10. Struktura bezrobotnych wg grup wieku

Stan na koniec okresu

Grupy wieku Ll'V I:)wartai 2005 roku tV kt\;varta’f 2006 roku
iczba . iczba .
bezrobotnych % do ogotu bezrobotnych % do ogotu
Ogotem 7585 100,0 6073 100,0
wiek 18 - 24 1842 24,3 1319 21,7
bezr 25-34 2006 26,5 1577 26,0
obot 35-44 1635 21,6 1251 20,6
nych — 45_ 54 1747 23,0 1541 25,4
| W 55-59 291 3,8 317 5,2
atac
h 60 - 64 64 0,8 68 1,1

Na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy w okresie 2006 roku poziom
bezrobocia zmniejszyt sie 0 1512 osdb, czyli 19,9%.

W omawianym czasie dwie grupy bezrobotnych wg wieku zwiekszyty swojg liczebnos¢:

» 55 — 89 lat — o 26 o0sob, tj. 8,9%, udziat w ogdtem bezrobotnych wzrést o 1,4 punktu
procentowego do wartosci 5,2%;

» 60 — 64 lata — 0 4 osoby, tj. 0 6,2%, a jej udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych wzrést o 0,3
punktu procentowego i na koniec omawianego okresu wyniést 1,1%.

Pozostate kategorie bezrobotnych wg wieku zmniejszyty swojg liczebnos¢.
| tak:

» grupa wiekowa 18 — 24 lata — 0 523 osoby, tj. 0 28,4%, a jej udziat w ogdtem bezrobotnych
wyniést 21,7% i byt mniejszy o 2,6 punktu procentowego niz na koniec 2005 roku;

» grupa wiekowa 25 — 34 lata o 429 oséb, tj. o 21,4%, natomiast jej udziat w bezrobociu
rejestrowanym wyniost 26,0%, czyli mniej o 0,5 punktu procentowego;

» grupa wiekowa 35 — 44 lata o 384 osoby, tj. 0 23,5%; zmniejszyta sie o 1,0 punkt procentowy
udziat w ogolnej liczbie zarejestrowanych do poziomu 20,6% w poréwnaniu ze stanem na
koniec grudnia 2005 roku;

» 45 — 54 lata — 0 206 osob, tj. 11,8%, a jej udziat w ogétem zarejestrowanych bezrobotnych
wzrost o 2,4 punktu procentowego do 25,4%.

Najwiekszg populacje bezrobotnych na koniec 2006 roku tworzyty osoby w wieku 25 — 34
lata. Stanowili oni 26,0% wszystkich zarejestrowanych w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy
w tomzy.

Bezrobotnych w wieku mobilnym byto 4147, a ich udziat w ogoétem bezrobotnych wynosit
68,3% (na koniec 2005 roku — 72,3%).
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W koncu 2006 roku najliczniejszg grupg byli bezrobotni z wyksztatceniem, co najwyzej
gimnazjalnym (1977 oséb). W omawianym okresie jej liczebnos¢ zmniejszyta sie o 533 osoby
(21,2%), natomiast udziat w ogdlnej populacji o 0,6 punktu procentowego i wyniost 32,5%.
Wszystkie pozostate grupy bezrobotnych wg wyksztatcenia réwniez sie zmniejszyly:

» z wyksztatceniem wyzszym o 50 oséb, tj. o 11,2%, jej udziat w ogdtem bezrobotnych
zwiekszyt sie 0 0,7 punktu procentowego do 6,6%;

» policealnym i Srednim zawodowym o 301 osoéb, czyli 16,7%, jej udziat w bezrobociu
rejestrowanym wyniost 24,7% i byt wiekszy o 1,0 punkt procentowy niz na koniec 2005 roku;

» z wyksztatceniem ogolnym o 31 oséb, tj. 0 6,7%, jej udziat w ogétem bezrobotnych zwiekszyt
o 1,0 punkt procentowy w stosunku do analogicznego okresu 2005 roku i wyniost 7,1%;

» zasadniczym zawodowym o 597 oséb, tj. o 25,2%; grupa ta stanowita 29,1% wszystkich
zarejestrowanych bezrobotnych, czyli o 2,1 punktu procentowego mniej niz na koniec 2005
roku.

Tabela Nr 11. Struktura bezrobotnych wg wyksztatcenia

Stan na koniec okresu

IV kwartat 2005 roku IV kwartat 2006 roku

Wyksztatcenie Liczba . Liczba .
’ bezrobotnych % do ogotu bezrobotnych % do ogotu
Ogodtem 7585 100,0 6073 100,0
wyzsze 448 5,9 398 6,6
policealne i srednie zawodowe 1799 23,7 1498 24,7
LO 464 6,1 433 7,1
zasadnicze zawodowe 2364 31,2 1767 29,1
gimnazjalne i ponizej 2510 33,1 1977 32,5

Najwiekszg grupg bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy na koniec 2006 roku
byli poszukujacy jej powyzej 24 miesiecy. Populacja ta zmniejszyta sie o 668 o0sob, czyli o
24,1%, a jej udziat w ogdle bezrobotnych wynidst 34,7%, czyli o 1,9 punktu procentowego mniej
niz na koniec 2005 roku.

Pozostate grupy bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy, rowniez zmniejszyty
swojg liczebnosc¢:

> pozostajacy bez pracy do 1 miesigca o 102 osoby, czyli 19,1%, a jej udziat w bezrobociu
rejestrowanym pozostat na niezmienionym poziomie 7,1%;

> grupa pozostajgca bez pracy od 1 do 3 miesiecy o 98 oséb, tj. o 8,0%, jej udziat
w ogotem bezrobotnych wynosit 18,5% i byt wiekszy o 2,4 punktu procentowego niz
w analogicznym okresie 2005 roku;

> pozostajacy bez pracy od 3 do 6 miesiecy o 237 osob, tj. 0 23,4%, a jej udziat w ogotem
zarejestrowanych osiggnat poziom 12,7%, czyli o 0,6 punktu procentowego mniej niz w
grudniu 2005 roku;

> grupa pozostajgca bez pracy od 6 do 12 miesiecy o 224 osoby, tj. o 14,6%, jej udziat
w bezrobociu rejestrowanym wynidst 12,4% i byt mniejszy o 0,4 punktu procentowego niz
na koniec IV kwartatu 2005 roku;
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» grupa pozostajgca bez pracy od 12 do 24 miesiecy zmniejszyta sie o 183 bezrobotnych,
ti. 0 17,1%, a jej udziat w ogotem wynidst 14,6% czyli o 0,5 punktu procentowego wiece;j
niz rok wczesnie;j.

Bezrobotni dtugotrwale stanowig 49,3% bezrobocia rejestrowanego i jest ich 2995 osob.

Na koniec grudnia 2006 roku najliczniejszg grupe tworzyli bezrobotni posiadajgcy staz

pracy od 1 roku do 5 lat (1359 oso6b). W zadanym przedziale czasu grupa ta zmniejszyta
liczebnos$¢ o 134 osoby, czyli 9,0%, a jej udziat w ogotem bezrobotnych wynidst 22,4% czyli o
2,7 punktu procentowego wiecej niz na koniec analogicznego miesigca 2005 roku.

Tabela Nr 12. Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy

Stan na koniec okresu

. IV kwartat 2005 roku IV kwartat 2006 roku

Okres pozostawania Liczba Liczba
bez pracy bezrobotnych % do ogotu bezrobotnych % do ogotu
c7as Ogotem 7585 100,0 6073 100,0
pozosta do 1 535 7,1 433 7,1
wania od1do3 1218 16,1 1120 18,5
bez o0od3do6 1011 13,3 774 12,7
pracy w od 6 do 12 975 12,8 751 12,4
miesiaC od 12 do 24 1070 14,1 887 14,6
ach  nhowyzej 24 2776 36,6 2108 34,7

Pozostate grupy bezrobotnych wg stazu pracy, ktére zmniejszyty swojg liczebnosc

w tym czasie:

>

>

posiadajacy staz do 1 roku o 866 oséb, tj. 0 52,0%, jej udziat w bezrobociu rejestrowanym
wyniést 13,2% i byt o 8,8 punktu procentowego mniejszy niz na koniec grudnia 2005 roku;

od 5 do 10 lat o 88 oso6b, tj. o 10,0%, udziat w ogdtem bezrobotnych wyniost 13,0% i byt
wiekszy o 1,5 punktu procentowego niz na koniec analogicznego okresu 2005 roku;

od 10 do 20 lat o 13 oséb, tj. 0 1,3%, udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych wyniost 16,5%
i byt wyzszy o 3,1 punktu procentowego niz na koniec 2005 roku;

bez stazu pracy o 435 0s6b, tj. 0 24,4%, w ogdtem bezrobotnych grupa ta stanowita 22,1%,
czyli o 1,4 punktu procentowego mniej niz w koncu grudnia 2005 roku;

Ponizsze grupy bezrobotnych, zwiekszyty swojq liczebnosc:

>

>

od 20 do 30 lat 0 9 oséb, tj. 0 1,3%, udziat w ogdtem bezrobotnych wynidést 11,4% i byt
wyzszy o 2,4 punktu procentowego niz rok wczesniej;

grupa bezrobotnych posiadajgca staz pracy 30 lat i wiecej o 15 oséb. Udziat tej subpopulaciji
w 0golnej liczbie bezrobotnych osiggnat poziom 1,4%,czyli o 0,5 punktu procentowego
wiecej niz na koniec 2005 roku. Grupa ta zwiekszyta sie, o 20,8%, ale z uwagi na jej matg
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liczebno$¢ zmiana ta nie ma istotnego wptywu na strukture bezrobotnych wg stazu pracy na
terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy.

Tabela Nr 13. Struktura bezrobotnych wg stazu pracy

Stan na koniec okresu

Staz pracy IV_kwartai 2005 roku I\( kwartat 2006 roku

Liczba % d Y Liczba % d Y
bezrobotnych 7° 90 099N hezrobotnych 70 90 090t
Ogotem 7585 100,0 6073 100,0
do 1 roku 1666 22,0 800 13,2
staz od1dob 1493 19,7 1359 22,4
prac od 5do 10 876 11,5 788 13,0
yw od 10 do 20 1013 13,4 1000 16,5
latac od 20 do 30 685 9,0 694 11,4
h 30 wiecej 72 0,9 87 1,4
bez stazu 1780 23,5 1345 221

1.6. Zwolnienia z przyczyn zakiadéw pracy

W ciggu 2006 roku z przyczyn dotyczacych zaktadédw pracy status bezrobotnego
uzyskato 66 oséb. Wsrdd nich 21 oséb, czyli 31,8% stanowity kobiety.

Udziat tej subpopulacji w nowo zarejestrowanych bezrobotnych wyniést 1,0%. Na koniec
2006 roku w ewidencji urzedu pracy w tomzy z przyczyn zaktadéw pracy pozostawato 119
bezrobotnych, w tym 86 pochodzito z miasta tomzy. Stanowili oni 1,9% (w miescie 2,3%)
ogolnej populacji zarejestrowanych bezrobotnych. W omawianym okresie zanotowano
zmniejszenie tej populacji 0 55 0sdéb, tj. 0 31,6%.

Tabela Nr 14. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zakladow

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zaktadow pracy:
W tym miasto tomza

Ogotem % do vl;/J?:)I\?v*o Ogotem % do Udziat
Rok Miesigce ogotu . 0gotu | miasta
zarejestro- W
ha kqnlec wan%/ch na koniec miesigca  ogoétem
miesigca w % W %
2005 grudzien 174 2,3 0,5 127 2,8 73,0
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styczen 172 2,2 0,3 123 2,6 71,5

luty 168 2,1 1,6 122 2,5 72,6
marzec 160 2,1 0,2 116 2,5 72,5
kwiecien 158 2,2 1,3 115 2,6 72,8
maj 170 2,5 5,7 125 3,0 73,5
20 czerwiec 161 2,6 0,5 119 3,1 73,9
06 lipiec 157 2,6 0,8 115 3,1 73,2
sierpien 148 2,5 0,8 109 3,0 73,6
wrzesien 137 2,4 0,0 102 2,9 74,4
pazdziernik 129 2,3 1,4 93 2,7 72,1
listopad 128 2,1 0,6 94 2,6 73,4
grudzien 119 1,9 0,4 86 2,3 72,3

1.7. Oferty pracy.

W 2006 roku Powiatowy Urzad Pracy w tomzy pozyskat ogétem 2416 ofert pracy w tym
1661 (68,8%) pochodzito z miasta tomza. Oferty pracy subsydiowanej stanowity 40,1% i byto
ich 970, a w miescie odpowiednio 28,7% i 477.
Na koniec 2006 roku urzad pracy w tomzy dysponowat 2 ofertami pracy, ale zadna nie byta nie
wykorzystana dtuzej niz 1 miesiac.

2. Aktywizacja oséb bezrobotnych.
2.1. Skierowania do pracy.

W 2006 roku w Powiecie tomzynskim i miescie tomza 3519 (w tym 2272 z tomzy)
bezrobotnych podijeto prace.
Przy pracach interwencyjnych zatrudniono 287 (168 z miasta) oséb, a do robdt publicznych
skierowano 114 (z miasta 40) bezrobotnych.
Do pracy subsydiowanej skierowano 639 bezrobotnych, co stanowito 18,2% wszystkich podjeé
pracy w tym czasie.
Prace sezonowg podjeto 285 osob, w tym 196 pochodzito z terenu miasta tomzy.

2.2. Przyuczenia do zawodu i przekwalifikowania

Szkolenia i przekwalifikowania zawodowe skutecznie utatwiajg bezrobotnym powrét do
czynnego zycia zawodowego oraz zwiekszajg ich szanse na rynku pracy. Na kursy i szkolenia
zawodowe kierowano gtoéwnie bezrobotnych bez zawodu lub z wyksztatceniem, w ktorym brak
jest ofert pracy. Specjalistyczne kursy organizowano po wczesniejszym rozpoznaniu
zapotrzebowania pracodawcéw. Preferowano szkolenia indywidualne, na ktére bezrobotni byli
kierowani w ramach tzw. umowy tréjstronnej — po uprawdopodobnieniu przez pracodawce
zatrudnienia uczestnika szkolenia po jego zakonczeniu.

Szkolenia w 2006 roku w PUP w Lomzy:

> rozpoczeto ogotem — 129/25 os. bezrobotnych, 85/16 os. z tomzy , 44/9 os. ze wsi;
> ukonczyto ogétem — 87/7 os. bezrobotnych, 57/5 os. z tomzy, 30/2 os6b ze wsi.
Bezrobotni uczestniczyli w ponizszych szkoleniach:
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1. ,Operator koparki jednonaczyniowej Kkl. 1lI” — org. przez Osrodek Centralnego Szkolenia
Maszynistow w Radomiu — 2 osoba,

2. ,Operator rowniarki kl. llI” — org. przez OCSM w Radomiu — 1 osoba,

3. ,Operator wezta betoniarskiego kl. IlI” — org. przez CMOS w Radomiu — 1 osoba,

4. ,Operator tadowarki kl. 1lI” — org. przez CMOS w Radomiu — 1 osoba,

5. ,Operator koparko — tadowarki kl. 111" — org. przez OCSM w Radomiu — 5 osob,

6. ,Operator tadowarki kl. Il + poszerzenie typ VOLVO L-50" — org. przez OCSM
w Radomiu — 1 osoba,

7. ,Operator zageszczarki kl. IlI” — org. przez OCSM w Radomiu — 3 osoby,

8. ,Prawo jazdy kategorii C” — org. przez Osrodek Szkolenia Kierowcéw Ewa Ferenc

w tomzy — 9 0sob,

9. ,Prawo jazdy kategoria C+E” — org. przez Osrodek Szkolenia Kierowcéw Ewa Ferenc
w tomzy — 8 0sob,

10. ,Szkolenie podstawowe w zakresie przewozu rzeczy” — org. przez Wojewodzki Osrodek
Ruchu Drogowego w tomzy — 9 oséb,

11.,Kurs podstawowy ADR - przewdz materiatdw niebezpiecznych” — org. przez ZDZ
w tomzy — 2 osoby,

12.,Szkolenie dodatkowe w zakresie przewozu rzeczy” — org. przez Wojewddzki Osrodek
Ruchu Drogowego w tomzy — 3 osoby,

13. ,Kierowca woOzkow jezdniowych z napedem silnikowym” org. przez Zespot Centrow
Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznego w tomzy — 3 osoby,

14. ,Kierowca wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym” org. przez Osrodek Szkolenia
Zawodowego L. Mierzejewski w Lomzy — 6 0s6b,

15.,Fryzjer damsko — meski” org. przez PHU ,VECTOR” Piotr Gordon, Biatystok — 1 osoba,

16. ,Kasjer walutowo — ztotowy” org. przez Podlaskie Centrum Ksztatcenia Adam Starosta,
Biatystok — 1 osoba,

17.,Resuscytacja krgzeniowo — oddechowa” org. przez Samorzadny Publiczny Zaktad opieki
Zdrowotnej Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Biatymstoku — 1 osoba,

18.,0bstuga kas fiskalnych” org. przez tRFSNT NOT w tomzy — 1 osoba,

19.,Przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej” — Dziatanie 1.3, org. przez
tomzyhska Federacje Stowarzyszeh Naukowo — Technicznych NOT w tomzy — 22
osoby,

20.Przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej” — Dziatanie 1.2, org. przez
»,AANZA” sp. z 0.0. w tomzy — 15 oséb,

21. Kierowca wozkow jezdniowych z napedem silnikowym” — Dziatanie 1.3, org. przez ZDZ
w tomzy — 16 oséb,

22. ,Kierowca wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym” — Dziatanie 1.2, org. przez ZDZ
w tomzy — 10 osob.

Ponadto skierowano na szkolenie 4 osoby (w tym 2 kobiety) poszukujgce pracy, ktére

posiadajg uprawnienia inwalidzkie, w tym 3 pochodzity z tomzy.
Niepetnosprawni poszukujgcy pracy uczestniczyli w ponizej wyszczegolnionych kursach:

1.

2.

3.

,Kierowca wozkow jezdniowych z napedem silnikowym” org. przez Os$rodek Szkolenia
Zawodowego L. Mierzejewski w Lomzy — 2 osoby;

,Podstawy obstugi komputera” org. przez tomzynskg Federacje Stowarzyszen Naukowo —
Technicznych NOT w tomzy — 1 osoba;

,Podstawy obstugi komputera z elementami magazynowania i fakturowania komputerowa”
org. przez tomzynska Federacje Stowarzyszen Naukowo — Technicznych NOT w tomzy
— 1 osoba.
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W maju 2006 roku skierowano 7 oséb, w tym 5 kobiet na szkolenie w ramach Klubu
Pracy. Sposréd uczestnikbw 5 osob to bezrobotni mieszkancy miasta tomzy. Szkolenie
dotyczyto nabycia umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

2.3. Poradnictwo zawodowe

Podstawowym celem poradnictwa zawodowego byto udzielanie szeroko rozumianej
pomocy osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy w wyborze odpowiedniego zatrudnienia,
zawodu lub kierunku przekwalifikowania, a pracodawcom w doborze kandydatéw do pracy na
stanowiska wymagajace szczegolnych predyspozycji psychofizycznych.

W 2006 roku z ustug doradcy zawodowego skorzystato 1305 oséb, udzielono 818 porad
i informacji zawodowych, w tym:

— porady indywidualne — 691 o0so6b , w tym 349 kobiet

— porady grupowe — 25 porad dla 206 oso6b /w tym 114 kobiet/
— indywidualne informacje zawodowe  — 76 0so6b /w tym 37 kobiet/

— grupowe informacje zawodowe — 23 dla 299 os6b /w tym 151 kobiet/

W IV kwartale okoto 56,2 % oséb korzystajgcych z ustug doradcy zawodowego stanowity
kobiety. Zdecydowana  wiekszos¢ klientéw doradcy, to beneficienci projektow
wspoffinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem spotkania z doradcg bylo dokonanie oceny sytuacji zawodowej beneficjentow
projektow, ustalenie ewentualnej dalszej drogi rozwoju zawodowego i poszukiwania pracy
/w przypadku os6b pozostajgcych w rejestrze bezrobotnych/.

W ramach poradnictwa grupowego dziataniami objeto 3 osoby /1 poradal/.
Dotyczyly one podejmowania dziatalnosci gospodarczej. W ramach ,Warsztatu samopoznania
z elementami warsztatu edukacyjnego” dokonano diagnozy predyspozycji i uzdolnien
przedsigbiorczych grupy osob ubiegajacych si¢ o przyznanie dotacji na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek — projekty: ,Moja szansa” i ,Swiatetko w tunelu”,
wspoétfinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego” w ramach dziatan 1.2 1.3.

Wspobipraca z partnerami rynku pracy

W IV kwartale 2006 roku Powiatowy Urzad Pracy w tomzy systematycznie doskonalit
formy wspotpracy ze spotecznymi partnerami rynku pracy. Szczegolnie dobrze uktadata sie
wspotpraca z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w tomzy /WUP
w Biatymstoku, Oddziat Terenowy w Lomzy/.

W celu zapewnienia osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy wtasciwej informaciji
o rynku pracy i ustugach urzedu kierwano osoby nowo zarejestrowane na zajecia grupowe
prowadzone przez Centrum. Pracownicy Centrum wspétpracowali takze z doradcami PUP
w tomzy w zakresie prowadzenia ,Warsztatu samopoznania” dla beneficjentéw projektow
wspotfinansowanych z EFS oraz grupowych spotkan informacyjnych.

Dziatalnosé Klubu Pracy w IV kwartale 2006 roku

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy polega na przygotowywaniu bezrobotnych
i poszukujgcych pracy do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu
zatrudnienia, w szczego6lnosci przez:
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) uczestnictwo w szkoleniu z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy;

) uczestnictwo w zajeciach aktywizacyjnych;

) dostep do informacji i elektronicznych baz danych stuzacych uzyskaniu umiejetnosci
poszukiwania pracy i samozatrudnienia.

1
2
3

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy jest udzielana przez Powiatowy Urzad Pracy w
tomzy w ramach Klubu Pracy.

W IV kwartale 2006r. odbyto sie 1 szkolenie w Klubie Pracy z zakresu umiejetnosci
poszukiwania pracy dla osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

Liczba oséb . . . . Liczba osdéb
. , ’ Liczba osob, Liczba osd6b . -
Termlq ktore ktére ukonczyty zamieszkatych ktore podjety
szkolenia rozpoczety szkolenie W miescie pracy po
szkolenie szkoleniu
25.10.2006
_ 6 6 4 0
14.11.2006

Szkolenie w Klubie Pracy trwato 3 tygodnie, program szkolenia obejmowat nastepujgca
tematyke:

| tydzien
Witaj w Klubie Pracy

Metody pracy w Klubie

Reakcje na utrate pracy

Analiza niepowodzen w poszukiwaniu pracy

Uczenie sie a sita tworczego i pozytywnego myslenia
Odkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci

Bilans umiejetnosci, mozliwosci i predyspozycji zawodowych
Rynek pracy

Wiasna firma — czy ja sie do tego nadaje?

Twaj plan dziatania

Dokumenty aplikacyjne

NN N N

Il tydzien

Umiejetnosci interpersonalne
Asertywnos¢ w poszukiwaniu pracy
Znajdowanie ofert pracy

Przygotowanie do rozmowy z pracodawcg
Rozmowa telefoniczna z pracodawcg
Rozmowa kwalifikacyjna

Realizacja planéw

Nowa praca

Zakonczenie szkolenia

ASANENE NN NN NN

lll tydzien - OTWARTY KLUB PRACY

v Pisanie podan, zycioryséw listbw motywacyjnych oraz przygotowanie strategii
poszukiwania pracy
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v" Wykorzystanie wszystkich metod poszukiwania pracy
v' Aktywne szukanie pracy

v' Sprawozdanie z dziatan

v Indywidualne konsultacje

Szkolenie zrealizowane zostato w ciaggu 54 godzin.

W terminie 22.11.2006 — 24.11.2006 odbyty sie takze zajecia aktywizacyjne w Klubie
Pracy. Skierowane byly gtéwnie do oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy, ktére w 2006
roku skorzystaty z aktywnych form pomocy wsoffinansowanych z EFS, oraz nadal oczekujg
innych form pomocy ze strony urzedu pracy.

W zajeciach wzieto udziat 14 oséb.

Liczba Liczba osob
o Liczba osob . : zamieszkatych | Liczba os6b po
uczestnikow Liczba kobiet . oo
. bezrobotnych na terenie 50 roku zycia
ogodtem :
miasta
14 11 4 10 2

Tematyka zajeC zostata wybrana przez Lidera Klubu Pracy na podstawie indywidualnie
zgtaszanych potrzeb klientow. Zagadnienia, ktére zostaly poruszone to: metody i techniki
poszukiwania pracy oraz pisanie dokumentéw aplikacyjnych /cv, list motywacyjny, podanie/ oraz
indywidualne problemu dotyczgce udziatu w projekcie.

Zajecia byty prowadzone przez Lidera Klubu Pracy oraz Koordynatora projektu ,Swiatetko
w tunelu” realizowanego w ramach Dziatania 1.3 SPO RZL.

Trzydniowe zajecia aktywizujgce dla o0sOb bezrobotnych majgcych trudnosci
z wkroczeniem lub powrotem na rynek pracy, prowadzone byly metoda warsztatowa.
Celem zaje¢ byto zapoznanie uczestnikow z aktywnymi formami i metodami

poszukiwania pracy oraz przygotowanie do samodzielnego, skutecznego i efektywnego
pozyskiwania zatrudnienia. W trakcie warsztatow uczestnicy nabyli praktycznych umiejetnosci
zwigzanych z przygotowaniem i sporzadzaniem dokumentéw aplikacyjnych (cv, list
motywacyjny).

Efektem zaje¢ byto przede wszystkim wyposazenie uczestnikédw w zasob podstawowej
wiedzy i umiejetnosci poszukiwania pracy.

Wszyscy zainteresowani (uczestnicy zaje¢ w Klubie Pracy po ich zakonczeniu, osoby,
ktére oczekiwali na rozpoczecie nowego cyklu zaje¢ w Klubie oraz inne osoby zainteresowane
korzystaniem z zasobdéw Klubu Pracy) korzystali z Otwartego Klubu Pracy, gdzie w dogodnym
dla siebie czasie otrzymali fachowg pomoc. Mieli zapewniony nieodptatny dostep do informacji
i elektronicznych baz danych stuzgcych uzyskaniu umiejetnosci poszukiwania pracy
i samozatrudnienia. Osoby korzystajgce z Otwartego Klubu Pracy mogli uzyskac¢ takze pomoc
z obowigzujgcych przepisow z zakresu prawa pracy, umiejetnosci pisania dokumentow
aplikacyjnych, prowadzenia rozmowy wstepnej z przysztym pracodawcag oraz przy obstudze
komputera i Internetu, zaktadania poczty elektronicznej, wysytania e-maili, itd. W Otwartym
Klubie Pracy mozna byto nieodptatnie korzysta¢ z prasy z ofertami pracy, biuletynéw
informacyjnych, telefonu, kserokopiarki, Internetu, komputera i drukarki.

19



ZESTAWIENIE LICZBY OSOB KORZYSTAJACYCH Z USLUG
OTAWRTEGO KLUBU PRACY W IV kwartale 2006r.

/na podst. ,Rejestru oséb korzystajgcych z ustug Otwartego Klubu Pracy/

Pazdziernik 2006 17 16 1
Listopad 2006 20 19 1
Grudzien 2006 19 18 1

RAZEM 56 53 | 3

2.4. Prace interwencyjne.

Celem organizacji prac interwencyjnych jest tworzenie nowych, statych miejsc dla
bezrobotnych poprzez wsparcie zaktadow pracy srodkami finansowymi z FP powodujgcymi
obnizenie kosztow utworzenia tych stanowisk. Organizatoréw prac interwencyjnych wybierano
komisyjnie.

Realizacja celu gtdbwnego - tworzenie nowych miejsc pracy — uwzgledniata cel edukacyjny
0sob bezrobotnych. W ramach organizowanych miejsc pracy bezrobotni nabywali nowe
umiejetnosci zawodowe, a pracodawca przyuczat pracownika do konkretnych potrzeb
prowadzonego zaktadu pracy.

Zawierano rowniez umowy na organizacje prac interwencyjnych z instytucjami nie
gwarantujgcymi powstawania nowych miejsc pracy. Dotyczyto to jednostek budzetowych
i placéwek socjalnych. Kierowano tam do pracy przede wszystkim bezrobotnych trudnych do
zaktywizowania zawodowego. Umowy takie zanizajg efektywnos$¢ wykorzystania FP na te forme
przeciwdziatania bezrobociu ale realizujg bardzo wazny aspekt spoteczno-socjologiczny.

W ramach prac interwencyjnych do pracy zostato skierowanych 287 bezrobotnych (168 z
miasta tomza), w tym 168 kobiet. Wsrod skierowanych bezrobotnych 170 (106 z miasta) osoby
pozostawaty bez pracy dtugookresowo, w tym 103 (67 byly mieszkankami tomzy) kobiety.

2.5. Roboty publiczne

Podstawowym celem organizowania robdt publicznych jest wspieranie regionalnych
i lokalnych inwestycji, ktére umozliwiajg tworzenie bazy dziatan dla inwestoréw oraz ochrony
srodowiska, sportu i turystyki, opieki spoteczne;.

W 2006 roku PUP w tomzy w ramach robdt publicznych skierowat do pracy 114
bezrobotnych (40 z miasta tomzy), w tym 55 kobiet. W$réd skierowanych bezrobotnych 104, w
tym 51 kobiet pozostawato bez pracy diugotrwale.
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Efektywnos¢ robot publicznych jest znikoma, a zatrudnienie pracownika po okresie
subsydiowania jest sporadycznym przypadkiem.

W ramach robo6t publicznych wykonywano prace na rzecz lokalnych spotecznosci miast
i gmin.

2.5. Dotacje i refundacje

Podstawowym celem udzielania dotacji i refundacji z Funduszu Pracy jest pomoc
bezrobotnym w rozpoczeciu dziatalnosci na wiasny rachunek i tworzenie nowych miejsc pracy w
istniejacych na lokalnym rynku zaktadach pracy.

W 2006 roku faktycznie udzielono 101 dotacji (w tym 30 kobietom) na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej. WSrod bezrobotnych, ktérzy otrzymali dotacje na samozatrudnienie
67 os6b pochodzito z miasta Lomzy. Dotacji udzielono na podjecie nastepujgcych dziatalnosci
gospodarczych w sektorze ustug: solarium, naprawa komputerow, ustugi lesne, budowlane,
protetyczne, $lusarskie, ustugi swiadczone koparka, stolarskie, teletechniczne, kosmetyczne,
remontowo — budowlane, geologiczne, nauka jazdy, samochodowo - mechaniczne,
gastronomia, sprzatanie, ustugi projektowe - elektryczne, unasienianie zwierzat, montaz czesci
samochodowych, ustugi motoryzacyjne, hydrauliczne, poligraficzne, wulkanizacyjne, doradztwo
finansowe, porzadkowe, krawieckie, dekarskie, kamieniarskie.

Na dziatalnos¢ handlowg podpisano 25 umoéw, a na produkcje 2 umowy: produkcja
wiencow pogrzebowych, produkcja krysztatow.

W omawianym okresie zawarto umowy na refundacje lokalnym pracodawcom czesci
kosztéw powstania 100 miejsc pracy dla bezrobotnych w 74 zaktadach. W ramach
refundacji utworzono nastepujgce miejsca pracy: kasjer, sprzedawca, mechanik, pracownik
biurowy, pracownik funeralny, pracownik fizyczny, stolarz, piekarz, pracownicy w zaktadzie
chtodniczym, w sklepie, naprawy samochoddw, pracownik budowlany, pracownik w kwiaciarni,
oraz Slusarz, spawacz, kucharz, mechanik samochodowy, Slusarz — spawacz, ksiegowa,
mechanik, magazynier, przedstawiciel handlowy.

2.7. Miejsca pracy dla oséb niepetnosprawnych.
Do Powiatowego Urzedu Pracy w Ltomzy w 2006 roku zgtoszono 83 oferty pracy dla oséb

posiadajacych uprawnienia inwalidzkie. Ws$rod nich  53,0% stanowity oferty pracy
subsydiowanej. Ponad 98% zgtoszonych ofert pracy pochodzito z terenu miasta tomzy.

3. Poziom i struktura wydatkéw z Funduszu Pracy

Tabela Nr 15. Poziom i struktura srodkéw Funduszu Pracy wydatkowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Lomzy w 2006 roku.

Stan w okresie w tys. PLN

21



Refunda Pra

Dotac cie Przy ce

Prac Rob je na Wy FJ) osa Sz goto spot K Ogoét

e oty dziatal senie | Kol wan J R em

Miesigce inter publ nos¢ doposaz Staze en ie nie U w
2005 roku wenc iczn gospo epnie ia zaw uzvt S mies
yjne e darcz stanowis odo ec); igcu

a K pracy we ne

styczenh 20,2 10,6 0,0 0,0 358 04 50 00 05 72,5
luty 18,8 42,7 77,0 143,0 56,9 0,5 7.1 0,0 0,0 346,0
marzec 284 881 121,0 77,0 714 34 6,7 00 0,0 396,0
kwiecien 406 30,6 165,0 55,0 109,9 20,7 8,9 00 0,8 4315
maj 50,4 76,6 121,0 121,0 132,4 13,2 7,8 00 0,2 5226
czerwiec 114,5 195,2 143,0 55,0 143,8 6,4 6,8 6,7 0,0 6714
lipiec 86,4 1155 33,0 22,0 161,9 8,9 7,0 0,0 1,7 4364
sierpien 90,6 81,6 110,0 11,0 1753 1,9 73 274 0,0 5051
wrzesien 95,5 68,4 88,0 33,0 188,0 34 72 111 0,0 4946
pazdziernik 84,7 53,6 99,0 209,0 1959 35,7 4,9 90 1,5 6933
listopad 89,2 39,2 66,0 33,0 1979 3,7 29 151 0,0 4470
grudzien 75,8 57,8 88,0 341,0 1511 1,2 2,5 84 0,0 7258
Razem 7951 859,9 1111,0 1100,0 1620,3 994 74,1 77,7 4,7 57422

Ogdétem w 2006 roku Powiatowy Urzad Pracy w tomzy na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu wydatkowat 5.742,2 tys. PLN ze srodkéw Funduszu Pracy.

Tabela Nr 16. Sytuacja na lokalnym rynku pracy na obszarze dzialania PUP w Lomzy na
koniec 2006 roku

PUP Powiat Miasto Udzial tomzy

Wyszczegolnienie w tomzy Ltomzynski tomza w ogotem
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Liczba bezrobotnych 6073 2363 3710 61,1
w tym z prawem do zasitku 681 211 470 69,0
Liczba kobiet 3354 1251 2103 62,7
Zwolnieni z przyczyn zaktadéw pracy 119 33 86 72,3
Zamieszkali na wsi 2131 2131 0 0,0
Os Bezrobotni w wieku do 25 lat 1319 658 661 50,1
ob Bezrobotn_l, ktérzy ukonczy_ll _ 82 28 54 65,8
yw  szkote wyzszg do 27 roku zycia
szzec II?;;;zrobotm w wieku powyzej 50 1099 306 793 72.2
gol  Dtugotrwale bezrobotni 3880 1569 2311 59,6
nej Bezrobotni bez kwalifikacji 1818 785 1033 56,8
syt | zawodowych
ua | Samotnie wychowujgce co
Cji  najmniej jedno dziecko do 7 roku 178 62 116 65,2
na zycia
ryn  Niepetnosprawni bezrobotni 277 61 216 78,0
ku
pra
cy
Oferty pracy w miesigcu 72 31 41 56,9
Podjecia pracy ogdtem 142 36 106 74,6
w tym praca subsydiowana 45 14 31 68,9
Stopa bezrobocia w % 13,6* 12,3 16,4

* - wartosci stopy bezrobocia nie weryfikowane przez GUS
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Tabela Nr 17. Struktura zjawiska bezrobocia na obszarze dziatania PUP w tomzy
w podziale na Miasto Lomza i Powiat Lomzynski na dzien 31 grudnia 2006
roku.

Zarejestrowani bezrobotni na dzien 31grudnia 2006 roku
w PUP w tomzy

Wyszczegolnienie . Zwolnieni
Bezrobotni 7 przyczyn

Razem WIym  Strukiura = zprawem | °o.-0ey

kobiety w % do zasitku
pracy

PUP w tomzy 6073 3354 100,0 681 119
Miasto tomza 3710 2103 61,1 470 86
Powiat tomzynski 2363 1251 38,9 211 33
Gminy miejsko-wiejskie 396 216 6,5 34 4
Jedwabne 223 105 3,7 11 1
Nowogréd 173 111 2,8 23 3
Gminy wiejskie 1967 1035 32,4 177 29
tomza 512 288 8,4 47 16
Miastkowo 261 149 4,3 29 2
Pigtnica 448 244 7,4 41 8
Przytuty 61 25 1,0 3 1
Sniadowo 188 95 3,1 9 1
Wizna 210 88 3,5 18 1
Zbojna 287 146 4,7 30 0

Stopa bezrobocia dla PUP w tomzy na dzien 31.12.2006 roku wynosita: 13,6%*, a wskaznik
bezrobocia: 26,6%".

Stopa bezrobocia dla Miasta tomzy na dzien 31.12.2006 roku wynosita: 16,4%, a wskaznik
bezrobocia: 20,5%*.

Stopa bezrobocia dla Powiatu tomzynskiego na dzien 31.12.2006 roku wynosita: 12,3%,
a wskaznik bezrobocia: 50,3%"*.

* - wartosci wskaznikéw nie weryfikowane przez GUS



Tabela Nr 18. Bezrobotni wg wieku, poziomu wyksztatcenia, stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy na obszarze PUP
w tomzy w podziale na Miasto tomze i Powiat tomzynski
Stan na koniec 2006 roku

Obis PUPw Miasto Powiat  w tym gminy miejsko - wiejskie i gminy wiejskie:
P tomzy tomza tomzynski Jedwabne Nowogréd tomza Miastkowo Pigtnica Przytuty Sniadowo Wizna  Zbdjna
18 -24 1319 661 658 62 49 124 72 117 26 61 61 86
25-34 1577 870 707 65 53 144 82 128 18 66 64 87
Wie 35-44 1251 791 460 41 34 116 54 85 5 31 35 59
k 45-54 1541 1129 412 34 32 103 43 90 10 23 31 46
55 - 59 317 209 108 16 5 21 9 23 2 7 18 7
60 - 64 68 50 18 5 0 4 1 5 0 0 1 2
wyzsze 398 288 110 15 10 25 8 22 3 10 8 9
Wyk  Sr. zaw. 1498 1009 489 43 56 103 55 97 14 38 38 45
sztat |0 433 270 163 21 20 42 13 20 4 12 11 20
ceni
e  zasad. 1767 1035 732 55 55 164 74 127 18 60 69 110
gimn. 1 1977 1108 869 89 32 178 111 182 22 68 84 103
ponizej
do1r. 800 477 323 32 18 71 42 63 6 20 32 39
1-5 1359 739 620 59 58 123 71 107 13 54 59 76
Staz 5-10 788 506 282 22 25 64 36 49 4 23 27 32
prac 10 -20 1000 696 304 32 24 83 35 63 6 16 18 27
y 20-30 694 537 157 10 18 45 14 34 1 9 10 16
30 i pow. 87 71 16 1 0 3 0 7 0 3 1 1
bez stazu 1345 684 661 67 30 123 63 125 31 63 63 96
Cza do1m 433 279 154 10 10 41 11 33 2 16 14 17
S 1-3 1120 719 401 34 40 67 38 66 18 24 45 69
gsotz 3-6 774 464 310 33 14 75 40 61 6 20 24 37
wani 6-12 751 462 289 36 29 53 38 44 8 19 26 36
a 12-24 887 536 351 32 36 90 48 57 11 28 23 26
bez
prac  pow.24 2108 1250 858 78 44 186 86 187 16 81 78 102
y
Ogotem 6073 3710 2363 223 173 512 261 448 61 188 210 287
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