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1. Rynek pracy na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy
1.1.Poziom,stopa i dynamika bezrobocia.
Tabela Nr 1 Liczba bezrobotnych oraz odpowiadajgca jej wartos¢ stopy bezrobocia

wg standw na koniec 2001 roku oraz kolejnych miesiecy 2002 roku.

Rejon dziatania PUP w tomzy w tym Miasto

tomza

Miesiace stopa wskaznik liczba W tym liczba W tym

bezrobocia bezrobocia bezrobot kobiet bezrobot- kobiet
w % w % -nych y nych y
grudzien 2001 19,1* 41,7 10007 5215 6013 3256
styczen 2002 19,8* 43,3 10399 6267 6247 3286
luty 2002 19,2* 421 10193 5125 6133 3205
marzec 2002 18,7* 41,0 9927 5005 5975 3137
kwiecien 2002 18,1* 39,8 9637 4930 5803 3109
maj 2002 17,1* 37,5 9080 4657 5466 2947
czerwiec 2002 17,4 36,9 8925 4604 5406 2934
lipiec 2002 17,2* 38,1 8886 4648 5351 2944
sierpien 2002 17.4* 38,6 8984 4756 5401 2989
wrzesien 2002 17,4* 38,5 8968 4755 5382 2982
pazdziernik 2002 17,5* 38,9 8977 4769 5401 2984
listopad 2002 17,7* 39,4 9112 4807 5484 3007
grudzien 2002 18,6* 41,5 9571 4924 5769 3091

* - stopa nie weryfikowana przez GUS

Do obliczen wartosci stopy bezrobocia dla kolejnych miesiecy IV kwartatu 2002
roku przyjeto liczbe 51.400 oséb czynnych zawodowo ogoétem, (w tym miasto Ltomza
24.600 i Powiat tomzynski 26.800) oraz liczbe 23.100 oséb czynnych zawodowo poza
rolnictwem indywidualnym, (w tym miasto tomza 18.400 i Powiat Ltomzynski 4.700), do
obliczen wartosci wskaznika bezrobocia (dane ogtoszone przez GUS dla Powiatu
tomzynskiego i miasta tomza) na dzien 30 wrzesnia 2002 roku. Wartosci wskaznikow
dla IV kwartatu 2002 roku bedg podlegac korekcie w najblizszym czasie.

W 2002 roku na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Lomzy populacja
bezrobotnych ogétem zmniejszyta sie 0 436 osob (tj. 0 4,4%), natomiast bezrobotnych
kobiet o 291 oséb (. o 5,6%). Najwyzszy poziom bezrobocia 10.399 o0so6b
w omawianym okresie sprawozdawczym zanotowano na koniec miesigca stycznia.
Wartos¢ stopy bezrobocia w omawianym okresie zmniejszyta sie o 0,5 punktu
procentowego i na koniec IV kwartatu 2002 roku wyniosta 18,6%.

Wskaznik bezrobocia zmniejszyt swojg wartos¢ w tym czasie o 0,2 punktu
procentowego i na koniec 2002 roku uksztattowat sie na poziomie 41,5%.

Bezrobotni z miasta tomza stanowili 60,3% (na koniec grudnia 2001 roku 60,1%)
wszystkich zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w tomzy i na koniec 2002



roku byto ich 5769.

W 2002 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy zgtosito sie 6894
bezrobotnych, z czego 4464 czyli 64,8% pochodzito z terenu miasta tomza. Wsrdod
nowo zarejestrowanych 190 osdb uzyskato status bezrobotnego z przyczyn zaktadow
pracy, a 4298 nie posiadato prawa do zasitku.

W omawianym okresie ,,odptyw” bezrobotnych z ewidencji urzedu pracy wyniost
7330 osbb (w tym 4708, czyli 64,2% z terenu miasta tomza) i byt wiekszy od ,naptywu”
0 436 osob.

Wskaznik ,naptywu” okreslony stosunkiem liczby nowo zarejestrowanych
bezrobotnych do ogdlnej liczby bezrobotnych na koniec 2002 roku wynosit 72,0%
(77,4% dla miasta), a wskaznik ,odptywu” z bezrobocia wyniést 76,6% (81,6% dla
miasta).

Gtowne przyczyny ,odptywu” z bezrobocia w ciggu 2002 roku na terenie dziatania
Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy, w tym miasta tomza przedstawiono w ponizszej
tabeli:

Tabela Nr 2. "Naptyw” i ,odptyw” osob bezrobotnych na terenie dziatania Powiatowego
Urzedu Pracy w Lomzy, w tym w miescie tomza w 2002 roku .

Teren w tym Miasto  udziat
Wyszczegolnienie dziatania PUP tomza miasta
w tomzy w ogotem
w %
Naptyw bezrobotnych 6894 4464 64,8
Odptyw bezrobotnych 7330 4708 64,2
w tym:
- podjecie pracy 2937 1929 65,7
e prace interwencyjne 186 129 69,3
e roboty publiczne 78 48 61,5
e pozyczki dla bezrobotnych 9 8 88,9
e praca sezonowa 1381 864 62,6
- szkolenie lub staz 233 158 67,8
- nie potwierdzenie gotowosci do pracy 2910 1870 64,3
- dobrowolna rezygnacja 1067 635 59,5
- nabycie prawa do zasitku lub nie oblicza
Swiadczenia przedemerytalnego 0 0 sie
- innych przyczyn 183 116 63,4

W okresie 2002 roku 2937 ( w tym 1929 z tomzy) oséb bezrobotnych podjeto
prace. W8rod ogotu wyrejestrowanych z ewidencji bezrobotnych stanowili oni 40,1%.
Natomiast w tomzy udziat oséb podejmujgcych prace w ,odptywie” bezrobotnych
uksztattowat sie na poziomie 41,0%.

1.2.Bezrobotni posiadajacy prawo do zasitku.

Do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy w ciggu 2002 roku zgtosito sie 2596
0soOb bezrobotnych posiadajgcych prawo do zasitku, w tym 1655 pochodzito z miasta



tomzy. Ta kategoria bezrobotnych stanowita 37,6% (w miescie rowniez 37,1%)
wszystkich nowo zarejestrowanych w omawianym okresie sprawozdawczym.

Na koniec 2002 roku bezrobotni z prawem do zasitku stanowili 21,9% ogdlnej populaciji
bezrobotnych. Udziat tej kategorii w ogétem bezrobotnych zmniejszyt sie o 1,0 punkt
procentowy w porownaniu do stanu na koniec 2001 roku. W miescie prawo do zasitku
posiadato natomiast 22,9% wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych (w grudniu 2001
roku — 24,2%).

W okresie 10. miesiecy 2002 roku na terenie dziatania Powiatowego Urzedu
Pracy w tomzy liczebno$¢ grupy bezrobotnych z prawem do zasitku miata tendencje
spadkowg. W okresie listopada i grudnia 2002 roku populacja bezrobotnych z prawem
do zasitku zwiekszyta sie 0 281 osdb, czyli 15,5% ( w Lomzy odpowiednio o 197 osbb,
czyli 17,5%).

Natomiast wzrost udziatu bezrobotnych z prawem do zasitku w ogdlnej liczbie
zarejestrowanych wystgpit dopiero w grudniu 2002 roku.

Bezrobotni z prawem do zasitku z tomzy na koniec 2002 roku stanowili 63,1% ogotu
populacji posiadajgcej te uprawnienia, podczas gdy na koniec 2001 roku 63,4%.

Tabela Nr 3. Bezrobotni z prawem do zasitku w 2002 roku na terenie dziatania
Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy.

PUP tomza —
Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku bezrobotni z prawem
do zasitku w % do

Miesigce w tym w tym nowo ogotem
w okresie | Miasto = na koniec Miasto zarejestro- | bezrobot-
tomza okresu tomza wanych nych
grudzien 2001 341 211 2292 1453 48,8 22,9
styczen 2002 368 225 2447 1521 48,1 23,5
luty 2002 129 87 2386 1478 31,9 23,4
marzec 2002 126 92 2262 1415 35,4 22,8
kwiecien 2002 186 103 2177 1370 43,6 22,6
maj 2002 136 91 2013 1267 40,4 22,2
czerwiec 2002 226 139 2004 1253 36,4 22,5
lipiec 2002 200 137 1957 1219 31,3 22,0
sierpien 2002 164 112 1928 1203 26,3 21,5
wrzesien 2002 206 144 1872 1173 32,8 20,9
pazdziernik 2002 219 116 1813 1125 34,4 20,2
listopad 2002 217 145 1828 1140 37,0 20,1
grudzien 2002 419 264 2094 1322 48,1 21,9

1.3.Struktura bezrobotnych

W 2002 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy zgtosito sie 2959
bezrobotnych kobiet, ktore stanowity 42,9% nowo zarejestrowanych w tym okresie
bezrobotnych (w miescie 1974 i stanowity 44,2%).



Wsrdéd bezrobotnych z prawem do zasitku na koniec 2002 roku byto 40,3% kobiet
(w miescie 43,7%).

Bezrobotne kobiety stanowity 51,4%, a w miescie tomza 53,6% ogotu zarejestrowanych
w ewidencji bezrobotnych.

Wsréd nowo zarejestrowanych kobiet w okresie 2002 roku 92, czyli 3,1% uzyskato
status bezrobotnego z przyczyn dotyczacych zaktaddéw pracy. Na koniec omawianego
okresu liczebnosc tej kategorii bezrobotnych wynosita 257 osob.

Tabela Nr 4. Bezrobotne kobiety na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
w tomzy w tym w Miescie tomza na 2002 roku

Wyszczegolnienie Teren dziatania w tym miasto = udziat miasta
PUP w tomzy tomza w ogotem w %

Liczba bezrobotnych kobiet 4924 3091 62,8

w tym:

e z prawem do zasitku 844 578 68,5

e zwolnionych z  przyczyn 257 194 75,5

zaktadow pracy
e poprzednio pracujgcych 3673 2438 66,4

Tabela Nr 5. Struktura bezrobotnych wg grup wieku zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w tomzy wg standw na koniec lat 2001 i 2002.

Grupy IV kwartat 2001 roku IV kwartat 2002 roku

wieku liczba liczba

(lata) bezrobotnych % do ogotu bezrobotnych % do ogotu
Ogotem 10007 100,0 9571 100,0
15-17 2 0,0 0 0,0
18 -24 2775 27,7 2724 28,5
25-34 2727 27,3 2554 26,7
35-44 2590 25,9 2336 24 4
45 -54 1691 16,9 1735 18,1
55 - 59 184 1,8 179 1,9
60 - 64 38 0,4 43 0,4

W okresie 2002 roku na lokalnym rynku pracy zanotowano spadek bezrobocia o
436 osob, czyli o 4,4%. W omawianym okresie dwie grupy bezrobotnych wg wieku
zwiekszyty swojg liczebnosc. Grupa bezrobotnych w wieku 45 - 54 lata zwiekszyta swojq
liczebno$¢ o 44 osoby, czyli 1,2%, a jej udziat w ogdlnej liczbie zarejestrowanych wzrdst
o 1,2 punktu procentowego. Natomiast grupa w wieku 60 — 64 lata o 5 bezrobotnych,
czyli 13,2% lecz jej udziat w ogdlnej populacji utrzymat sie na niezmienionym poziomie
0,4 %.

Pozostate kategorie bezrobotnych wg wieku zmniejszyty swojg liczebnosc¢.
| tak:



» W grupie wiekowej od 18 — 24 lat ubyto 51 oséb, tj. 1,8% jednak jej udziat w ogdlnej
liczbie bezrobotnych zwiekszyt sie o 0,8 punktu procentowego i na koniec 2002 roku
wynosit 28,5%;

» grupa wiekowa od 25 do 34 lat zmniejszyta swojg liczebnosé o 173 osoby, tj. 0 6,3%,
a jej udziat w ogolnej liczbie bezrobotnych wynosit 26,7% i byt mniejszy o 0,6 punktu
procentowego niz na koniec 2001 roku;

» w grupie wiekowej od 35 do 44 lat zanotowano zmniejszenie liczby bezrobotnych
o0 254 osoby, czyli9,8%, a jej udziat w ogdtem zmniejszyt sie o 1,5 punktu
procentowego i na koniec grudnia 2002 roku wynosit 24,4%;

» grupa bezrobotnych w wieku od 55 do 59 lat zmniejszyta liczebnos¢ tylko o 5 0sob,
tji. 0 2,7%, a swoj udziat w ogétem bezrobotnych o 0,1 punktu procentowego.

Najwiekszg populacje bezrobotnych na koniec 2002 roku tworzyty osoby w wieku

18 — 24 lata. Bezrobotni z tej grupy stanowig az 28,3% wszystkich zarejestrowanych

w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Lomzy.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w tomzy na koniec 2002 roku zarejestrowanych byto

7614 bezrobotnych w wieku mobilnym, ktérych udziat w ogotem bezrobotnych

ksztattowat sie na poziomie 79,6%(na koniec 2001 roku — 80,9%).

Tabela Nr 6. Struktura bezrobotnych wg wyksztatcenia zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Ltomzy wg standw na koniec lat 2001 i 2002.

IV kwartat 2001 roku IV kwartat 2002 roku
Wyksztatcenie liczba liczba

bezrobotnych % do ogétu bezrobotnych % do ogdétu
Ogoétem 10007 100,0 9571 100,0
wyzsze 298 3,0 372 3,9
policealne i srednie zawodowe 2386 23,8 2314 24,2
LO 481 4,8 441 4,6
zasadnicze zawodowe 3505 35,0 3286 34,3
podstawowe i niepetne podst. 3337 33,4 3158 33,0

Na koniec grudnia 2002 najliczniejszga grupe stanowili bezrobotni
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (3286). W omawianym okresie zanotowano
zmniejszenie liczebno$ci tej grupy o 219 osoéb (6,2%), a jej udziat w ogdlnej populacji
zmniejszyt sie 0 0,7 punktu procentowego i uksztattowat sie na poziomie 34,3%.

W omawianym okresie liczebnosS¢ zwiekszyta tylko grupa bezrobotnych
z wyzszym wyksztatceniem o 74 osoby, tj. 24,8%. Jej udziat w ogdtem bezrobotnych
wzrost do 3,9% czyli o 0,9 punktu procentowego w poréwnaniu do stanu na koniec 2001
roku. W omawianym okresie 2002 roku pozostate grupy bezrobotnych wg wyksztatcenia
zmniejszyty swojg liczebnos¢.
| tak:
» z wyksztatceniem policealnym i sSrednim zawodowym o 72 osoby czyli 3,0%;
» z wyksztatceniem ogdlinym o 40 bezrobotnych tj. o0 8,3%;
» z wyksztatceniem podstawowym i niepetnym podstawowym o 179 osob ,czyli

0 5,4%.

Najwiekszg dynamike wzrostu zanotowano w grupie bezrobotnych

z wyksztatceniem wyzszym.



Wzrost liczebnosci grupy bezrobotnych z wyzszym wyksztatceniem utrzymuje sie
od wielu lat. Realizowane obecnie zatozenia polityki rynku pracy jako priorytet traktujg
ustawiczne ksztatcenie i szkolenie bezrobotnych, co powoduje, ze coraz wiekszy
odsetek spoteczenstwa podnosi swoje kwalifikacje i poziom wyksztatcenia. Zmiany
w strukturze wyksztatcenia spoteczenstwa znajdujg rowniez odzwierciedlenie
w strukturze bezrobotnych wg wyksztatcenia.

Tabela Nr 7. Struktura  bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w tomzy wg standéw na
koniec lat 2001 i 2002.

Czas pozostawania IV kwartat 2001 roku IV kwartat 2002 roku
bez pracy w miesigcach liczba liczba

bezrobotnych % do ogdtu bezrobotnych % do ogétu
Ogotem 10007 100,0 9571 100,0
do 1 641 6,4 791 8,3
od1do3 1379 13,8 1083 11,3
od 3do 6 1252 12,5 1234 12,9
od 6 do 12 1463 14,6 1395 14,5
od 12 do 24 2097 21,0 1769 18,5
powyzej 24 3175 31,7 3299 34,5

Najliczniejszg grupg bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy na
koniec2002 roku. byli oczekujgcy na zatrudnienie powyzej 24 miesiecy. W omawianym
okresie zanotowano dalszy wzrost jej liczebnosci o 124 osoby, czyli o 3,9%. Udziat tej
kategorii bezrobotnych w ogdlnej populacji uksztattowat sie na poziomie 34,5% i jest
wiekszy o 2,8 punktu procentowego niz na koniec grudnia 2001 roku.

Ponadto w omawianym okresie sprawozdawczym wzrost liczebnosci o 150 oséb,
czyli 23,4% zanotowano w grupie oczekujacej na prace: do 1 miesigca.

Pozostate grupy bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy zmniejszyty
w okresie 2002 roku swojg wielkosc. | tak:

» od 1 do 3 miesiecy 0 296 osob, tj. 0 21,5%;

» od 3 do 6 miesiecy o 18 osob, czyli 1,4%;

» od 6 do 12 miesiecy o 68 osbb, czyli 0 4,6%;

» od 12 do 24 miesiecy o 328 oséb, czyli 0 3,9%.

Udziat tych populacji w ogolnej liczbie bezrobotnych na koniec omawianego okresu
uksztattowat sie odpowiednio na poziomie 11,3%, 12,9%, 14,5%, 18,5%.

Tabela Nr 8. Struktura bezrobotnych wg stazu pracy ogotem zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w tomzy wg stanow na koniec
lat 2001 i 2002.

Staz pracy IV kwartat 2001 roku IV kwartat 2002 roku
w latach liczba liczba

bezrobotnych % do ogdtu bezrobotnych % do ogdtu
Ogotem 10007 100,0 9571 100,0



do 1 roku 4837 48,3 2966 31,0

od1do5 1089 10,9 1546 16,2
od 5do 10 637 6,4 979 10,2
od 10 do 20 730 7,3 1075 11,2
od 20 do 30 392 3,9 669 7,0
30 i wiecej 16 0,2 30 0,3
bez stazu 2306 23,0 2306 241

Na koniec IV kwartatu 2002 roku najliczniejsza grupe tworzyli bezrobotni
posiadajacy staz pracy do 1 roku (2966 os6b). W analizowanym okresie
sprawozdawczym grupa ta jako jedyna zmniejszyta swojg liczebnos¢ o 1871 oséb
ti. o 38,7%, a swoj udziat w ogdtem bezrobotnych o 17,3 punktow procentowych do
poziomu 31,0%.

Pozostate grupy bezrobotnych wg stazu pracy zwiekszyly swojg liczebnosc.
| tak grupa bezrobotnych ze stazem od 1 do 5 lat 0 457 os6b (0 42,0%), od 5 do 10 lat
0 342 (0 53,7%), od 10 do 20 lat o 345 oséb (0 47,3%), od 20 do 30 lat o 277 osd6b
(0 70,7%) oraz ze stazem 30 i wiecej lat 0 14 osob (o0 87,5%).

Wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych 55,1% nie posiada lub posiada staz pracy
do 1 roku.

1.4. Bezrobotni absolwenci szkét ponadpodstawowych.

W 2002 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy zgtosito sie 1120 (w tym
637 kobiet) bezrobotnych absolwentéw szkét ponadpodstawowych, ktérzy stanowili
16,2% wszystkich nowo zarejestrowanych bezrobotnych w tym czasie.
Struktura tej grupy bezrobotnych wg pozioméw wyksztatcenia w omawianym okresie
sprawozdawczym przedstawia sie nastepujgco:
- absolwenci szkot wyzszych - 226 osoby (1j.3,3% wszystkich nowo zarejestrowanych

bezrobotnych 2002 roku);

- absolwenci policealnych i srednich szkét zawodowych - 525 os6b (tj. 7,6 % j.w.);
- absolwenci LO - 118 o0séb (tj.1,7% j.w.);
- absolwenci zasadniczych szkét zawodowych - 250 osob (). 3,6% j.w.);
- absolwenci szkét tzw. pozostatych — 1 osoba (tj. 0,0% j.w.).

Na koniec omawianego okresu sprawozdawczego bezrobotni absolwenci szkot
ponadpodstawowych stanowili 4,8% (w miescie 4,3%) ogolnej populacji bezrobotnych.

Wsréd 475 ( w tomzy 290) bezrobotnych absolwentéw 16,0% to absolwenci szkét

wyzszych (w tomzy 20,7%), 50,2% ( w miescie 46,5%) szkét policealnych i srednich
zawodowych, 9,0% (odpowiednio 10,2%) licedbw ogdlnoksztatcacych i 24,8% (w miescie
22,5%) zasadniczych zawodowych.

Tabela Nr 9. Bezrobotni absolwenci w 2002 roku.
udziat miasta
Wyszczegdlnienie PUP w w tym w ogétem
tomzy Miasto tomza w %
Naptyw absolwentéw w 2002 r. 1120 709 63,3



Udziat w ogétem nowo zarejestrowanych

bezrobotnych w % 16,2 159
I;(;:g:)a absolwentéw na koniec IV kwartatu 475 290 61.0
roku

Liczba absolwentéw na koniec 2002 roku 456 275 60,3
z tego szkot:

e wyzszych 73 57 78,1
e policealnych i $rednich zawodowych 229 128 55,9
¢ liceum ogolnoksztatcgcego 41 28 68,3
e zasadniczych zawodowych 113 62 . . 54’.9
« pozostatych 0 0 nie oblicza sie
Udziat w ogétem bezrobotnych na koniec 48 48

2002 roku w %

1.5.Zwolnienia z przyczyn zaktadéw pracy.

Tabela Nr 10. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zaktaddéw pracy na obszarze
dziatania PUP w tomzy w okresie 2002 roku.

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn w tym z Miasta Ltomzy

zaktadéw pracy udziat

Miesigce udziat w miasta
Ogotem % do ogodtu nowo ogétem na % do  wogdtem

na koniec miesigca zarejstro- koniec ogotu w %

wanych miesigca

grudzien 2001 586 5,8 2,6 402 6,7 68,8
styczen 2002 559 54 2,1 386 6,2 69,1
luty 20021 548 54 1,7 379 6,2 69,2
marzec 20021 529 53 2,0 367 6,1 69,4
kwiecien 2002 536 5,6 5,8 375 6,5 70,0
maj 2002 502 55 3,6 348 6,4 69,3
czerwiec 2002 461 5,2 1,6 321 59 69,6
lipiec 2002 450 5,1 4,8 314 5,9 69,8
sierpien 2002 441 49 2,7 304 5,6 68,9
wrzesien 2002 437 4,9 2,9 303 5,6 69,3
pazdziernik 2002 434 4,8 1,9 303 5,6 69,8
listopad 2002 432 4,7 3,2 301 55 69,7
grudzieh 2002 431 4,5 1,8 301 5,2 69,8

W 2002 roku z przyczyn dotyczacych zakfadédw pracy status bezrobotnego
uzyskato 190 osob, w tym 92 kobiety.
Bezrobotni ci stanowili 2,8% wszystkich nowo zarejestrowanych w omawianym okresie
sprawozdawczym. Na koniec grudnia 2002 roku. w ewidencji urzedu pracy w tomzy
z przyczyn zakfaddw pracy pozostawato 431 bezrobotnych, w tym 301 z miasta tomzy.
Stanowili oni 4,5% (w miescie 5,2%) ogdlnej populacji bezrobotnych zarejestrowanych
na koniec omawianego okresu.

1.6.Oferty pracy.
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W ciggu 2002 roku Powiatowy Urzad Pracy w tomzy pozyskat ogétem 1405 ofert
pracy w tym 1096 (78,0%) ofert pochodzito z miasta tomza.
Na koniec 2002 roku urzad pracy w tomzy dysponowat 8 ofertami pracy,
w tym 7 z miasta Lomza. W$rod niewykorzystanych ofert pracy 5 byto kierowanych do
bezrobotnych absolwentow.

2, Aktywizacja oséb bezrobotnych.
2.1.Skierowania do pracy.

W 2002 roku w Powiecie tomzynskim i miescie tomza 2937 (w tym 1929
z Lomzy) osob bezrobotnych podjeto prace.
W ramach prac interwencyjnych zatrudniono 186 (129 z miasta) oséb, a do roboét
publicznych skierowano 78 (z miasta 48) bezrobotnych.
W omawianym okresie sprawozdawczym prace subsydiowang podjeto 410
bezrobotnych, co stanowito 14,0% wszystkich podje¢ pracy w tym czasie.
Prace sezonowg podjeto 1381 osob, w tym 864 z terenu miasta tomzy.
Na staze skierowano 146 absolwentow szkoét ponadpodstawowych, z czego 108, czyli
74,0% pochodzito z tomzy.

2.2. Przyuczenia do zawodu i przekwalifikowania

W 2002 roku Powiatowy Urzad Pracy w tomzy na szkolenia Iub
przekwalifikowania zawodowe skierowat 91 oséb (24 kobiety) , w tym 73 bezrobotnych,
13 bezrobotnych niepetnosprawnych i 4 poszukujgcych pracy niepetnosprawnych
i 1 osobe pobierajgcq zasitek przedemerytalny.

Z miasta tomza szkolenie lub przekwalifikowanie zawodowe rozpoczety 54 osoby
(19 kobiet), w tym 39 bezrobotnych, 10 bezrobotnych niepetnosprawnych,
4 poszukujacych pracy niepetnosprawnych i 1 osoba pobierajgca zasitek
przedemerytalny.

W omawianym okresie bezrobotni z terenu dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
w tomzy zostali skierowani na szkolenia o nizej wymienionych kierunkach:

Prawo jazdy kat. C+E - 12 os6b.

Palacz c.0. — 8 osob.

Prawo jazdy kat. C — 9 oséb.

Prawo jazdy kat. B -1 osoba.

Prawo jazdy kat. D - 1 osoba.

Szkolenie podst. w zakresie przewozu rzeczy — $w. kwalif. — 3 osoby.
Szkolenie podstawowe w zakresie przewozu ludzi — $w. kwalif. - 1 osoba.
Szkolenie dodatkowe w zakresie przewozu rzeczy — sw. kwalif. — 2 osoby.
Operator tadowarki kl. Il - 2 osoby.

10 Operator zespotu maszyn do produkcji mieszanek betonowych kl. Il - 2 osoby.
11. Operator spycharki kl. 1l - 1 osoba.

12. Operator walca drogowego Kl. Il - 1 osoba.

13.Agent celny - 1 osoba.

14.Podstawowy kurs gazowego spawania stali -2 osoby.

15.Samodzielny ksiegowy — 1 osoba.

16. Pracownik ochrony fizycznej | stopnia — 1 osoba.

©CoNOOR~WON =
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17.Przewdz materiatdw niebezpiecznych - cysterny - 1 osoba.

18.Podstawy konserwacji naprawy maszyn biurowych i komputeréw, serwisowanie kas
fiskalnych — 2 osoby.

19. Podstawy obstugi komputera — 1 osoba.

20.Szkolenie o0s6b zatrudnionych przy napetnianiu zbiornikdbw pojazdowych
samochodowych gazem skroplonym — 2 osoby.

21. Kierowca wozkow jezdniowych z napedem silnikowym — 1 osoba.

22.0bstuga komputera i kasy fiskalnej — 1 osoba.

23.Ksiegowy matych i srednich firm — 13 osob.

24.Przew6z materiatow niebezpiecznych — kurs podstawowy — 2 osoby.

25.Manicure, pedicure, przedtuzanie i rekonstrukcja paznokci — 1 osoba.

26.Kurs kwalifikacyjny z zakresu pedagogiki opiekunczo — wychowawczej — 1 osoba.

2.3. Poradnictwo zawodowe

2.3.1. Porady indywidualne i grupowe

W okresie 2002 roku z ustug doradcy zawodowego skorzystato 968 o0sdb,
udzielono 634 porad i informacji zawodowych, w tym:

— porad indywidualnych -450 - 419 osobom,
— porad grupowych -18 - 305 osobom,
— indywidualnych informacji zawodowych - 158 - 158 osobom,
— grupowych informacji zawodowych -8 - 86 osobom.

W IV kwartale 2002 roku wsrod os6b zgtaszajacych sie do doradcy po porade
indywidualng dominowali absolwenci — 85% klientéw. Byly to przewaznie osoby
pozostajgce bez pracy krocej niz 6 miesiecy.
Blisko 49,5% bezrobotnych to osoby z wyksztatceniem $rednim zawodowym,
9,9% stanowity osoby z wyksztatceniem srednim ogdlnym. Stosunkowo duzg grupg sg
osoby legitymujgce sie wyksztatceniem wyzszym — 18,8%.
Niemal % bezrobotnych korzystajgcych z poradnictwa indywidualnego — to
absolwenci zainteresowani pomocg w zakresie uzyskania zatrudnienia oraz ofertg
rzgdowego programu ,Pierwsza praca”.
W warunkach wysokiego bezrobocia przejscie od nauki do pracy jest trudnym
etapem w zyciu mitodego cziowieka. Uzyskanie zatrudnienia wymaga wielu staran
i wysitku, do ktorych miodzi ludzie generalnie sg nie przygotowani. Trudnosci majg
swoje zrodto w wielu czynnikach, w czesci zaleznych, jak i niezaleznych od mtodego
cztowieka; miedzy innymi takich jak:
¢ niedostosowanie rozmiarow i struktury ksztatcenia do potrzeb gospodarki, reperkusjg
czego jest niekorzystna konfrontacja przydatnosci zdobytej wiedzy z wymaganiami
i oczekiwaniami pracodawcoéw,

e duza podaz miodziezy poszukujgcej pracy, uwarunkowana procesami
demograficznymi,

e brak ofert pracy,

e brak doswiadczenia zawodowego,

e brak motywaciji do poszukiwania pracy,
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e brak wiedzy i umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy.

W tej sytuacji przygotowanie miodziezy do wejscia na rynek pracy jest jednym
z wazniejszych zadan zaréwno dla rodzicéw, jak i dla panstwa. Temu wiasnie stuzyé ma
program pn.: Samodzielno$¢ w poszukiwaniu pierwszej pracy, przeznaczony dla
absolwentéw szkot réznego typu i poziomu. Jego celem jest zapobieganie bezrobociu
wsréd mtodziezy, poprzez wczesne uruchomienie dziatan interwencyjnych o charakterze
informacyjno-edukacyjnym.

Sukces w poszukiwaniu pierwszej w zyciu pracy nie zawsze jest proporcjonalny
do uzyskanego wyksztatcenia. Oprécz posiadanej wiedzy i umiejetnosci decydujg o nim
indywidualne cechy absolwenta, jego zaradnos¢ i sprawno$¢ poruszania sie po rynku
pracy. Skuteczne znalezienie pracy zalezy od wielu czynnikdw: umiejetnosci dotarcia do
informacji o ofertach zatrudnienia, dokonania analizy swoich mozliwosci podjecia
okreslonej pracy, odpowiedniego zaprezentowania siebie i swoich atutow w kontaktach
z pracodawcami, otwartosci i pozytywnego zmotywowania do podejmowania nowych
wyzwan.

Program warsztatdow SamodzielnoS¢ w poszukiwaniu pierwszej pracy ktadzie nacisk
na budowanie u miodego cztowieka pozytywnego nastawienia do pracy i procesu jej
poszukiwania. Przekazuje absolwentowi podstawowg wiedze w zakresie technik
efektywnej autoprezentacji, wywierania pozytywnego wrazenia, efektywnego
komunikowania sie i znaczenia ,jezyka ciata”. Ma réwniez na celu zapoznanie mtodych
ludzi z ustugami Swiadczonymi przez powiatowe urzedy pracy i przekazanie informacji
o naleznych im prawach do korzystania z posrednictwa pracy i poradnictwa
zawodowego oraz programow fakultatywnych adresowanych wylgcznie do
absolwentéw, a takze kierowanych do wszystkich bezrobotnych (takich jak: staze,
umowy absolwenckie, szkolenia, itd.), zapisanych w ustawie o zatrudnieniu
i przeciwdziataniu bezrobociu. Program zawiera rowniez podstawowe informacje na
temat prowadzenia dziatalnosci na wtasny rachunek.

Kazdy absolwent rejestrujgcy sie w Powiatowym Urzedzie Pracy w tomzy
kierowany jest na  warsztaty informacyjno-szkoleniowe realizowane w ramach
poradnictwa grupowego ,Samodzielnos¢ w poszukiwaniu pierwszej pracy’.
W 5. zajeciach warsztatowych wziety udziat 72. osoby. W trakcie warsztatéw Iub
spotkania informacyjnego absolwenci podpisywali deklaracje uczestnictwa w programie
.Pierwsza praca”.

Celem warsztatow byto zapoznanie mtodych ludzi z sytuacjg prawng absolwenta
w Swietle ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu oraz z sytuacjg na
lokalnym rynku pracy. Miodziez uczyta sie takze metod poszukiwania pracy, okreslenia
swoich mocnych stron, redagowania dokumentow aplikacyjnych oraz zasad
autoprezentaciji i prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej w sprawie pracy.

Omawiane zagadnienia sg ilustrowane filmami video: ,Autoprezentacja”
i ,Rozmowa wstepna’ oraz ulotkami, informatorami i przyktadami dokumentéw
aplikacyjnych /zyciorys c.v., list motywacyjny, podanie, kwestionariusz/.

Zajecia prowadzit doradca zawodowego naszego urzedu oraz pracownicy
Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w tomzy — specjalista ds.
przedsiebiorczosci, doradca edukacyjny i doradca zawodowy.

Czes¢ osoOb korzystajgcych z porad indywidualnych byta zainteresowana takze
podniesieniem, badz uzyskaniem nowych kwalifikacji zawodowych. Osoby zgtaszajace
sie do doradcy oczekiwaty rowniez indywidualnej pomocy w zakresie redagowania
dokumentdw, przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej, wyboru zawodu lub kierunku
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szkolenia, informacji o zawodach, szkotach i jednostkach szkolgcych, informacji dot.
sytuacji prawnej, form pomocy ze strony urzedu, itp. Jedna osoba bezrobotna
skorzystata z badania zainteresowan i preferencji zawodowych /test Hollanda/.

2.3.2. Klub Pracy

Klub Pracy w rozumieniu obowigzujgcych przepisbw prawnych to "zajecia dla
bezrobotnych w celu nabycia umiejetnosci poszukiwania i uzyskiwania zatrudnienia”.
Szkolenie ma na celu przygotowanie uczestnikdw do intensywnego i efektywnego
poszukiwania pracy, tak aby po zakonczeniu kursu byli w stanie miedzy innymi:
» zastosowac réznorodne techniki i narzedzia poszukiwania pracy /zyciorys- c.v., list
motywacyjny, inne dokumenty, wykorzystywac¢ telefon w procesie poszukiwania
pracy, zasady autoprezentacji, prowadzenia rozmow kwalifikacyjnych, itd./,
okresli¢ i zanalizowac rynek pracy,
okresli¢ i porowna¢ swoje mocne strony z mozliwosciami oferowanymi przez rynek
pracy, pozwalajgce na samozatrudnienie lub znalezienie pracy najemnej,
sta¢ sie osobg bardziej przedsiebiorcza,
podjac¢ decyzje o dalszym ksztatceniu,
udoskonali¢ swoje umiejetnosci podejmowania decyzji i ich realizacji.
Informacje o terminach zaje¢ grupowych w Klubie Pracy organizowanych na terenie
urzedu sg umieszczane z dwutygodniowym wyprzedzeniem na tablicach ogtoszen.
Ponadto bezrobotni sg informowani o mozliwosci uczestniczenia w KP przez
posrednikow pracy, doradcow zawodowych, pracownikow Centrum Informacji
i Planowania Kariery Zawodowe;j.
Program zaje¢ w Klubie Pracy jest realizowany w oparciu o materiaty zalecane przez
Krajowy Urzad Pracy /autorstwa A. Kosteckiej oraz H. Sierpinskiej — do wyboru przez
lidera/. Uczestnicy otrzymali zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia. Ponadto, zgodnie
ze standardem ustugi — ,KLUB PRACY”, badano opinie klientow dotyczgacg stopnia
zadowolenia z udziatu w zajeciach klubu pracy.

VVV VYV

1. Liczba oséb, ktére uczestniczyty w zajeciach 5 0s6b, w tym 1 absolwent /
zajecia organizowane KP PUP w tomzy/,
2. Liczba oséb, ktore ukonczyly zajecia 5 oséb, w tym 1

absolwentéw
W 2002 roku zajecia w Klubie Pracy ukonczyto 46 osob.

Tylko w jednym Gminnym Klubie Pracy — w Miastkowie byt zatrudniony lider
klubu /prace interwencyjne — do 15.09.2002/. Aktualnie dziatalnos¢ klubu w Miastkowie
oraz w pozostaltych gminach, t. w Sniadowie, Nowogrodzie, Zbdjnej, Piagtnicy i
Jedwabnem w dalszym ciggu jest zawieszona.

2.4.Prace interwencyjne.

W 2002 roku Powiatowy Urzad Pracy w tomzy do prac interwencyjnych skierowat
186 0sOb bezrobotnych, w tym 129 z terenu miasta tomzy.
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Na koniec omawianego okresu sprawozdawczego przy pracach interwencyjnych
zatrudnionych byto 23 (w tym 18 z miasta tomza) bezrobotnych, z czego 4 (3 z tomzy)
poprzednio oczekiwato na prace powyzej 12 miesiecy.

2.5.Roboty publiczne.

W 2002 roku Powiatowy Urzad Pracy w tomzy w ramach robdt publicznych
skierowat do pracy 78 bezrobotnych, w tym 48 z tomzy.
Na koniec okresu sprawozdawczego przy robotach publicznych pracowato 45 (w tym 24
z tomzy) osob bezrobotnych z czego 9 (3 z tomzy) poprzednio oczekiwato na prace
powyzej 12 miesiecy.

2.6.PozyczkKi.

W 2002 roku Powiatowy Urzad Pracy w tomzy udzielit ze srodkow Funduszu
Pracy 9 ( w tym 8 z terenu miasta tomzy) pozyczek na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej na wtasny rachunek.

Ws$rdd pozyczkobiorcdw byto 5 mezczyzn i 4 kobiety. Trzy osoby posiadaty status
bezrobotnego absolwenta. Udzielono trzech pozyczek na produkcje (odziez skérzana,
piekarnia, nadruki reklamowe) i 6 na ustugi (stolarstwo, mechanika pojazdowa, mata
gastronomia, ustugi kamieniarskie, remontowe — budowlane, samochodowe).

W 2002 roku Powiatowy Urzad Pracy w tomzy na pozyczki dla bezrobotnych na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej wydatkowat 280.000 zt.

2.7. Miejsca pracy dla oséb niepeftnosprawnych.
Do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy w ciggu 2002 roku zgtoszono 125 ofert
pracy dla oséb posiadajgcych uprawnienia inwalidzkie na miejsca pracy.

3. Poziom i struktura wydatkéw z Funduszu Pracy.

Tabela Nr 11. Poziom i struktura wydatkdow z Funduszu Pracy w 2002 roku
wykorzystanych przez Powiatowy Urzad Pracy w tomzy.

Prace Ogotem

Miesigce interwen | Roboty  Pozyczki | Absolwenci Szkolenia Programy w

2002 roku -cyjne  publiczne specjalne miesigcu
styczen 19,8 9,0 0,0 32,0 0,9 0,0 61,7
Luty 0,0 10,1 0,0 8,5 1,8 0,0 20,4
marzec 5,4 13,1 0,0 21,8 12,3 0,0 52,6
kwiecien 0,0 10,0 30,0 26,5 6,8 0,0 73,3
maj 21,7 20,7 0,0 41,9 7,6 0,0 91,9
czerwiec 4,2 11,0 0,0 32,9 3,2 0,0 51,3
lipiec 133,3 40,1 0,0 49,2 2,6 0,0 225,2
sierpien 51,1 10,4 0,0 65,2 7,6 0,0 134,3
wrzesien 20,3 35,8 0,0 74,3 1,0 0,0 131,4
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pazdziernik 44,2 36,7 0,0 81,7 3,9 0,0 166,5

listopad 96,5 22,7 86,0 133,4 8,0 0,0 346,6
grudzien 19,0 87,7 164,0 139,2 10,2 0,0 420,1
Razem 415,5 307,3 280,0 706,6 65,9 0,0 1.775,3

Wszystkie wartosci w tabeli wyrazono w tysigcach ztotych.
Ogdétem w ciggu 2002 roku Powiatowy Urzad Pracy w tomzy na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu wydatkowat 1.775,3 tys. zt z Funduszu Pracy.

Tabela Nr 12. Sytuacja na lokalnym rynku pracy na obszarze dziatania PUP
w tomzy na koniec 2002 roku

Udziat

Wyszczegolnienie PUP Powiat Miasto Miasta

w tomzy tomzynski tomza Lomzy
w ogétem
Liczba bezrobotnych 9571 3802 5769 60,3
w tym z prawem do zasitku 2094 772 1322 63,1
Liczba kobiet 4924 1833 3091 62,8
Absolwenci 456 181 275 60,3
Zwolnieni z przyczyn zaktadéw pracy 431 130 301 69,8
Zamieszkali na wsi 3373 3373 0 0,0
Bezrobotni w wieku 18 — 24 lata 2724 1356 1368 50,2
Niepetnosprawni bezrobotni 285 62 223 78,2

Uprawnieni do zasitkow

przedemerytalnych 627 107 520 82,9
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Uprawnieni do swiadczenh
przedemerytalnych

Oferty pracy w miesigcu
Podjecia pracy ogotem

w tym praca subsydiowana
Stopa bezrobocia w %

17

230
50
147
27
18,6

46
41

14,2

184
47
106
21
23,5

80,0
94,0
72,1
77,8



Tabela Nr 13. Struktura zjawiska bezrobocia na obszarze dzialtania PUP w Lomzy w podziale na miasto tomza
i Powiat Lomzynski na dzien 31 grudnia 2002 roku.

Zarejestrowani bezrobotni na dzien 31 grudnia 2002 roku w PUP w tomzy

Bezrobotni Bezrobotni z Zwolnieni z
Wyszczegolnienie Razem w tym kobiety  Strukturaw %  absolwenci prawem do przyczyn
zasitku zaktadow
rac

Powiat tomzynski 3802 1833 39,7 181 772 130
Gminy miejsko-wiejskie 666 347 6,9 24 163 15
Jedwabne 317 155 3,3 17 71 4
Nowogrod 349 192 3,6 7 92 11
Gminy wiejskie 3136 1486 32,8 157 609 115
tomza 820 412 8,5 40 179 47
Miastkowo 390 168 4.1 21 75 8
Pigtnica 773 404 8,1 34 148 35
Przytuty 89 32 0,9 5 16 1
Sniadowo 344 166 3,6 23 76 12
Wizna 302 112 3,2 15 37 7
Zbojna 418 192 4,4 19 78 5

Stopa bezrobocia dla PUP w tomzy na dzien 31.12.2002 roku wynosita: 18,6%,a wskaznik bezrobocia: 41,5%.
Stopa bezrobocia dla Miasta Ltomzy na dzien 31.12.2002 roku wynosita: 23,5%,a wskaznik bezrobocia: 31,4%.
Stopa bezrobocia dla Powiatu tomzynskiego na dzien 30.09.2002 roku wynosita: 14,2%,a wskaznik bezrobocia: 80,9%.






Tabela Nr 14 Bezrobotni wg wieku, poziomu wyksztalcenia, stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy na obszarze
PUP w Lomzy w podziale na miasto tomze i Powiat Lomzynski
Stan na koniec 2002 roku

Onic PUP w Miasto Powiat 'w tym gminy miejsko- wiejskie i gminy wiejskie: .

P tomzy tomza tomzynski Jedwabne Nowogréd tomza Miastkowo Piatnica Przytuly dowo Wizna Zbodjna
W 15-17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
:f 18 - 24 2724 1368 1356 111 94 289 141 274 41 151 111 144
b 25-34 2554 1421 1133 94 117 238 117 227 31 95 85 129
e 35-44 2336 1576 760 58 76 174 78 150 8 54 64 98
(Z)r 45 - 54 1735 1252 483 46 59 99 49 102 8 42 36 42
b 55-59 179 121 58 7 2 16 4 17 1 2 5 4
ot
n
y pow. 60 43 31 12 1 1 4 1 3 0 0 1 1
c
h
W wyzsze 372 291 81 10 9 16 6 19 1 12 4 4
K $r. zaw. 2314 1601 713 67 69 163 58 142 14 95 51 54
s LO 441 324 117 22 15 21 10 18 4 16 5 6
gi zasad. 3286 1851 1435 103 134 307 151 273 41 112 125 189
c
ﬁ_ podst. 3158 1702 1456 115 122 313 165 321 29 109 117 165

[

e

S dotr. 2966 1852 1114 84 114 242 126 223 27 93 87 118
t 1-5 1546 855 691 40 63 141 88 139 20 64 59 77
a 5-10 979 578 401 29 47 97 42 74 3 38 28 43
z 10-20 1075 790 285 31 42 74 23 56 2 21 15 21
p 20-30 669 521 148 14 22 35 13 31 1 13 7 14
r  30ipow. 30 27 3 0 0 0 1 1 0 1 0 0
a

¢ bezstazu 2306 1146 1160 119 61 231 97 249 36 114 106 147
y




C do1m 791 514 277 27 27 62 47 47 3 28 20 16
2 1-3 1083 685 398 35 31 88 30 73 9 44 29 59
s 3-6 1234 769 465 42 38 112 35 98 11 53 29 47
2 6-12 1395 874 521 41 63 94 57 105 15 55 42 49
i 12-24 1769 1075 694 52 68 157 79 141 20 51 48 78
st
a
w
a.
ni
?, pow.24 3299 1852 1447 120 122 307 142 309 31 113 134 169
e
z
pr
a
cy

Ogotem 9571 5769 3802 317 349 820 390 773 89 344 302 418
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