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1.Rynek pracy w 2001 roku w Mieście Łomża i Powiecie Łomżyńskim

   1.1.Poziom,stopa i dynamika bezrobocia.

Tabela Nr 1.Liczba bezrobotnych oraz odpowiadająca jej wartość stopy bezrobocia wg 
         stanów na koniec września, grudnia 2000 roku oraz kolejnych 12 miesięcy 2001 roku.

Miesiące
Rejon działania PUP w Łomży w tym Miasto Łomża

stopa
bezrobocia

w %

wskaźnik
bezrobocia

w %

liczba
bezrobotnych

w tym
kobiety

liczba
bezrobotnych

w tym
kobiety

grudzień 2000 17,6* 38,3 9354 4994 5548 3096
styczeń 2001 18,3* 40,1 9825 5131 5847 3186
luty 2001 18,4* 40,3 9865 5111 5899 3182
marzec 2001 18,3* 40,1 9818 5113 5877 3197
kwiecień 2001 17,9* 39,2 9608 5042 5733 3162
maj 2001 17,6* 38,4 9300 4911 5547 3064
czerwiec 2001 17,3 37,3 9016 4783 5412 2991
lipiec 2001 17,3* 37,8 9102 4909 5477 3087
sierpień 2001 17,4* 38,1 9150 5001 5486 3134
wrzesień 2001 17,4* 38,0 9126 4952 5456 3103
październik 2001 17,6* 38,6 9260 5023 5553 3138
listopad 2001 18,5* 40,2 9653 5118 5803 3200
grudzień 2001 19,1* 41,7 10007 5215 6013 3256

* - stopa nie zweryfikowana przez GUS

Do obliczeń wartości stopy bezrobocia dla okresu 2001 roku przyjęto liczbę 53.600 osób
czynnych zawodowo ogółem, w tym miasto Łomża 26.300 i Powiat Łomżyński 27.300 oraz liczbę
24.500 osób czynnych zawodowo poza rolnictwem indywidualnym, w tym miasto Łomża 19.700,
Powiat Łomżyński 4.800 do obliczeń wartości wskaźnika bezrobocia (dane ogłoszone przez GUS
dla Powiatu Łomżyńskiego i miasta Łomża) na dzień 31 stycznia 2001 roku, o liczbę czynnych
zawodowo  ogółem  (52.800  osób,  w  tym  miasto  Łomża  25.800,  Powiat  Łomżyński  27.000)  i
czynnych zawodowo poza rolnictwem indywidualnym (24.200 osób, w tym miasto Łomża 19.500,
Powiat Łomżyński 4.700) dla obszaru PUP w Łomży, (dane ogłoszone przez GUS dla Powiatu
Łomżyńskiego i miasta Łomża) na dzień 31 maja 2001 roku, o liczbę czynnych zawodowo ogółem
(52.400 osób, w tym miasto Łomża 25.700, Powiat Łomżyński 26.900) i czynnych zawodowo poza
rolnictwem indywidualnym (24.100 osób, w tym miasto Łomża 19.400, Powiat Łomżyński 4.700)
dla  obszaru  PUP w Łomży,  (dane  ogłoszone  przez  GUS dla  Powiatu  Łomżyńskiego  i  miasta
Łomża) na dzień 31 lipca 2001 roku, o liczbę czynnych zawodowo ogółem (52.500 osób, w tym
miasto  Łomża  25.600,  Powiat  Łomżyński  26.900)  i  czynnych  zawodowo  poza  rolnictwem
indywidualnym (24.000 osób, w tym miasto Łomża 19.300, Powiat Łomżyński 4.700) dla obszaru
PUP w Łomży, (dane ogłoszone przez GUS dla Powiatu Łomżyńskiego i miasta Łomża) na dzień
31 sierpnia 2001 roku.

GUS podaje dane dla PUP w Łomży ogółem tylko na koniec czerwca każdego roku.
W okresie 01.01-31.12.2001 roku na terenie obu powiatów zanotowano zwiększenie liczby

bezrobotnych  o  653  osoby  w  tym  o  221  kobiet.  Największy  poziom  bezrobocia  2001  roku
zanotowano na koniec grudnia.  Od początku br.  bezrobocie w Powiecie Łomżyńskim i  Mieście
Łomża zwiększyło się o około 7,0 % w stosunku do stanu na koniec grudnia 2000 roku.
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Wartość stopy bezrobocia w omawianym okresie zwiększyła się o 1,5 punktu procentowego
w porównaniu z końcem 2000 roku.

Wskaźnik bezrobocia zwiększył swoją wartość w tym czasie o 3,4 punktu  procentowego
i na koniec grudnia 2001 roku wynosił 41,7 %. 

Bezrobotni  z Miasta Łomża stanowili  60,1% wszystkich zarejestrowanych w Powiatowym
Urzędzie Pracy w Łomży i na koniec grudnia ub. roku było ich 6013. Udział bezrobotnych z miasta
w ogólnej populacji wzrósł o 0,8 punktu procentowego w okresie roku 2001.

W okresie 01.01-31.12.2001 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży zgłosiło się 6977
bezrobotnych,  z  czego  4563  czyli  65,4%  pochodziło  z  terenu  Miasta  Łomża.  Wśród  nowo
zarejestrowanych 343 osoby uzyskały status bezrobotnego z przyczyn zakładów pracy, a 4446 nie
posiadało prawa do zasiłku.
W  omawianym  okresie  „odpływ”  bezrobotnych  z  ewidencji  urzędu  pracy  wyniósł  6324  osób
(w tym 4098, czyli 64,8% z terenu Miasta Łomża) i był mniejszy od „napływu” o 653 osoby.

Wskaźnik „napływu” określony stosunkiem liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych do
ogólnej  liczby  bezrobotnych  na  koniec  grudnia  2001  roku  wynosił  69,7% (75,9% dla  miasta),
a wskaźnik „odpływu” z bezrobocia wyniósł 63,2% (68,2% dla miasta).
Główne przyczyny „odpływu” z bezrobocia w okresie 2001 roku na terenie Powiatu Łomżyńskiego
i Miasta Łomża przedstawiono w poniższej tabeli: 

Tabela Nr 2.”Napływ” i „odpływ” osób bezrobotnych w Powiecie  Łomżyńskim i Mieście 
                     Łomża w okresie 01.01-31.12.2001 roku .

Wyszczególnienie
Teren

działania PUP
w Łomży

w tym
Miasto
Łomża

udział miasta
 w ogółem w

%
Napływ bezrobotnych 6977 4563 65,4
Odpływ bezrobotnych 6324 4098 64,8
w tym:
- podjęcie pracy
 prace interwencyjne
 roboty publiczne
 pożyczki dla bezrobotnych
 praca sezonowa

2618
167

35
6

1220

1676
118

27
4

764

64,0
70,6
77,1
66,7
62,6

- szkolenie lub staż 268 210 78,4
- nie potwierdzenie  gotowości do pracy 2339 1514 64,7
- dobrowolna rezygnacja 892 567 63,6
- nabycie prawa do  zasiłku lub świadczenia
przedemerytalnego

0 0 -

- innych przyczyn 207 131 63,3

Bezrobotni  podejmujący  pracę  w   okresie  01.01-31.12.2001  roku  stanowili  43,2%  ogółu
wyrejestrowanych  w  tym  czasie  z  ewidencji  urzędu  pracy  w  Łomży.  W  Łomży  ta  kategoria
bezrobotnych stanowiła 42,7% w „odpływie” z bezrobocia w omawianym okresie.

1.2.Bezrobotni posiadający prawo do zasiłku.

W  okresie  2001  roku  do  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w  Łomży  zgłosiło  się  2758  osób
bezrobotnych posiadających prawo do zasiłku, w tym 1776 pochodziło z miasta Łomży. Ta 

kategoria bezrobotnych stanowiła 39,5% (w mieście 38,9%) wszystkich nowo zarejestrowanych
w omawianym okresie. 
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Na koniec  grudnia  2001  roku  bezrobotni  z  prawem  do  zasiłku  stanowili  22,9%  ogólnej
populacji  bezrobotnych.  Udział tej  kategorii  bezrobotnych w ogółem zwiększył się o 0,3 punktu
procentowego w porównaniu z analogicznym okresem 2000 roku. W mieście prawo do zasiłku
posiadało natomiast  24,2% wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych (w grudniu  2000 roku –
23,1%).

W ciągu analizowanego okresu sprawozdawczego zaobserwowano większy wzrost udziału
tej grupy osób w populacji bezrobotnych pochodzących z miasta. Bezrobotni z prawem do zasiłku
z Łomży na koniec grudnia 2001 roku stanowili 63,4% ogółu populacji posiadającej te uprawnienia,
podczas gdy na koniec 2000 roku bezrobotni z prawem do zasiłku z miasta Łomży stanowili 60,6%
ogółu osób posiadających prawo do zasiłku. 

Tabela Nr 3. Bezrobotni z prawem do zasiłku.

Miesiące

Liczba bezrobotnych z prawem do zasiłku
PUP Łomża – bezrobotni z
prawem do zasiłku w % do

w
okresie

w tym
Miasto
Łomża

na koniec
okresu

w tym
Miasto
Łomża

nowo
zarejestro-

wanych

ogółem
bezrobotnych

grudzień 2000 326 183 2118 1284 47,0 22,6
styczeń 2001 365 250 2299 1414 42,1 23,4
luty 2001 138 98 2262 1412 34,4 22,9
marzec 2001 166 111 2225 1394 40,7 22,7
kwiecień 2001 192 100 2147 1330 46,5 22,3
maj 2001 198 140 2028 1265 43,9 21,8
czerwiec 2001 183 133 1978 1255 36,4 21,9
lipiec 2001 237 164 2050 1308 38,5 22,5
sierpień 2001 169 121 2026 1300 30,1 22,1
wrzesień 2001 214 120 2029 1287 36,2 22,2
październik 2001 268 147 2030 1285 39,0 21,9
listopad 2001 287 171 2129 1346 36,7 22,0
grudzień 2001 341 211 2292 1453 48,8 22,9

1.3.Struktura bezrobotnych

Tabela Nr 4.Bezrobotne kobiety w Powiecie Łomżyńskim i Mieście Łomża na koniec 2001 roku

Wyszczególnienie Teren działania
PUP w Łomży

w tym miasto
Łomża

udział miasta w
ogółem w %

Liczba bezrobotnych kobiet 5215 3256 62,4
w tym:
 z prawem do zasiłku
 zwolnionych  z  przyczyn

zakładów pracy
 poprzednio pracujących

950

359
3873

645

259
2541

67,9

72,1
65,6

W  okresie  01.01-31.12.2001  roku  do  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w  Łomży  zgłosiło  się  2915
bezrobotnych kobiet, które stanowiły 41,8% nowo zarejestrowanych w tym okresie bezrobotnych
(w mieście 1961 i stanowiły 43,0%).
Bezrobotne kobiety z prawem do zasiłku stanowią na koniec grudnia 2001 roku 41,4% tej kategorii
bezrobotnych (w mieście 44,4%).
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Na  koniec  omawianego  okresu  sprawozdawczego  bezrobotne  kobiety  stanowiły  52,1%,
a w mieście Łomża 54,1% bezrobocia rejestrowanego.

Wśród nowo zarejestrowanych kobiet w okresie 2001 roku bezrobotne kobiety z przyczyn
zakładów pracy stanowiły 5,1% i było ich 148. Na koniec omawianego okresu sprawozdawczego
liczebność tej grupy wynosiła 359 kobiet.

Tabela Nr 5.Struktura bezrobotnych wg grup wieku zarejestrowanych w PUP Łomża wg stanów 
                     na koniec lat 2000 i 2001.

Grupy
wieku
( lata)

2001 rok 2000 rok
liczba

bezrobotnych
% do ogółu liczba

bezrobotnych
% do ogółu

Ogółem 10007 100,0 9354 100,0
15 - 17 2 0,0 5 0,0
18 - 24 2775 27,7 2711 29,0
25 - 34 2727 27,3 2553 27,3
35 - 44 2590 25,9 2493 26,7
45 – 54 1691 16,9 1419 15,2
55 - 59 184 1,8 141 1,5
60 - 64 38 0,4 32 0,3

W ciągu 2001 roku na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży bezrobocie
wzrosło o 653 osoby, tj.  o 6.5%. Zanotowano wzrost liczebności wszystkich grup bezrobotnych
wg wieku z wyjątkiem grupy bezrobotnych w wieku od 15 – 17 lat. 

W omawianym okresie sprawozdawczym, w grupach wiekowych 18 – 24 lata, 25 – 34 lata,
35 – 44 lata dynamika wzrostu bezrobocia była wolniejsza (odpowiednio 2,3%; 6,4%; 3,7%) niż
zmiany poziomu bezrobocia  rejestrowanego.  Największy wzrost  bezrobocia  nastąpił  w grupach
wiekowych: 45 – 54 lata o 16,1%,  55 - 59 lat o 23,4%.. Również w grupie bezrobotnych w wieku
60 – 64 lata odnotowano istotny wzrost bezrobocia, bo o 15,8%, ale z uwagi na znikomy udział tej
grupy  w ogólnej  liczbie  zarejestrowanych  bezrobotnych,  nie  ma  on  znaczenia  dla  sytuacji  na
lokalnym rynku pracy. 

Wzrost  liczebności  grup  bezrobotnych  w  wieku  ponad  mobilnym  przy  jednoczesnym
wzroście ich udziałów w ogółem bezrobotnych jest wskaźnikiem negatywnych zmian zachodzących
na lokalnym rynku pracy. Charakterystyczną cechą dla takiego rynku jest  bardzo duża różnica
między popytem na  pracę,  a  jej  podażą,  w związku  z  czym nawet  osoby  młode,  znakomicie
wykształcone, o szerokim profilu umiejętności zawodowych i posiadające łatwość przystosowania
się  do  zmian wynikających z szybkiego rozwoju  techniczno -  technologicznego mają  poważne
trudności w znalezieniu stałego zatrudnienia.

Natomiast duży wpływ na wzrost liczebności grupy bezrobotnych w wieku 18 – 24 lata ma
obecnie prowadzona polityka rynku pracy w stosunku do tej kategorii bezrobotnych. Aktywizacja
zawodowa młodzieży jest zadaniem priorytetowym, realizowanym w ramach środków Funduszu
Pracy,  co  umożliwia  podjęcie  pracy  w ramach  miejsc  subsydiowanych  oraz  udział  w  różnych
programach aktywizacji zawodowej takich jak np. „Absolwent”.

Bezrobotni w wieku 18 – 24 lata tworzyli na koniec grudnia 2001 roku najliczniejszą grupę.
Jest  to  niekorzystna  zmiana  struktury  bezrobotnych  wg  wieku  która  jest  obserwowana  od
dłuższego  czasu  na  powiatowych  rynkach  pracy,  świadcząca  o  zachodzących  procesach
degradacji.

Tabela Nr 6. Struktura bezrobotnych wg wykształcenia zarejestrowanych w PUP Łomża 
                     wg stanów na koniec lat 2001 i 2000.
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Wykształcenie
2001 rok 2000 rok

liczba
bezrobotnych

% do ogółu liczba
bezrobotnych

% do ogółu

Ogółem 10007 100,0 9354 100,0
wyższe 298 3,0 180 1,9
policealne i średnie zawodowe 2386 23,8 2176 23,3
LO 481 4,8 419 4,5
zasadnicze zawodowe 3505 35,0 3370 36,0
podstawowe i niepełne podst. 3337 33,4 3209 34,3

Strukturę bezrobocia wg wykształcenia na koniec 2001 roku odniesiono również do stanu
analogicznego okresu 2000 roku.

Najliczniejszą  grupę  stanowili  bezrobotni  z  wykształceniem  zasadniczym  zawodowym
(3505). W omawianym okresie zanotowano wzrost liczebności tej grupy o 135 osób (3,8%), a jej
udział w ogólnej populacji zmniejszył się o 1,0 punkt procentowy i ukształtował na poziomie 35,0%.

Pozostałe  grupy  bezrobotnych  wg  wykształcenia  również  zwiększyły  swoją  liczebność.
Tempo  wzrostu  dla  grup  z  wykształceniem wyższym,  policealnym i  średnim zawodowym oraz
ogólnym było szybsze niż dynamika wzrostu bezrobocia w ogóle w omawianym okresie. Grupy te
zwiększyły  swoją  liczebność  odpowiednio  o  118  osób  (39,6%),  210  osób  (8,8%)  i  62  osoby
(12,9%), a także swój udział w ogółem bezrobotnych. Pozostałe grupy zwiększyły wprawdzie swoją
liczebność, ale dynamika ich wzrostu była prawie o ponad 40% wolniejsza niż dynamika wzrostu
bezrobocia ogółem, a ich udziały w całej populacji zarejestrowanych zmniejszyły się w ciągu 2001
roku

Najistotniejsze  zmiany  odnotowano  w  grupie  bezrobotnych  z  wykształceniem  wyższym.
Dynamika wzrostu poziomu bezrobocia w tej grupie była sześć razy szybsza (pięć razy na koniec
września  2001  roku)  niż  zjawiska  bezrobocia  w  omawianym  okresie.  Wzrost  liczebności  tej
populacji  bezrobotnych  na  lokalnym rynku  pracy  notowany jest  od  kilku  lat.  Pogarszająca  się
sytuacja na lokalnym rynku pracy spowodowana ogólną recesją gospodarki kraju, utrzymujący się
od początku lat dziewięćdziesiątych trend do podwyższania kwalifikacji zawodowych w systemie
kształcenia  zaocznego,  a  także  funkcjonowanie  dwóch  wyższych  uczelni  w  Mieście  Łomży
i  możliwość  kształcenia  się  młodzieży  na  obu  uczelniach  w  systemie  dziennym  stymulują
zwiększanie się populacji bezrobotnych posiadających wykształcenie wyższe. 

Problemem do rozwiązania jednak w dalszym ciągu pozostaje takie skorelowanie systemu
kształcenia  z  wymaganiami  i  konkretnymi  potrzebami  pracodawców na  rodzimym rynku  pracy
by  absolwenci  szkół  ponadgimnazjalnych  mieli  szansę  na  znalezienie  zatrudnienia.  W  innym
przypadku  obserwowane  będą  tylko  teoretycznie  pozytywne  zmiany  w  strukturze  bezrobocia
wg  wykształcenia  na  lokalnym  rynku  pracy,  które  tak  naprawdę  będą  reperkusją  migracji
bezrobotnych z grupy o wykształceniu średnim do grupy z wykształceniem wyższym.
   

Tabela Nr 7. Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy zarejestrowanych
 w PUP Łomża wg stanów na koniec lat 2001 i 2000.

Czas pozostawania
bez pracy w miesiącach

2001 rok 2000 rok
liczba

bezrobotnych
% do ogółu Liczba

bezrobotnych
% do ogółu

Ogółem 10007 100,0 9354 100,0
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do 1 641 6,4 633 6,8
od 1 do 3 1379 13,8 1376 14,7
od 3 do 6 1252 12,5 1333 14,3
od 6 do 12 1463 14,6 1482 15,8
od 12 do 24 2097 21,0 2025 21,6
powyżej 24 3175 31,7 2505 26,8

Najliczniejszą  grupą  bezrobotnych  wg  czasu  pozostawania  bez  pracy  byli  oczekujący
na zatrudnienie powyżej 24 miesięcy, a tempo jej wzrostu (21,1%) było ponad trzykrotnie szybsze
niż bezrobocia rejestrowanego w 2001 roku. W omawianym okresie grupa ta zwiększyła swoją
liczebność o 670 osób, czyli o 21,1%. Udział jej w ogólnej populacji bezrobotnych ukształtował się
na poziomie 31,7% i był większy o 4,9 punktu procentowego niż na koniec grudnia 2000 roku.
Grupa bezrobotnych oczekująca na pracę od 3 do 12 miesięcy zmniejszyła swoją liczebność o 100
osób. Pozostałe grupy zwiększyły swoją liczebność Dla grupy osób pozostających bez pracy do
1 miesiąca tempo wzrostu wyniosło 1,2%, dla oczekujących od 1 do 3 miesięcy 0,2%, a od 12 do
24 miesięcy 3,4% i było wolniejsze niż wzrost poziomu bezrobocia na lokalnym rynku pracy

Zmiany  zaobserwowane  w  strukturze  bezrobotnych  wg  czasu  pozostawania  bez  pracy
potwierdzają tezę, że najłatwiej zaktywizować zawodowo bezrobotnych pozostających bez pracy
do  6  miesięcy.  Po  tym okresie  notuje  się  skokowy spadek  aktywności,  poziomu  samooceny,
a przede wszystkim motywacji do poszukiwania pracy.

Tabela Nr 8. Struktura bezrobotnych wg stażu pracy ogółem zarejestrowanych w PUP Łomża 
                     wg stanów na koniec lat 2001 i 2000.

Staż pracy
w latach

2001 rok 2001 rok
liczba 

bezrobotnych
% do ogółu liczba 

bezrobotnych
% do ogółu

Ogółem 10007 100,0 9354 100,0
do 1 roku 4837 48,3 4322 46,2
od 1 do 5 1089 10,9 1158 12,4
od 5 do 10 637 6,4 661 7,1
od 10 do 20 730 7,3 749 8,0
od 20 do 30 392 3,9 354 3,8
30 i więcej 16 0,2 5 0,0
bez stażu 2306 23,0 2105 22,5

Na koniec grudnia 2001 roku najliczniejszą grupę tworzyli bezrobotni posiadający staż pracy
do 1 roku. W omawianym okresie sprawozdawczym grupa ta zwiększyła swoją liczebność

o 515 osób tj. o 10,6% i swój udział w ogólnej liczbie bezrobotnych o 2,1 punktu procentowego
do poziomu 48,3%. 
Natomiast  liczebność  grupy  bezrobotnych  bez  stażu  pracy  zwiększyła  się  o  201  osób
tj. o 8,7% i stanowiła na koniec 2001 roku 23,0% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych. Oznacza
to,  że  ponad  70%  ogółu  zarejestrowanych  bezrobotnych  życie  zawodowe  rozpoczyna  od
konieczności kontaktu z urzędem pracy.

W ciągu 2001 roku największe zmiany wystąpiły w grupie bezrobotnych posiadających staż
pracy 30 lat i więcej. Jej tempo wzrostu wyniosło 68,8% jednak z uwagi na bardzo małą liczebność
zmiana ta nie ma istotnego wpływu na sytuację na lokalnym rynku pracy. 
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1.4.Bezrobotni absolwenci szkół ponadpodstawowych.

W 2001 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży zgłosiło się 1016 (w tym 579 kobiet)
bezrobotnych  absolwentów  szkół  ponadpodstawowych,  którzy  stanowili  14,6%  wszystkich
zarejestrowanych bezrobotnych w tym czasie.
Struktura  tej  grupy  bezrobotnych  wg  poziomów  wykształcenia  w  omawianym  okresie
sprawozdawczym przedstawia się następująco:
- absolwenci szkół wyższych - 150 osób (tj.2,1% wszystkich nowo zarejestrowanych 

       bezrobotnych w 2001 roku);
- absolwenci policealnych i średnich szkół zawodowych - 474 osoby (tj. 6,8 % j.w.);
- absolwenci LO – 99 osób (tj.1,4% j.w.);
- absolwenci zasadniczych szkół zawodowych - 287 osób (tj 4,1% j.w.);
- absolwenci szkół pozostałych – 6 osób (tj. 0,1% j.w.).

Na  koniec  omawianego  okresu  sprawozdawczego  bezrobotni  absolwenci  szkół
ponadpodstawowych stanowili 4,7% (w mieście 4,8%) ogólnej populacji bezrobotnych. Wśród 475
bezrobotnych  absolwentów  16,2%  to  absolwenci  szkół  wyższych  (w  Łomży  21,4%),  46,7%
(w mieście 45,5%) szkół policealnych i średnich zawodowych, 8,8% (odpowiednio 10,0%) liceów
ogólnokształcących i 28,0% (w mieście 23,1%) zasadniczych zawodowych oraz 0,2% ( w mieście
0,0%) pozostałych.

Tabela Nr 9. Bezrobotni absolwenci w okresie 01.01-31.12.2001 roku.

Wyszczególnienie
PUP w
Łomży

W tym
Miasto Łomża

udział miasta w
ogółem w %

Napływ absolwentów w 2001 r. 1016 657 64,7
Udział absolwentów w ogółem nowo
zarejestrowanych bezrobotnych w % 14,6 14,4
Liczba absolwentów na koniec 2000 roku 419 242 57,8
Liczba absolwentów na koniec 2001 roku 475 290 61,0
z tego szkół:
 wyższych
 policealnych i średnich zawodowych
 liceum ogólnokształcącego
 zasadniczych zawodowych
 pozostałych

77
222

42
133

1

62
132

29
67

0

80,5
59,4
69,0
50,4

0,0
Udział absolwentów w ogółem
bezrobotnych w % na koniec 2001 roku

4,7 4,8

1.5.Zwolnienia z przyczyn zakładów pracy.

Tabela Nr 10.Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zakładów pracy na obszarze działania PUP 
                      w Łomży w okresie 2001 roku.
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Miesiące

Bezrobotni zwolnieni z
przyczyn zakładów pracy

w tym z Miasta Łomży

Ogółem % do
ogółu

na koniec
miesiąca

udział w
nowo

zarejstro-
wanych

ogółem na
koniec

miesiąca

% do
ogółu

udział 
miasta 

w ogółem
w %

grudzień 2000 616 6,6 4,3 421 7,6 68,3
styczeń 2001 632 6,4 3,0 437 7,5 69,1
luty 2001 643 6,5 3,7 444 7,5 69,1
marzec 2001 639 6,5 5,6 443 7,5 69,3
kwiecień 2001 639 6,7 8,2 437 7,6 68,4
maj 2001 605 6,5 6,9 403 7,3 66,6
czerwiec 2001 596 6,6 7,4 399 7,4 67,0
lipiec 2001 632 6,9 10,6 432 7,9 68,4
sierpień 2001 640 7,0 5,9 435 7,9 68,0
wrzesień 2001 603 6,6 3,0 407 7,5 67,5
październik 2001 595 6,4 3,5 404 7,3 67,9
listopad 2001 597 6,2 2,4 411 7,1 68,8
grudzień 2001 586 5,8 2,6 402 6,7 68,6

W okresie 2001 roku z przyczyn dotyczących zakładów pracy status bezrobotnego uzyskały
343 osoby, w tym 148 kobiet.
Bezrobotni  ci  stanowili  4,9%  wszystkich  nowo  zarejestrowanych  w  omawianym  okresie
sprawozdawczym. Na koniec 2001 roku. w ewidencji urzędu pracy w Łomży z przyczyn zakładów
pracy pozostawało 586 bezrobotnych, w tym 402 z miasta Łomży. Stanowili oni 5,9% (w mieście
6,7%) ogólnej populacji bezrobotnych zarejestrowanych na koniec omawianego okresu.

1.6.Oferty pracy.

W 2001 roku Powiatowy Urząd Pracy w Łomży pozyskał ogółem 1362 oferty pracy w tym
1137 (83,5%) ofert pochodziło z miasta Łomża. 
Na koniec grudnia 2001 roku urząd pracy w Łomży dysponował nie dysponował żadnymi ofertami
pracy.

2.Aktywizacja osób bezrobotnych.

2.1.Skierowania do pracy.

W okresie 2001 roku w Powiecie Łomżyńskim i Mieście Łomża pracę podjęło 2618 (w tym
1676  z  Łomży)  osoby  bezrobotne  podjęły  pracę,  w  tym 281  w ramach  pracy  subsydiowanej
(1913 z miasta Łomży). 

W  ramach prac interwencyjnych zatrudniono 167 (118 z miasta)  osób,  a do robót  publicznych
skierowano 35 (27) bezrobotnych.
W tym czasie praca subsydiowana stanowiła 10,7% wszystkich podjęć pracy.
Pracę sezonową podjęło 1220 osób, w tym 746 pochodziło z terenu miasta.
Na  staże  skierowano  79  absolwentów  szkół  ponadpodstawowych,  z  czego  58,  czyli  73,4%
pochodziło z Łomży, w ramach umów absolwenckich zatrudniono 60 absolwentów, w tym 32, czyli
53,3% pochodziło z miasta Łomży.
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2.2.Przyuczenie do zawodu i przekwalifikowania.

W  okresie  2001  roku  Powiatowy  Urząd  Pracy  w  Łomży  skierował  na  szkolenia  lub
przekwalifikowania  zawodowe  189  bezrobotnych  (w tym 10  bezrobotnych  niepełnosprawnych),
w  tym  96  kobiet  (odpowiednio  7).  Bezrobotni  ci  uczestniczyli  w  niżej  wymienionych  kursach
zawodowych:
 Prawo jazdy różnych kategorii,
 Obsługa programu AutoCad wersja 14,
 Kurs do licencji I-go stopnia pracownika ochrony fizycznej,
 Minimum sanitarne,
 Kurs dla pracowników prowadzących archiwa zakładowe,
 Kierowca wózków jezdniowych z napędem silnikowym,
 Grafika komputerowa,
 Obsługa, eksploatacja i konserwacja urządzeń chłodniczych,
 Operator koparki kl.III,
 Operator równiarki kl.III,
 Operator walca drogowego kl.III,
 Pracownik biurowo-księgowy
 Kurs podstawowy dla służb BHP,
 Palacz c.o.,
 Komputer w placówce handlowej,
 Kurs przygotowawczy do egzaminu na uprawnienia budowlane,
 Kurs kandydata na instruktora nauki jazdy kategorii „B”,
 Szkolenie podstawowe bhp dla osób pracujących na stanowiskach robotniczych,
 Mała przedsiębiorczość,
 Akwizytor – przedstawiciel handlowy,
 Kurs do egzaminu na grupę „E” w zakresie eksploatacji  urządzeń elektroenergetycznych do

1kV,
 Operator koparko – ładowarki,
 Skuteczna sprzedaż w handlu, obsługa komputera i kas fiskalnych,
 Spawanie w osłonie CO2.

2.3.Porady zawodowe indywidualne i grupowe.

W okresie 2001 roku z usług doradcy zawodowego skorzystało 759 osób, udzielono 489
porad i informacji zawodowych, w tym:
 porad indywidualnych   - 352 - 257 osobom, 
 porad grupowych - 8 - 112 osobom, 
 indywidualnych informacji zawodowych - 109 - 109 osobom, 
 grupowych informacji zawodowych - 18 - 241 osobom, 
 grupowych informacji dla młodzieży uczącej się - 2 - 40 osobom.

Porady indywidualne i grupowe dotyczyły w 30,8% możliwości doskonalenia w zawodzie bądź
zmiany kwalifikacji zawodowych, w 20,8% w sprawie metod i technik poszukiwania pracy, w 2,1%
w kwestii pomocy w wyborze zawodu. Pozostałe osoby zgłosiły się w sprawach: Indywidualnego
Planu Działania („Absolwent 2000 i 2001”), określenia planów zawodowych itp.

W  ramach  poradnictwa  grupowego  działaniami  objęto  112  osób  –  8  porad  (96  osób  -
absolwenci). Program zajęć grupowych dla absolwentów obejmował następujące zagadnienia:
1. Zadania urzędu pracy a aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu.
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2. Sytuacja na lokalnym rynku pracy.
3. Pojęcia: wykształcenie i kwalifikacje.
4. Źródła informacyjne o ofertach pracy.
5. Redagowanie dokumentów przydatnych przy zatrudnieniu.
6. Zasady kontaktów z pracodawcami.

Program zajęć grupowych dla  pozostałych bezrobotnych obejmował następujące zagadnienia:
1. Zapoznanie bezrobotnych z sytuacją na lokalnym rynku pracy ze szczególnym uwzględnieniem

sytuacji osób, które posiadają zawody: ślusarz, mechanik, spawacz.
2. Zapoznanie  z  sytuacją  prawną  osób  bezrobotnych  osób  bezrobotnych,  omówienie  form

pomocy osobom bezrobotnym.
3. Przygotowanie bezrobotnych do samodzielnego redagowania dokumentów.

W  omawianym  okresie  przeprowadzono  18  spotkań  w  ramach  informacji  zawodowych
z 211 bezrobotnymi absolwentami.  Tematyka spotkań dotyczyła sytuacji  prawnej  absolwenta w
świetle ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu, form pomocy oferowanej przez PUP
osobom zarejestrowanym w Urzędzie. W spotkaniach tych uczestniczyli pośrednicy pracy, którzy
nawiązywali  indywidualna  współpracę  z poszczególnymi  absolwentami.  Pozostali  uczestnicy  to
osoby  niepełnosprawne.  Spotkanie  dotyczyło  sytuacji  prawnej,  praw  i  obowiązków  osób
niepełnosprawnych  zarejestrowanych  w  Powiatowym  Urzędzie  Pracy  w  Łomży.  Zostało  ono
zorganizowane  przy  współudziale  Centrum  Informacji  i  Planowania  Kariery  Zawodowej  WUP
Oddział Terenowy w Łomży.

Udzielono  109  osobom  informacji  indywidualnych.  Tematyka  udzielonych  informacji
zawodowych była różnorodna i najczęściej dotyczyła:
 warunków korzystania z aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu,
 możliwości szkolenia ze środków FP osób pracujących, bezrobotnych i poszukujących pracy,
 pomocy w redagowaniu dokumentów wymaganych przy zatrudnieniu,
 informacji  dotyczących:  prawa  pracy,  kierunków  kształcenia,  ofert  szkoleniowych

i charakterystyki lokalnego rynku pracy. 
Z  usług  doradcy  zawodowego  skorzystało  26  osób  niepełnosprawnych  bezrobotnych

i  poszukujących pracy.  Porady  dotyczyły  głównie  (53,8%)  przekwalifikowania  lub  doskonalenia
zawodowego.

W wyniku działań poradnictwa zawodowego 34 osoby podjęły pracę, co stanowi 13,2% ogółu
osób objętych tą formą aktywizacji zawodowej, 62 osoby zostały objęte szkoleniem (24,2%), a 23
uczestniczyło w zajęciach klubu pracy (8,9%).

W  omawianym okresie  doradcy  zawodowi  zorganizowali  2  spotkania  z  młodzieżą  szkół
ponadpodstawowych. Ogółem w spotkaniach uczestniczyło 40 osób. W trakcie spotkań zapoznano
młodzież z sytuacją prawną absolwentów w świetle przepisów Ustawy o zatrudnieniu i bezrobociu,
sytuacją na lokalnym rynku pracy, problemem wyboru zawodu w aspekcie potrzeb współczesnego
rynku pracy i materiałami zawartymi w teczkach zawodowych.

Rozpoznanie  potrzeb  młodzieży  pozwoliło  na  określenie  i  wybór  kierunków  kursów
i  przekwalifikowań  zawodowych  na  terenie  działania  PUP  w  Łomży.  Pozyskane  informacje
pozwoliły również na opracowanie propozycji kierunków kształcenia dla instytucji szkolących.

W  omawianym czasie zanotowano wzrost zainteresowania wśród nauczycieli  problemem
kształcenia  zawodowego absolwentów szkół  ponadpodstawowych, którzy nie tylko uczestniczyli
w  spotkaniach  z  doradcami  zawodowymi,  ale  zainspirowani  poruszanymi  tematami  omawiali
je z młodzieżą na lekcjach. 
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W ciągu 2001 roku doradcy zawodowi prowadzili również zajęcia w klubie pracy. Klub Pracy
w rozumieniu obowiązujących przepisów prawnych to „zajęcia dla bezrobotnych w celu nabycia
i uzyskiwania zatrudnienia”.

Szkolenie  ma  na  celu  przygotowanie  uczestników  do  intensywnego  i  efektywnego
poszukiwania pracy, tak, aby po zakończeniu kursu byli w stanie między innymi:
 zastosować  różnorodne  techniki  i  narzędzia  poszukiwania  pracy  (życiorys  /c.v./,  list

motywacyjny, inne dokumenty, wykorzystanie telefonu w procesie poszukiwania pracy, zasady
autoprezentacji, prowadzenie rozmów kwalifikacyjnych);

 określić i zanalizować rynek pracy;
 określić  i  porównać  swoje  mocne  strony  z  wymaganiami  rynku  pracy,  pozwalające

na samozatrudnienie lub znalezienie pracy najemnej, stać się osobą bardziej przedsiębiorczą,
podjąć decyzję o dalszym kształceniu;

 udoskonalić swoje umiejętności podejmowania decyzji i ich realizacji.
W zajęciach klubu pracy przy PUP w Łomży uczestniczyło 38 osób, w tym 36 bezrobotnych.
Informacje o terminach zajęć grupowych organizowanych na terenie urzędu w Klubie Pracy były
umieszczane z dwutygodniowym wyprzedzeniem na tablicach ogłoszeń. Ponadto bezrobotni byli
informowani  o możliwości uczestniczenia w zajęciach KP przez pośredników pracy,  doradców
zawodowych, pracowników Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej.

Program zajęć w Klubie Pracy realizowano w oparciu o materiały zalecane przez Krajowy
Urząd  Pracy.  Cykl  zajęć  w  klubie  obejmował  co  najmniej  od  5  do  10  trzygodzinnych  sesji
(w  zależności  od  potrzeb  grupy)  i  kończył  się  otrzymaniem  przez  uczestników  stosownych
zaświadczeń o ukończeniu szkolenia.
Ponadto, zgodnie ze standardem usługi – „Klub Pracy”, badano opinię klientów dotyczącą stopnia
zadowolenia z udziału w zajęciach klubu pracy.
W  2001  roku  w zajęciach  klubu  pracy  uczestniczyły  63  osoby,  w tym 52  osoby  w  zajęciach
organizowanych przez KP PUP w Łomży, a 11 w prowadzonych przez gminne kluby pracy.

W  okresie  2001  roku  z  inicjatywy  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w  Łomży  kontynuowały
działalność Gminne Kluby Pracy w Piątnicy, Śniadowie, Nowogrodzie, Jedwabnem, Miastkowie,
Zbójnej, Przytułach. Łącznie z usług Gminnych Klubów Pracy w omawianym okresie skorzystały
363 osoby. Liderzy nawiązali i utrzymywali systematyczny kontakt z pracodawcami z terenu swoich
gmin pozyskując tą drogą 10 ofert pracy. 
Wg stanu na ostatni dzień grudnia 2001 roku w żadnym gminnym klubie pracy z powodu braku
środków Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu nie jest zatrudniony lider
klubu (wszyscy liderzy zatrudniani byli w ramach robót publicznych

Tabela Nr 11. Działalność Gminnych Klubów Pracy w okresie 2001 roku w Powiecie 
                        Łomżyńskim.

Rodzaj
podejmowanych
działań

Piątnica Śniado
wo

Nowogr
ód

Jedwab
ne

Miastko
wo

Zbójna Przytuły Ogółem

Liczba osób
korzystających z

usług GKP
33 53 45 21 63 113 35 363
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Liczba pracodawców
z którymi lider

nawiązał kontakt
15 36 34 16 24 28 25 178

Liczba potencjalnych
miejsc pracy

3 10 3 0 1 1 2 10

Liczba pozyskanych
ofert pracy

4 4 2 0 1 0 0 10

Liczba osób objętych
zajęciami grupowymi

w klubie pracy
0 2 0 4* 0 5 0 11

2.4.Prace interwencyjne.

W okresie 2001 roku Powiatowy Urząd Pracy w Łomży do prac interwencyjnych skierował
167 osób bezrobotnych, w tym 118 z terenu miasta Łomży.
Na koniec omawianego okresu sprawozdawczego żaden bezrobotny nie był zatrudniony w ramach
prac interwencyjnych.

2.5.Roboty publiczne.

W 2001 roku Powiatowy Urząd Pracy w Łomży w ramach robót publicznych skierował do
pracy 35 bezrobotnych, w tym 27 z Łomży. 
Na koniec okresu sprawozdawczego przy robotach publicznych pracowało 10 (w tym 10 z Łomży)
osób bezrobotnych, z czego wszyscy poprzednio oczekiwali na pracę krócej niż 12 miesięcy.

2.6.Pożyczki.

W  2001  roku  Powiatowy  Urząd  Pracy  w  Łomży  udzielił  ze  środków  Funduszu  Pracy
6 pożyczek na rozpoczęcie działalności gospodarczej na własny rachunek. 
Bezrobotni podjęli niżej wymienione działalności:
 Produkcja szyb – 2 osoby,
 Usługi kosmetyczne – 1 osoba,
 Biuro rachunkowe – 1 osoba,
 Wypożyczalnia sprzętu budowlanego – 1 osoba,
 Stacja paliw – 1 osoba.
W  ramach  udzielonych  pożyczek  na  rozpoczęcie  działalności  gospodarczej  dla  bezrobotnych
powstało  5  nowych podmiotów gospodarczych na  terenie  miasta  Łomży,  a  tylko  1  na  terenie
Powiatu Łomżyńskiego.

2.7. Miejsca pracy dla osób niepełnosprawnych.

W okresie 2001 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży zgłoszono 110 ofert pracy dla
osób posiadających uprawnienia inwalidzkie. 

3.Poziom i struktura wydatków z Funduszu Pracy.

Tabela Nr 12. Poziom i struktura wydatków z Funduszu Pracy w 2001 roku wydatkowanych przez
                       Powiatowy Urząd Pracy w Łomży.
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Miesiące
2001 roku

Prace
interwen-

cyjne

Roboty
publiczne Pożyczki Absolwen-

ci
Szkolenia

Programy
specjalne

Ogółem
w

miesiącu
Styczeń 2,9 12,0 0,0 41,8 3,8 0,0 60,5
Luty 54,0 10,0 0,0 55,3 6,9 0,0 126,2
Marzec 13,6 0,0 0,0 10,8 1,1 0,0 25,5
Kwiecień 68,8 23,0 115,0 30,6 2,0 0,0 239,4
Maj 2,4 9,3 0,0 10,8 13,2 0,0 35,7
Czerwiec 142,8 13,1 0,0 54,0 52,6 9,0 271,5
Lipiec 18,3 36,2 30,0 23,0 29,4 0,0 136,9
Sierpień 3,6 11,9 0,0 29,7 2,8 0,0 48,0
Wrzesień 0,4 0,8 0,0 39,3 0,8 0,0 41,3
Październik 0,0 19,4 35,0 44,6 21,2 0,0 120,2
Listopad 0,0 0,0 0,0 45,4 5,9 0,0 51,3
Grudzień 439,9 97,7 0,0 164,6 35,5 53,2 790,9
Razem 746,7 233,4 180,0 549,9 175,2 62,2 1947,4

Wszystkie wartości w tabeli wyrażono w tysiącach złotych.
Ogółem w 2001 roku Powiatowy Urząd Pracy w Łomży na aktywne formy przeciwdziałania

bezrobociu wydatkował 1947,4 tys. złotych z Funduszu Pracy.

Tabela 13. Sytuacja na lokalnym rynku pracy na obszarze działania PUP w Łomży na koniec
                   2001 roku

Wyszczególnienie PUP
w

Łomży

Powiat
Łomżyński

Miasto
Łomża

Wartość stopy bezrobocia w % 19,1 14,9 23,5
Wartość wskaźnika bezrobocia w % 41,7 85,0 31,2

Udział
Miasta
Łomży

w ogółem
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Liczba bezrobotnych 10007 3994 6013 60,1
w tym z prawem do zasiłku 2292 839 1453 63,4
Liczba kobiet 5215 1959 3256 62,4
Absolwenci 475 185 290 61,0
Zwolnieni z przyczyn zakładów pracy 586 184 402 68,6
Zamieszkali na wsi 3542 3542 0 0,0
Bezrobotni w wieku 18 – 24 lata 2775 1366 1409 50,8
Niepełnosprawni bezrobotni 292 50 242 82,9
Oferty pracy w miesiącu 45 16 29 64,4
Podjęcia pracy ogółem 101 36 65 64,4
 w tym praca subsydiowana 0 0 0 ***

***- nie oblicza się
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Tabela Nr 14. Struktura zjawiska bezrobocia na obszarze działania PUP w Łomży w podziale na miasto Łomża i Powiat
                       Łomżyński na dzień 31 grudnia 2001 roku.

Wyszczególnienie

Zarejestrowani bezrobotni na dzień 31 grudnia roku w PUP w Łomży

Razem w tym kobiety Struktura w %
Bezrobotni
absolwenci

Bezrobotni z
prawem do

zasiłku

Zwolnieni z
przyczyn
zakładów

pracy

PUP w Łomży 10007 5215 100,0 475 2292 586

Miasto Łomża 6013 3256 60,1 290 1453 402

Powiat Łomżyński 3994 1959 39,9 185 839 184

Gminy miejsko-wiejskie 705 368 7,0 25 164 19

Jedwabne 344 162 3,4 14 81 7

Nowogród 361 206 3,6 11 83 12

Gminy wiejskie 3289 1591 32,9 160 675 165

Łomża
Miastkowo
Piątnica
Przytuły
Śniadowo
Wizna
Zbójna

852
426
782

89
333
322
485

449
196
407

34
161
125
219

8,6
4,3
7,8
0,9
3,3
3,2
4,8

51
27
38

4
18
11
11

181
93

174
20
73
47
87

59
14
41

2
21
11
17

Stopa bezrobocia dla PUP w Łomży na dzień 31.12.2001 roku wynosiła: 19,1%,a wskaźnik bezrobocia: 41,7%.
Stopa bezrobocia dla Miasta Łomży na dzień 31.12.2001 roku wynosiła: 23,5%,a wskaźnik bezrobocia: 31,2%.
Stopa bezrobocia dla Powiatu Łomżyńskiego na dzień 31.12.2001 roku wynosiła: 14,9%,a wskaźnik bezrobocia: 85,0%..
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Tabela Nr 15 Bezrobotni wg wieku, poziomu wykształcenia, stażu pracy i czasu pozostawania bez pracy na obszarze PUP
w Łomży w podziale na miasto Łomżę i Powiat Łomżyński

Stan na koniec września 2001 roku

Opis
PUP w
Łomży

Miasto
Łomża

Powiat
Łomżyński

w tym gminy miejsko- wiejskie i gminy wiejskie:
Jedwabne Nowogród Łomża Miastkowo Piątnica Przytuły Śniado

wo
Wizna Zbójna

w
i
e
k

15 - 17 2 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0
18 - 24 2775 1409 1366 125 106 294 147 269 44 140 101 140
25 - 34 2727 1499 1228 103 123 240 126 250 27 94 101 164
35 - 44 2590 1760 830 58 76 191 88 146 9 60 71 131
45 - 54 1691 1200 491 50 52 107 57 93 8 36 44 44
55 - 59 184 115 69 7 3 16 8 21 1 3 4 6
pow. 60 38 29 9 1 1 3 0 3 0 0 1 0

w
y

wyższe 298 232 66 10 5 14 7 15 1 6 3 5

ks
z

śr. zaw. 2386 1667 719 62 73 157 64 141 19 88 55 60

tał LO 481 365 116 24 18 19 7 24 4 9 6 4
ce zasad. 3505 1957 1548 121 141 326 149 295 36 122 137 222
ni
e

podst. 3337 1792 1545 127 124 336 199 307 29 108 121 194

s do 1 r. 4837 3050 1787 147 177 379 212 328 38 157 138 211
t 1 - 5 1089 587 502 38 40 105 61 96 14 40 40 68
a 5 - 10 637 381 256 16 25 54 26 50 3 21 29 32
ż 10 - 20 730 520 210 19 30 53 18 37 1 15 16 21
pr 20 - 30 392 288 104 11 20 23 7 18 1 5 5 14
a 30 i pow. 16 13 3 0 0 0 1 2 0 0 0 0
cy bez stażu 2306 1174 1132 113 69 238 101 251 32 95 94 139
cz do 1m 641 399 242 22 28 54 28 44 5 22 17 22
as 1 - 3 1379 860 519 50 56 105 55 96 10 48 32 67
b. 3 - 6 1252 812 440 39 34 115 48 81 16 31 24 52
pr 6 - 12 1463 945 518 36 44 105 57 107 14 51 40 64
a 12 - 24 2097 1210 887 78 88 173 100 171 19 84 78 96
cy pow.24 3175 1787 1388 119 111 300 138 283 25 97 131 184
Ogółem 10007 6013 3994 344 361 852 426 782 89 333 322 485
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