Yomza,dnia........ccceeeiiiiiiiii .

(nazwisko rodowe)

Telefon.........ccoooooeeeiit. POWIATOWY URZAD PRACY
Aktualny adres korespondencyjny: W LOMZY
WNIOSEK

Prosze o wydanie zaswiadczenia o okresie pobierania zasitku dla
bezrobotnych®, stypendium z tytutu odbywania stazu®, stypendium z tytutu
odbywania szkolenia’.

DANE OSOBOWE:

Zaswiadczenie jest mi potrzebne w celu:
= ustalenia uprawnien do renty, emerytury’

» naliczenia kapitatu poczatkowego®

‘wtasciwe podkresli¢



Klauzula informacyjna

Powiatowy Urzad Pracy w tomzy, realizujgc obowigzek informacyjny wynikajgcy

z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119,
s. 1) — zwanego dalej ,RODO” — informuje, ze:

1.

Administratorem Panstwa danych osobowych (ADO) jest Powiatowy Urzad
Pracy w tomzy, ul. Nowogrodzka 1, 18-400 tomza, tel. 862158010, fax:
862163492, mail: bilo@praca.gov.pl, www.lomza.praca.gov.pl.

Funkcje Inspektora Ochrony Danych (IOD) petni Aleksandra Waskiewicz, dane
do kontaktu: tel. 862158016, mail: iod@lomza.praca.gov.pl.

Panstwa dane bedg przetwarzane w celu rozpatrzenia ztozonego pisma i
udzielenia odpowiedzi, a takze ewentualnego prowadzenia postepowania na
podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 775 ). Podstawe przetwarzania danych
osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. ci e RODO.

Odbiorcami Panstwa danych osobowych mogg by¢ podmioty uprawnione do
tego przepisami prawa.

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich, organizac;ji
miedzynarodowych, nie bedg poddawane profilowaniu.

Panstwa dane osobowe, bedg umieszczone w aktach sprawy i przechowywane
zgodnie z rzeczowym wykazem akt PUP w tomzy oraz ustawg z dnia 14 lipca
1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j.: Dz. U. z 2020 r.,
poz. 164).

Majga Panstwo prawo do dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, ograniczenia przetwarzania i prawo do wniesienia sprzeciwu.
Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje réwniez prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego, w sytuacji przetwarzania danych niezgodnie z przepisami
w zakresie ochrony danych osobowych.

Podanie danych w przypadku postepowan prowadzonych na podstawie KPA
jest wymogiem ustawowym, okreslonym w art. 63. Nie podanie danych skutkuje
pozostawieniem pisma bez rozpoznania. W przypadku wniosku ztozonego na
podstawie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informac;ji publicznej
(tj.: Dz. U. z 2022 r., poz. 902), podanie danych jest dobrowolne, a ich nie
podanie nie ma wptywu na udzielenie odpowiedzi.

Z powyzszg klauzulg zapoznatam/em sie i zrozumiatam/em jej tresc.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis)


http://www.lomza.praca.gov.pl/
mailto:iod@lomza.praca.gov.pl

