POWIATOWY URZAD PRACY
W LOMZY

18-400 tomza, ul. Nowogrodzka 1

REGON 450708638, NIP 718-12-19-40°

ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE

Powiat m. Ltomza
INFORMACJA SYGNALNA
Il POLROCZE 2018 R.

Sekcja

DEFICYT

ROWNOWAGA

NADWYZKA

i Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z tworzyw sztucznych

Administratorzy systeméw komputerowych

Operatorzy maszyn i urzadzef do produkcji i przetwérstwa metali

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Operatorzy urzadzef do produkcji wyrobéw szklanych i ceramicznych

Specjalisci do spraw szkolen zawodowych i rozwoju kadr

Operatorzy urzadzen do wyrobu masy papierniczej i produkgji papieru

Mechanicy precyzyjni

zawdéd deficytowy

Goficy, bagazowi i pokrewni

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Nauczyciele ksztalcenia zawodowego

Magazynierzy i pokrewni

Introligatorzy i pokrewni

Monterzy linii elektrycznych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych

Zamiatacze i pokrewni

Lektorzy jezykéw obcych

zawod
zrbwnowazony

Recepcjonisci (z wylaczeniem hotelowych)

Szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych

zawéd
nadwyzkowy

Monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen teleinformatycznych

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Architekci

Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

Ksiegowi

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spolecznej i pracy socjalnej

Specjalisci do spraw reklamy i marketingu

Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Sekretarki (ogolne)

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Specjalisci do spraw sieci komputerowych

Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i lesnych

Tapicerzy i pokrewni

Maszynisci kottéw parowych i pokrewni

Archeolodzy, socjolodzy i specjalisci dziedzin pokrewnych

Filozofowie, historycy i politolodzy

Specjalisci do spraw ochrony $rodowiska

Technicy analityki medycznej

Specjalisci do spraw rozwoju systeméw informatycznych

*Monitoring zawoddw deficytowych | nadwyzkowych zostat wykonany wediug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych | nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.
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