Kryteria i zasady refundowania podmiotowi prowadzacemu dzialalnos¢
gospodarcza kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego obowiazujace w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Lomzy od dnia 1 stycznia 2024r.

Niniejsze kryteria opracowano w oparciu 0 przepisy:

- Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity Dz.U. z 2023r. poz. 735 z p6zn. zm.),

- Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. w
sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania srodkéw na podjecie
dziatalnos$ci gospodarczej (Dz.U. z 2022r. poz. 243 tekst jednolity),

- Komunikatu Komisji — wytycznych wspdlnotowych dotyczacych pomocy panstwa w celu
ratowania 1 restrukturyzacji zagrozonych przedsigbiorstw (Dz.Urz. UE C 244 z 1
pazdziernika 2004r., str. 2),

- Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352 z 24.12.2013r.)

- Kodeksu Cywilnego.

1. O refundacj¢ kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy moze ubiegaé si¢
podmiot, ktory ztozy kompletny i prawidlowo wypelniony wniosek na formularzu
ustalonym przez tutejszy urzad, wraz z odpowiednimi zalgcznikami na utworzenie
stanowiska pracy.

2. Koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy refunduje si¢ dla podmiotu ktory:

- nie zalega w dniu zlozenia wniosku z wyplacaniem w terminie wynagrodzen
pracownikom oraz nie zalega z optacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenie
spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych,

- nie zalega w dniu zlozenia wniosku, z optacaniem w terminie innych danin
publicznych,

- nie posiada w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych,

- prowadzi dziatalno$ci gospodarcza co najmniej 6 miesiecy w rozumieniu przepisOw
o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej, nie wlicza si¢ okresow zawieszenia,

- w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku nie byl skazany za przestgpstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r —
Kodeks Karny ( Dz.U.88, poz.553, z p6zn,zm ),
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- w okresie 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia jego
ztozenia do dnia otrzymania refundacji nie rozwigzal i nie rozwigze stosunku pracy z
pracownikiem i nie zmniejszyl wymiaru czasu pracy pracownika w drodze
wypowiedzenia dokonanego przez podmiot.

Ustala si¢ maksymalng kwote srodkéw na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy
dla 1-go bezrobotnego w wysokosci 30.000,00 zt.

Rozliczenie i wydatkowanie srodkéw dokonywane jest w kwocie brutto.

Srodki zostana przelane na rachunek podmiotu w terminie 14 dni od dnia
udokumentowania wydatkowania srodkow, kontroli przeprowadzonej przez pracownikow
PUP Lomza oraz zatrudnienia skierowanego bezrobotnego.

Otrzymane przez podmiot gospodarczy S$rodki musza by¢ wydatkowane zgodnie ze
specyfikacja i1 kalkulacja przedstawiong we wniosku.

Dokumenty potwierdzajace wydatkowanie srodkéw musza by¢ przedstawione

w formie oryginatu i kserokopii;

- w przypadku zaptaty gotowka — (dowod KP lub adnotacja na fakturze ,,zaptacono
gotowka”),

- w przypadku zaptaty z odroczonym terminem platnosci — potwierdzenie dokonania
przelewu ( kserokopia wyciggu bankowego lub wydruk z konta potwierdzajacy
zrealizowanie transakcji).

- faktura lub umowa kupna - sprzedazy (od osoby fizycznej) potwierdzajaca zakup
srodka trwatego uzywanego wymaga przedtozenia opinii rzeczoznawcy, ponadto
zakup o wartosci przekraczajacej kwote zakupu 1.000zt, winny by¢ zarejestrowane w
Urzedzie Skarbowym i zaptata musi nastgpi¢ przelewem na konto sprzedajacego
(kserokopia wyciagu bankowego lub wydruk z konta potwierdzajac zrealizowanie
transakcji).

W przypadku zakupu uzywanego $rodka trwalego obowigzuje dostarczenie deklaracji od

sprzedajacego potwierdzajacej jego pochodzenie, ze $rodek trwatly, nie zostal zakupiony

ze §rodkow finansowanych z pomocy krajowej lub wspolnotowe;.

Podmiot gospodarczy musi utrzymaé stanowisko i zatrudnienie skierowanej osoby
bezrobotnej przez taczny okres 24 miesiecy zgodnie z warunkami umowy

Formy zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow :
- porgczenie 2 0sob fizycznych

- blokada rachunku bankowego

- gwarancja bankowa

Przy porgczeniu oséb fizycznych wymagana jest zgoda wspdtmalzonka ztozona
w momencie podpisania umowy na pi§mie w obecnosci urzednika.

Poreczyciel w celu udokumentowania swoich dochodéw moze przedtozy¢ zaswiadczenie
potwierdzajace jego zatrudnienie 1 wysoko$¢ dochodu lub przychodu .Wysokos¢
wynagrodzenia, dochodu (w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej) powinna
wynosi¢ €0 najmniej minimalne wynagrodzenie brutto przy porgczeniu jednego
stanowiska pracy, przy dwoch stanowiskach pracy wynagrodzenie, dochéd poreczyciela
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winien wynosi¢ co najmniej dwukrotno$¢ minimalnego wynagrodzenia brutto . Jeden
z porgczycieli moze by¢ pracownikiem wnioskodawcy.

Porgczycielami nie mogg byc¢:

- osoby zatrudnione na czas okreslony (dozwolone w przypadku, kiedy okres
zatrudnienia jest dtuzszy niz okres obowigzywania umowy o przyznanie srodkéw)

- osoby zatrudnione w zaktadzie bedagcym w stanie likwidacji lub upadtosci, a takze
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, ktora to jest w stanie likwidacji lub upadtosci

- osoby bedace na wypowiedzeniu umowy o prace

- wspdtmatzonek wnioskodawcy (dozwolone przy rozdzielno$ci majgtkowej)

- osoby powyzej 65 roku zycia

Nie mozna wnioskowaé o przyznanie srodkdéw na :

- zakup akeji, obligacji , udzialdow w spoétkach, kaucje

- zakup samochodéw osobowych

- zakup ziemi, nieruchomosci, budynkow

- optaty administracyjne i eksploatacyjne ( czynsz, media, oplaty rejestracyjne,
pozwolenia )

- skladki ZUS, pokrycie sktadek ubezpieczeniowych od odpowiedzialnosci cywilnej,
wynagrodzenia pracownikow.

Udokumentowanie i rozliczenie wydatkowanych srodkéw musi by¢ dokonane
w terminie ustalonym w umowie.

Osoba kierowana do zatrudnienia na utworzonym lub doposazonym stanowisku pracy
winna by¢ zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lomzy jako bezrobotna.

Przerwa w zatrudnieniu u pracodawcy, u ktérego ponownie podejmuje zatrudnienie
bezrobotny musi wynosi¢ co najmniej 3 miesigce.

Whioski o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

dla skierowanego bezrobotnego rozpatrywane sg przez komisje powotang przez

Dyrektora PUP skladajaca si¢ z przedstawicieli Prezydenta Miasta Lomzy, Starosty
Lomzynskiego 1 pracownikow tutejszego urzedu.

Na posiedzeniu komisji ubiegajacy si¢ podmiot gospodarczy moze uzyskaé jednorazowo
maksymalnie refundacje na wyposazenie lub doposazenie dwoch stanowisk pracy.

Podmiot gospodarczy, ktory sktada wniosek winien mie¢ siedzib¢ lub oddziat na terenie
Miasta Lomzy lub Powiatu Lomzynskiego.

Osoby bezrobotne, ktore zawarty umowe w sprawie przyznania srodkéw na rozpoczecie
dziatalno$ci gospodarczej ze Starostg L.omzynskim, moga ztozy¢ wniosek o wyposazenie
lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, po wywiazaniu si¢
z warunkoéw wyzej wymienionej umowy (tj. po 12 miesigcach od dnia podj¢cia

dziatalnosci).

Whioski sg rozpatrywane przez komisje w oparciu o przepisy obowigzujace w dniu ich
rozpatrywania, przy uwzglednieniu spetniania szczegdétowych kryteriow wynikajacych
z projektu lub programu w ramach, ktorego srodki beda udzielane. W uzasadnionych



przypadkach Dyrektor PUP moze przyspieszy¢ rozpatrzenie wniosku oraz podjac¢ decyzje
o odstepstwie od postanowien zawartych w niniejszych kryteriach.

20. Podmiot ma obowigzek umozliwienia przeprowadzenia pracownikom PUP w Lomzy oraz

innym uprawnionym organom kontroli realizacji warunkéw podpisanej umowy, a takze
udzielania informacji i wyjasnien w tym zakresie.

21. Kryteria obowiazuja od dnia 1 stycznia 2024r. do dnia odwolania.



